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Ifjúsági Munkacsoport Elnöke 
 

Tájékoztató az 
Ifjúsági Munkacsoport 2021. évi munkájáról  

 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Jászberény Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 197/2018. (VII. 11.) számú 
határozata alapján megalakult városunkban az Ifjúsági Munkacsoport elsődlegesen azzal a 
céllal, hogy erősödjön a fiatalok Jászberényhez való kötődése, valamint a város fiatalokat 
megtartó ereje. További feladatként került meghatározásra a Jászberényi Ifjúsági 
Önkormányzat munkájának koordinálása, valamint a fiatalok informális közösségeinek 
összefogása, kezdeményezéseik támogatása. Munkaterve alapján évente beszámolási 
kötelezettséggel tartozik a Képviselő-testület felé, amelynek az alábbiak szerint kíván eleget 
tenni: 

Általános feladatok 
Az Ifjúsági Munkacsoport működésében és cselekvési tervének kialakításában az Ifjúsági 
Önkormányzat munkáját patronáló pedagógusok a kezdetektől részt vettek. Jászberény Városi 
Önkormányzat Képviselő-testületének 93/2021. (XI.23) számú határozata hivatalos formába 
öntötte a szervezet munkáját napi szinten támogató pedagógusok tagi státuszát. A fenti 
határozat alapján Turócziné Varga Ildikó, Gulyásné Rácz Gyöngyike és Zsidó Zoltánné 
formálisan is részese lett a szektorközi együttműködésen alapuló munkaszervezetnek. 
 
Az Ifjúsági Munkacsoport és az Ifjúsági Önkormányzat tevékenysége szorosan 
összekapcsolódik, hidat képezve az önkormányzat és a diákok között. Mindazon pályázati 
sikerek és tevékenységek, amelyek az Ifjúsági Önkormányzat éves munkájáról szóló 
előterjesztésben szerepelnek, a fenti tagok önkéntes és áldozatos munkájának köszönhető. Az 
ifjúsági munka egyik legfontosabb jellegzetessége, hogy nem korlátozható a szokásos 
munkaidő keretei közé, hiszen a fiatalok rendezvényei gyakran az iskola után és hétvégén 
kerülnek megtartásra. A gyakran több osztályt érintő programok megszervezése olyan 
együttműködést és szervezési koordinációt igényel, amely nem lehetne sikeres a tagok napi 
szintű egyeztetése nélkül.  

Mind a személyes találkozók, mind pedig a programok megtartásának főhadiszállása a 
Jászberény, Kossuth Lajos u. 58. szám alatt található Ifjúsági Közösségi Színtér, amelyet 
megismertek és birtokba vettek a város fiataljai. A „Humán szolgáltatások fejlesztése a 
Jászberényi kistérségben című EFOP-1.5.3-16-2017-00019 számú pályázat helyi kisközösségi 
programjain túl, amely heti idősávokban és nyári táborok formájában kerülnek megtartásra, 
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számos lehetőséget kínál a diákok formális és informális találkozására. A YouTube és 
médiafoglalkozásokra meghívott osztályok gyakran egyeztetnek időpontot és kérik el 
használatra az épületet változatos rendezvényeket szervezve a diákoknak, a ballagási dalok 
próbájától, egészen a kerti sütögetésig.  

Megvalósult képzések 
A 2020-as év tájékoztatójának középpontjában a Covid-19 járvány okozta korlátozások álltak, 
amelyek rendkívül érzékenyen érintették a közösségi programokat. A lehetőségekben 
megtépázott ifjúsági szervezetek a megváltozott és bizonytalan jövőre tekintettel a személyes 
jelenléten alapuló találkozások helyett az online térre helyezték át a hangsúlyt. Az ifjúsággal 
foglalkozó szakemberek számára rengeteg online fórum, képzés és tréning került 
megszervezésre, amelyek mind a hazai, mind pedig a nemzetközi találkozókat 
helyettesítették. Az Ifjúsági Munkacsoport tagjai számára feladatként került meghatározása az 
aktuális online rendezvények követése és azon eseményeken való részvétel, amely 
kapcsolódik a helyi ifjúsági munkához.  

2021. január hó 8-9. között került megszervezésre az Önkéntes Központ Alapítvány által 
szervezett „Service-learning tanítási módszertan ifjúsággal foglalkozó szakemberek részére”.  
A kétnapos online tréning során a szolgálati tanulás módszertanát ismerhették meg a 
résztvevők az alapelvektől kezdve a szükségletelemzésen keresztül a saját terv készítésével 
bezárólag. A szolgálati tanulás egy olyan pedagógiai módszer, amely a közösségnek nyújtott 
szolgálatot a bevont fiataloknak kínált tanulási lehetőségekkel ötvözi, fő eleme a fiatalok 
bevonása a folyamatba. A módszer alapvetően hozzásegíti a fiatalokat, hogy a helyi 
közösségükért végzett tevékenységen keresztül sajátítsanak el olyan tudást, amit egyébként 
tanórai keretek között kellene megtanulniuk. A tréning elvégzését az indokolta, hogy 
társadalmi egyeztetés alatt áll Jászberény Város Önkormányzatának társadalmi 
közfelelősségvállalási stratégiája, amely alapján az 50 órás közösségi szolgálatot végző 
diákok feladatot vállalhatnak az Ifjúsági Közösségi Színtérben. A PSR stratégia a formális 
értékelés bevezetésére fókuszál, amely feltételezi a diákok előzetes felkészítését, valamint az 
átélt tanulási élmény önreflexiós folyamatát.  

Az Európai Parlament az önkéntességre a formális oktatás kiegészítéseként tekint, amely 
jelentősen hozzájárul a diákok képesség és - kompetenciafejlesztéséhez. A fenti pedagógiai 
szemlélet indokolja az önkéntességez kapcsolódó tevékenységek Europass-hoz kapcsolódó 
Youthpass keretében történő elismerését és támogatja azokat a programokat, amelyek a 
„service-learning” pedagógiai módszert alkalmazva elősegítik a diákok partnerségi modellben 
megvalósuló élményalapú, szolidaritási tevékenységen keresztüli tanulási folyamatát.  

A szolidaritási és az ifjúsági párbeszéd projektek értékelésének bevált gyakorlata a Youthpass 
bizonyítvány, amely kiválóan adaptálható az önkéntes tevékenységek esetében is. A 
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közösségi térbe érkező fiataloknak fel kell ismerni és tudatosítani kell az önkéntes munkában 
rejlő lehetőségeket. A reflexió során a fiatalokkal közösen beazonosítjuk, dokumentáljuk és 
értékeljük az egyéni tanulási eredményeket, végül kiállítjuk a Youthpass tanusítványt, amely 
az ifjúságpolitika nemformális tanulásának Európa-szerte elismert eszköze. Amellett, hogy a 
tanúsítvány kiválóan alkalmas annak dokumentálására, hogy a fiatalok mely kompetenciák 
mentén fejlődtek az egyes tevékenységek során, az önéletrajzhoz csatolva, elősegítheti a 
későbbi munkaerőpiaci elhelyezkedését. 

Szakmai konferenciák és programok 
2021. február 24-én tartotta a Települési Önkormányzatok Országos Szervezete „A legjobb 
helyi innovációk és megoldások a COVID-19 ellen” című nemzetközi konferenciát, melyre 
önkormányzatuk is meghívást kapott.  Az Ifjúsági Munkacsoport részéről Hamar Kata vett 
részt az online eseményen, ahol lehetőség nyílt megismerkedni azokkal a jól bevált 
önkormányzati innovációkkal, amelyek célja a járvány okozta károk enyhítése. Az online 
tudásprogrammal a TÖOSZ szervezete arra próbálta ösztönözni az önkormányzatokat, hogy 
használják fel egymás innovációit; tanuljanak egymástól, gondolkodjanak közösen 
helyreállítás érdekében.  

A Jászberényi Ifjúsági Önkormányzat minden évben szervez közösen programot a Magyar 
Pedagógiai Társasággal és az Eszterházy Károly Katolikus Egyetem Jászberényi Campusával. 
A szoros kapcsolat alapja az Ifjúsági Munkacsoport tagjainak szakmai együttműködése az 
egyetem oktatóival és az MPT tagjaival. Hamar Kata tagja a Magyar Pedagógiai Társaság 
Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Tagozatának. 2021. március hó 2. napján került megtartásra 
az a szakmai konferencia, amelyen Gulyásné Rácz Gyöngyike és Hamar Kata felkérést kaptak 
arra, hogy a társaság 130. évének tiszteletére tartott ünnepségen tartsanak előadást a korai 
iskolaelhagyás komplex témakörének és sokoldalú megközelítésének bemutatására. Az 
eseményre 2021. május hó 12. napján került sor, amelyen bemutatásra került a Szent István 
Körúti EGYMI által megvalósított LEMORZSI program, mint lehetséges jógyakorlat. 
Megismerkedhettek a résztvevők az önkormányzatunk által megvalósított TACKED 
Erasmus+ nemzetközi programmal is, amely a hagyományos kézműves foglalkozások 
oktatási rendszerbe történő beintegrálásának segítségével küzd a korai iskolaelhagyás ellen.  

2021. március hó 4-én került sor az Önkéntesség Magyarországi Éve 2021. 
nyitórendezvényének megtartására, amely eseményre az online térben került sor. A 
színvonalas program célja az önkéntesség ügyének népszerűsítése és elismertetése hazánkban. 
A rendezvény részletesen foglalkozott az iskolai közösségi szolgálatban rejlő lehetőségekről 
és az elmúlt évek pozitív és negatív tapasztalatairól, amely rendkívül hasznos információ a 
fentiekben részletezett PSR stratégia megalkotása tekintetében. 
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Önkormányzatunk sikeres pályázatot nyújtott az Erzsébet Ifjúsági Alap által, a települési vagy 
térségi szintű ifjúsági stratégiai dokumentumok elkészítéséhez szakmai és módszertani 
tanácsadás igénybevételére kiírt felhívásra. Az Erzsébet Ifjúsági Alap Nonprofit Kft. (korábbi 
elnevezése: Új Nemzedék Központ) által megvalósított EFOP-1.2.3-VEKOP-15-2015-00001 
azonosítószámú „Komplex ifjúsági fejlesztések – új nemzedék újratöltve” elnevezésű projekt 
egyik kiemelt feladata a települési szintű ifjúsági munka módszertani támogatása, amelyek 
eszközei a szakmai tanácsadás, a települések ifjúsági szakembereinek szóló képzések 
szervezése és adatbázisok készítése és működtetése. 
A fenti projekt megvalósítása során az Erzsébet Ifjúsági Alap kiemelt figyelmet fordít a 
települési, térségi szintű ifjúsági munka támogatására, azon belül a települési önkormányzatok 
szakmai-módszertani támogatására a településen zajló ifjúsági feladatok és szolgáltatások, 
programok tervezésében és összehangolásában, melynek keretében a térségi szintű ifjúsági 
stratégiai dokumentum készítéséhez térítésmentesen nyújt ifjúságszakmai és kutatás-
módszertani tanácsadást. A térségi szintű ifjúsági stratégia a „Humán szolgáltatások 
fejlesztése a Jászberényi kistérségben” című pályázat szolgáltatásfejlesztési cselekvési 
terveként készül el, azonban az ifjúsági munka egységes szemlélete okán jelen előterjesztés 
készítője indokoltnak vélte a stratégiaalkotás folyamatának megemlítését. 

2021. április hó 27-28. napjain nemzetközi online konferencián vett részt Hamar Kata az 
Ifjúsági Munkacsoport képviseletében. A találkozónak Berlin adott volna otthont, azonban a 
szervezők az online tér mellett döntöttek a vírushelyzet miatti bizonytalanság okán. A 
kétnapos tréning során betekintést nyerhettek a résztvevők abba, hogyan tudják az 
önkormányzatok támogatni a fiatalok szolidaritási projektjeit. Az eseményen való részvételt 
az indokolta, hogy városunkban rendkívül népszerűek a fiatalok között a szolidaritási 
pályázatok, azonban 2021-ben megváltoztak a benyújtás szabályai, valamint új prioritások 
kerültek megfogalmazásra. Csak akkor tudunk segíteni a diákoknak egy nemzetközi 
pályázatot benyújtani, ha maradéktalanul ismerjük a kapcsolódó szabályokat és az értékelés 
módszertanát.  

2021. október hó 26-29 napján Hamar Kata a Tempus Közalapítvány támogatásával 
előadóként vett részt a „Democracy Reloading” konferencián Portugáliaban, Portimao 
városában. A Demokrácia Újratöltve a nemzeti hatóságok kiemelt pályázata, amely azon 
kompetenciák feltérképezéséve foglalkozik, amelyek az önkormányzatoknál dolgozó ifjúsági 
szakemberek esetében szükségesek ahhoz, hogy bevonják a fiatalokat a helyi döntéshozatalba.  

 
Az Ifjúsági Munkacsoport előtt álló legfontosabb feladat a 2022-es évben a patronáló 
pedagógusok bázisának növelése annak érdekében, hogy minél több iskolát be tudjunk 
vonni a programokba és támogatni tudjuk a fiatalok pozitív kezdeményezéseit.  
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Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az alábbi határozati javaslatot – egyszerű 
többséggel – elfogadni szíveskedjen! 

 
Jászberény Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 
.../2022. (IX. 21.) határozata 
 az Ifjúsági Munkacsoport 2021. évi munkájáról szóló tájékoztató tudomásulvételéről  
 
A Jászberény Városi Önkormányzat Képviselő-testülete az Ifjúsági Munkacsoport 2021. évi 
munkájáról szóló tájékoztatót tudomásul veszi.  
 
Erről:  

1. Az Ifjúsági Munkacsoport valamennyi tagja,  
2. Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kormányhivatal – Szolnok, 
3. A Humán, Jogi és Közrendi Bizottság valamennyi tagja, 
4. A Képviselő-testület valamennyi tagja, 
5. Irattár 

 é r t e s ü l .  
 
Jászberény, 2022. szeptember 6. 

Balog Donát s.k. 
elnök 
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