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Tisztelt Polgarmester Ur!

A Jdszberényi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont Kozalkalmazotti Tandcsa az  intézmény
kiegyensulyozott mitkédésének biztosithatésdga vonatkozdsdban dsszességében miikoddképesnek,
megfelelének itéli és elfogaddsra javasolja a 2024. évre tervezett és megdllapitott koltségvetési
eldiranyzatot.

Ezen beliil kiemelni kivanjuk az alabbi, évek ota jelen lévd és tovabbra is fennallé kedvezétlen
jelenségeket:

Az intézmény 2024. évi koltségvetés tervezetét az intézményvezetdvel kozosen attekintettitk, és
megvitattuk. Mostanra az egészségiigyben, pedagogus és bolcsddei teriileten lezajlott bérfejlesztéseket
tekintve a szocialis és gyermekvédelmi teriilet bérhelyzetének drasztikus leszakadasa figyelhet6
meg, ez a teriilet a mas Agazatok mellett a legelmaradottabb.

A bérek alakulasidban évek ota az egyetlen elmozdulast a garantdlt bérminimum kodzponti emelése
jelenti, amely 296 400 Ft-r6l 326 000 Ft-ra emelkedett. Ezzel szemben az ennél aranyaiban joval
magasabb magas inflacio, rezsi és élelmiszerkoltségek jelentés emelkedése mellett a munkatarsakat is
egyre markansabban érintik a megélhetési nehézségek.

Az intézmény jelenlegi kézalkalmazotti engedélyezett 1étszama 29 f6. A kedvezotlen és leszakado
bérhelyzet mostanra mondhatni konzervalja a szakteriileten altalanosan is jelen 1évo folyamatos
szakemberhianyt. A betoltetlen allashelyek magas szama folyamatosan jelen van.

2008 &ta tovabbra is valtozatlan a kozalkalmazotti bértabla, ebbdl kifolydlag évek 6ta mar minden
dolgozd bérét — esetenként jelentés mértékben - ki kell egésziteni a garantalt bérminimumra,
amit tovabbra is rendkiviil méltatlannak itélink.

Ennek okan az alapilletmények tekintetében a kozalkalmazotti besorolas szerinti kategériak szinte
eltlintek, a palyakezdd és a mar hosszabb ideje a palyan dolgozé munkavallalok, illetve a



féiskolat/egyetemet végzett és szakmunkas végzettségli szakmai munkakdrben foglalkoztatott
kollégank alapbére kozott ezaltal jelenleg mar nincs kiilonbség. Az Gsszevont kiegészitd dgazati potick
teremt egyediili differenciat a bérszintek kozott, mely mellett azonban még igy is bérfesziiltségek
mutatkoznak.

Orsmmel fogadtuk, hogy a kozponti bérrendezés clmaradisa mellett a fenntarté dnkormdanyzat
tovabbra is erdfeszitéseket tesz a munkavallalok bérhelyzetének megtamogatasara, terheinek
csokkentésére, és mind a cafeteria, mind a bérfesziiltség csokkenté keret beépitésével helyi szinten
tamogatasokat nyujt. :

Mindemellett a koltségvetési eldirdnyzat keretdsszegét a tételes mutatok mellett a
kézalkalmazotti érdekképviselet tagjai megfelelének itélik az intézmény 2024. évre vonatkozé
stabil miikédtetéséhez. Az eldiranyzatot tekintve feladatorientalt és megfontolt gazdélkédés mellett
biztositottnak latjuk mind a személyi juttatdsok, mind az intézmény stabil, zavartalan milkodéséhez .
szilkséges dologi kiadasok fedezetét.

Jaszberény, 2024. februar 8.
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