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E L Ő T E R J E S Z T É S E K  
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Az előterjesztés címe, tárgya: Előterjesztés a Jászberény Város Polgármesteri 

Hivatalában dolgozó köztisztviselők közszolgálati 
jogviszonyának egyes kérdéseiről szóló 22/2001. 
(VIII. 24.) önkormányzati rendelet módosítására 
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Jászberény Város Polgármestere  
 

E l ő t e r j e s z t é s  
a Jászberény Város Polgármesteri Hivatalában dolgozó köztisztviselők közszolgálati 
jogviszonyának egyes kérdéseiről szóló 22/2001. (VIII. 24.) önkormányzati rendelet  

módosítására  
 
Tisztelt Képviselő-testület!  
 
A Magyarország 2024. évi központi költségvetéséről szóló 2023. évi LV. törvény (a 
továbbiakban: Költségvetési törvény) szerint a köztisztviselői illetményalap – hosszú évek 
gyakorlatának megfelelően – továbbra sem változik, a 2024. évben sem. 
 
A Költségvetési törvény 62. § (6) bekezdése ismételten lehetőséget biztosít az önkormányzatok 
számára – saját forrásuk terhére – a köztisztviselők illetményalapjának emelésére. 
 
Az Ukrajnában zajló háború, az energiakrízis, és az alapanyagok brutális drágulása hozzájárult 
ahhoz, hogy a fizetések vásárlóereje csökkent, és ez a tendencia a téli hónapokban nagy 
valószínűséggel folytatódik majd. Úgy gondolom, hogy a Jászberény Városi Önkormányzat 
Képviselő-testületének (a továbbiakban: Képviselő-testület) szükséges kompenzálnia a 
köztisztviselőkre nehezedő inflációs nyomást.  
A fentieken túl, a köztisztviselői pálya évről-évre veszít vonzerejéből, legalábbis ezt támasztja 
alá az a tény, hogy az álláshelyek betöltésére kiírt pályázatokra egyre kisebb számban van a 
szakmai szempontoknak is megfelelő jelentkező.  
 
A megfelelően képzett munkaerő megszerzése és megtartása érdekében a költségvetés 
függvényében meg kell vizsgálni az illetményalap további emelésének lehetőségét, melyre 
jelen előterjesztésben javaslatot teszek. 
 
A Jászberényi Polgármesteri Hivatalban állományban lévő köztisztviselők alapilletménye 
2023. évtől 73.000 Ft. 
 
Ahhoz, hogy szakmailag kiemelkedő munkát végző köztisztviselőket a hivatal meg tudja 
tartani, illetve megfelelő tudású, tapasztalatú munkatársak felvételére, alkalmazására nagyobb 
lehetőség legyen, szükséges a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 
132. §-ban meghatározottaknál magasabb mértékben megállapítani az illetményalapot. 
 
A köztisztviselői illetményalap 2024. évi mértékére 82.000.- Ft-ot javaslok meghatározni. 
 
Ennek alapján indokolt a Jászberény Város Polgármesteri Hivatalában dolgozó 
köztisztviselők közszolgálati jogviszonyának egyes kérdéseiről szóló 22/2001. (VIII. 24.) 
önkormányzati rendelet módosítása. 
 
A fentiekre tekintettel kérem a Tisztelt Képviselő-testületet a mellékelt rendelettervezet – 
minősített többséggel történő – elfogadására! 
 
Jászberény, 2023. november 6. 
    Budai Lóránt s.k. 
  polgármester 
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JÁSZBERÉNY VÁROSI ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELŐ-TESTÜLETE 

E L Ő Z E T E S  H A T Á S V I Z S G Á L A T I  L A P  

 

Az önkormányzati rendelet megalkotásának szükségessége, elmaradásának várható következménye: 

A közszolgálati tisztviselők illetményalapja emelésének biztosítása indokolja a rendelet 
módosítását. 

 

Az önkormányzati rendelet hatásai: 

Társadalmi hatások: A köztisztviselők életkörülményeinek 
javítása, a szakmailag kiemelkedő munkát 
végzők megtartása, valamint a megfelelő 
tudású, tapasztalatú munkatársak felvétele 
érdekében indokolt az illetményalap emelése.  

Gazdasági hatások: - 

Költségvetési hatások: Az önkormányzat saját bevételéből 
biztosítottak. 

Környezeti következmények: - 

Egészségügyi következmények: - 

Adminisztratív terheket befolyásoló hatások: - 

Az önkormányzati rendelet alkalmazásához szükséges feltételek: 

Személyi feltételek: Adottak 

Szervezeti feltételek: Adottak 

Tárgyi feltételek: Adottak 

Pénzügyi feltételek: Adottak 
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Jászberény Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 

…/2023. (XI. …) önkormányzati rendelete 
a Jászberény Város Polgármesteri Hivatalában dolgozó köztisztviselők közszolgálati 
jogviszonyának egyes kérdéseiről szóló 22/2001. (VIII. 24.) önkormányzati rendelet 

módosításáról 
 
A Jászberény Városi Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (2) 
bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében, valamint Magyarország 2024. évi 
központi költségvetéséről szóló 2023. évi LV. törvény 62. § (6) bekezdésében meghatározott 
feladatkörében eljárva a következőket rendeli el: 
 

1. § 
 
A Jászberény Város Polgármesteri Hivatalában dolgozó köztisztviselők közszolgálati 
jogviszonyának egyes kérdéseiről szóló 22/2001. (VIII. 24.) önkormányzati rendelet 4. § (6) 
bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 
 
„(6) Az illetményalap mértéke 2024. évben 82.000.- Ft.” 
 

2. § 
 
A Jászberény Város Polgármesteri Hivatalában dolgozó köztisztviselők közszolgálati 
jogviszonyának egyes kérdéseiről szóló 22/2001. (VIII. 24.) önkormányzati rendelet 5. § (1) 
bekezdés nyitó szövegrészében a „2023” szövegrész helyébe a „2024” szöveg lép. 
 

3. § 
 
Ez a rendelet 2024. január 1-jén lép hatályba. 
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Indokolás 

a Jászberény Város Polgármesteri Hivatalában dolgozó köztisztviselők közszolgálati 
jogviszonyának egyes kérdéseiről szóló 22/2001. (VIII. 24.) önkormányzati rendelet 

módosításáról szóló …/2023. (XI. …) önkormányzati rendelettervezethez 
 

 
A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény (a továbbiakban: Jat.) 18. §-ában meghatározott 
rendelkezései alapján a Jászberény Város Polgármesteri Hivatalában dolgozó köztisztviselők 
közszolgálati jogviszonyának egyes kérdéseiről szóló 22/2001. (VIII. 24.) önkormányzati 
rendelet módosításáról szóló …/2023. (XI. …) önkormányzati rendelettervezethez az alábbi 
indokolást adom: 

 

Általános indokolás: 

A köztisztviselők életkörülményeinek javítása, a szakmailag kiemelkedő munkát végzők 
megtartása, valamint a megfelelő tudású, tapasztalatú munkatársak felvétele érdekében indokolt 
az illetményalap emelése. 

Részletes indokolás: 

1-2. §-hoz 

A rendelettervezet 2024. évre is biztosítja, hogy a Képviselő-testület Magyarország 2024. évi 
központi költségvetéséről szóló 2023. évi LV. törvény 62. § (6) bekezdésében meghatározottak 
szerint a hivatalban foglalkoztatott köztisztviselők részére a közszolgálati tisztviselőkről szóló 
2011. évi CXCIX. törvény 132. §-ban meghatározott mértéktől eltérően határozza meg az 
illetményalapot 2024. évre. 

3. §-hoz 
 

A rendelettervezet hatályba léptető rendelkezését tartalmazza. 
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