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Jaszberény Varosi Onkormanyzati Bélcséde és Védonéi Szolgalat
intézményvezetd

Eloterjesztés
a Jaszberény Varosi Onkormdnyzati Bélcsdde és Védondi Szolgalat Szakmai

Programjdanak, Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatanak jovahagydsdra, a védondi ellatast
érintd dontések meghozataldara

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szo6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.) 13. § (1) bekezdés 4. pontja alapjan az egészségligyi alapellatas, 8.
pontja szerint a gyermekjoléti szolgaltatdsok és ellatasok a helyi koziigyek, valamint a
helyben biztosithatd kozfeladatok korében elldtandd helyi Onkormanyzati feladatok. Az
egészségligyi alapellatasrol szold 2015. évi CXXIIL. torvény (a tovabbiakban: alapellatasi
torvény) 5. § (1) bekezdés d) pontja szerint a telepiilési dnkormanyzat az egészségligyi
alapellatas korében gondoskodik a védoéndi ellatasrol, e) pontja alapjan az iskola-egészségligyi
ellatasrol.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: gyermekvédelmi torvény) 94. § (3) bekezdés a) pontja szerint az a telepiilési
onkormanyzat, amelynek teriiletén tizezernél tobb allandod lakos ¢€l, bolcsédét koteles
mikddtetni. A csaladok tigyintézésének egyszerlisitésével Osszefliggd egyes torvények
modositasarol szold 2023. évi XXVIIL. térvény 2023 jaliusatol (3a) bekezdéssel egészitette ki
a gyermekvédelmi torvény 42. §-at, melynek értelmében a sajatos nevelési igényl, illetve
korai fejlesztésre és gondozéasra jogosult gyermek bdlcsddei ellatasa torténhet a tobbi
gyermekkel k6zos bolcsddei csoportban vagy specialis bolesddei csoportban.

A Jaszberény Virosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete (a tovabbiakban: Képviseld-testiilet)
a 117/2013. (IV. 30.) hatarozataval dontott arrdl, hogy a védondi ellatast, az anyatejgylijto
allomas miikddtetését a Jaszberény Varosi Onkormanyzati Bolcsdde és Védéndi Szolgalat
intézményben biztositja figyelemmel arra, hogy az egészségiigy szervezésével és iranyitasaval
kapcsolatos feladatok ellatdsaért, valamint az ezekkel Osszefiiggd jogok gyakorlasaért és
kotelezettségek teljesitéséért valo felel0sség az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény
143. §-a szerint a helyi 6nkorményzatokat is terheli.

Jelenleg a Jaszberény Varosi Onkorményzat a fenntartisidban miikodé Jaszberény Varosi
Onkormanyzati Bélcséde és Védoéndi Szolgalat intézmény ttjan gondoskodik a bolcsédei, a
teriileti és az iskolai védondi ellatasrol, anyatejgyiijtd allomas miikodtetésérdl a tertileti
védondi ellatasrol szolo 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendeletben, az iskola-egészségiigyi
ellatasrol szolo 26/1997. (IX. 3.) NM rendeletben, a kotelezd egészségbiztositas keretében
jaré anyatejellatas feltételeir6l szolo 47/1997. (XII. 17.) NM rendeletben, illetve az intézmény
és a Jaszberényi Szent Erzsébet Korhdz kozott — anyatejgylijtd allomas mikddtetése
targyaban — létrejott szolgaltatasi szerz6désben foglaltakra tekintettel. Az érintett felek
megallapodtak e szolgaltatasi szerz6dés 2023. junius hé 30. napjaval, k6zos megegyezéssel
torténd megsziintetése targyaban. Az intézmény részére anyatejgyijté allomas, anyatejgyiijtés
szakmara kiadott miikddési engedélyt a Jasz-Nagykun-Szolnok Véarmegyei Kormanyhivatal
Jaszberényi Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztaly vezetdje, jarasi tisztiféorvos (a
tovabbiakban: jarasi tisztifdorvos) a JN-02/NEO/00884-4/2023 szamu hatarozataval 2023.
junius 30-1 hatallyal visszavonta, igy az intézmény Alapito okiratdban Jaszberény, Szelei 1t 2.



cimen megnevezett Anyatejgylijté a koltségvetési szerv telephelyeként 2023 juliusatol
megszlnik.

Az egészségligyi alapellatas korét az egyes egészségiigyi targyu torvények modositasarol
sz0lo 2022. évi LXXIII. torvény kiegészitette az allam feladataival. E médositas alapjan az
alapellatasi torvény 2023. jalius hé 1. napjatdl hatalyos 6/B. § (1) bekezdése szerint az allam
az egészségligyi alapellatds korében — a telepiilési Onkormanyzattal egyiittmiikodésben —
gondoskodik a védondi ellatasrol. E § 2023. julius ho 1. napjatdl hatalyos (2) bekezdése
értelmében a védonéi ellatas biztositasaért a Kormany altal rendeletben kijel6lt allami
intézményfenntartd szerv — az irdnyitd varmegyei intézmény (Jasz-Nagykun-Szolnok
Varmegyei Hetényi Géza Korhaz-Rendeldintézet) utjan — feleldés azzal, hogy az ellatas
jogszabalyban eldirt targyi feltételeit az allam a telepiilési Onkormanyzattal kotott
megallapodas Utjan is biztosithatja, és a Kormany altal rendeletben kijelolt allami
intézményfenntartd szerv a telepiilési Onkorméanyzat részére tdjékoztatasul megkiildi a
védondi ellatds megszervezésével Osszefiiggd, a személyi €s targyi feltételek biztositasara
vonatkoz6 dontéseket.

Az alapellatasi torvény 23. §-a szerint a telepiilési onkormanyzat altal a védondi ellatas
biztositasa érdekében 2023. julius 1-jét megeldzden kotott szerzédés 2023. junius 30-i
zaronappal hatalyat veszti. Az egészségligyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott védond
¢s a védondi ellatas korében foglalkoztatott személy tekintetében a munkaltatoi jogokat 2023.
julius 1-t6l az irdnyitd varmegyei intézmény gyakorolja, amely teriiletileg illetékes az érintett
védondi korzet tekintetében. Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott védénd
jogviszonyat a munkaltatoi jogutddlas nem érinti, azt folyamatosnak kell tekinteni.

A telepiilési 6nkormanyzat:

- az altala 2023. junius ho 30. napjaig biztositott védondi ellatas finanszirozasara jogosult,

- 2023. julius 1. napjaval biztositja az allam szdmara a 2023. jinius ho 30. napjan a védéndi
ellatasra szolgald ing6 és ingatlan vagyonnak az ingyenes hasznalatat,

- a 2022. december 31-én a védondi ellatasra szolgald ingatlan és ingd vagyonat a feladattol
nem vonhatja el.

Az Orszagos Korhdzi Foigazgatdésag népegészségligyért ¢€s prevencioért felelds
foigazgato-helyettesének irasbeli tdjékoztatasa szerint a helyi Onkorményzatok kotelezd
feladatként 2023. junius ho 30. napjaig biztositjak a védondi ellatast, jaliustol e feladat allami
feladatkorbe, az iranyitd varmegyei intézményekhez kertil at, azonban az iskola-egészségiigyi
ellatasrol torténd gondoskodas valtozatlanul dnkormanyzati feladatkér marad. Intézménytiink
részére teriileti védonoi ellatasra kiadott miikddési engedély a jarasi tisztifdorvos altal a JN-
02/NEO/00884-7/2023. szamu hatarozattal, 2023. jinius 30-1 hatallyal visszavondasra kertilt.

A Képviselo-testiilet a 228/2019. (VIIL. 15.) hatdrozataval hozzajarult, hogy az 1. szamu
ifjisagi iskolai védondi korzetben 2019. oktober hd 1. napjatodl kezdddden Litkeiné Kis
Andrea egyéni vallalkozoként személyesen lassa el az ifjusagi iskolai védondi feladatokat. Az
ifjisagi iskolai védond kérelmezte feladat-ellatasi szerzdédésének 2023. janius ho 30. napjaval
koz6s megegyezéssel torténd megsziintetését.

A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Hetényi Géza Korhaz-Rendeldintézet féigazgatdjanak
GH 802-85/2023. szamu levelében foglaltak szerint az Orszadgos Korhazi Foigazgatosag
tajékoztatta, hogy a védondi ellatas atvételében érintett iranyité varmegyei intézetek vegyék
fel a kapcsolatot az ¢érintett telepiilési Onkorméanyzatokkal a sziikséges ingatlanok
hasznalatanak rendezése, egylittmiikodési és hasznalati szerz6dés megkotése érdekében.



A gyermekvédelmi torvény 104. § (1) bekezdés d) pontja szerint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatd tevékenységet ellatd allami intézmény fenntartoja jovahagyja az
intézmény szervezeti ¢és miikkodési szabalyzatat, szakmai programjat. E torvény 5. § sa)
pontjaban foglaltakra tekintettel a helyi Onkormanyzat allami fenntartonak mindsil. A
személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeirél szold 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet 41. § (2) bekezdésében foglaltakra tekintettel az intézmény helyi szakmai programot
készit, melyhez a 4/A. § (2) bekezdés d) pontja szerint mellékelni kell az intézmény szervezeti
¢s mikodési szabalyzatat.

Fentiekre tekintettel sziikséges a jelenleg hatdlyos dokumentum moédositésa.

Az eldterjesztdé részben foglaltak alapjan kérem a Tisztelt KépviselO-testiiletet az alabbi
hatérozati javaslat — mindsitett tobbséggel torténd — elfogadasara.

Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képviseld-testlletének

...12023. (V1. 28.) hatérozata

a Jaszberény Varosi Onkormanyzati Bélcséde és Védénsi Szolgalat Szakmai
Programjanak, Szervezeti és Miikodési Szabalyzatinak jovahagydsarél, a védondi ellatast
érintd dontések meghozataldrol

1. A Jaszberény Varosi Onkormdanyzat Képviselo-testiilete (a tovabbiakban: Képviseld-
testiilet) a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. §
(1) bekezdés 4. és 8. pontjaiban és az egészségiigyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL.
torvény 5. § (1) bekezdésében foglalt feladatkorében eljarva, valamint a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 104. § (1) bekezdés d)
pontja alapjan jovahagyja a hatdrozat mellékletét képezé, Jaszberény Varosi Onkorményzati
Bolcs6de és Védondi Szolgalat Szakmai Programjat, Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat.

2. A KépviselO-testiilet felkéri Jaszberény varos polgarmesterét a modositott Szakmai
Program, Szervezeti és Miikodési Szabalyzat alairasara.

Felelds: Budai Lorant polgarmester
To6th Monika intézményvezetd
Hatarido: 2023. junius 30.

3. A Képviseld-testiilet az egészségiigyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL. torvény 23. §
(2) bekezdése alapjan felkéri a Jaszberény Vérosi Onkorményzati Bolcséde és Védondi
Szolgalat intézményvezetdjét, hogy a védondk vonatkozasdban a sziikséges munkaltatoi
intézkedéseket tegye meg, a folyamatos, zavartalan védondi ellatas érdekében az érintettekkel
egylittmitkddésben gondoskodjon az ellatas atszervezését érintd feladatok ellatasarol.

Felelos: Téth Moénika intézményvezetd
Hatarido: folyamatos

4. A Képviselo-testiilet hozzajarul a — haziorvosi és védondi korzetekrdl szold 41/2009. (X.
29.) dnkormanyzati rendelet 4. melléklet 3. pontjaban meghatarozott vallalkozasi formaban
ellatott iskolai védoéndi — korzetet 2019 augusztusaban a Jaszberény Varosi Onkormanyzattal
megkotott PH/7067-2/2019. szamu feladat-ellatasi szerzodés alapjan ellaté Litkeiné Kis



Andrea egyéni vallalkoz6 ifjusagi iskolai védond feladat-ellatasi szerzédésének 2023. junius
hé 30. napjaval, kozos megegyezéssel torténd megsziintetéséhez.

5. A Képviselo-testiilet felhatalmazza Jaszberény varos polgarmesterét a megsziintetd
szerzOdés alairasara.

Felelds: Budai Lorant polgarmester (a szerzddés alairasa vonatkozasaban)
Hatarido: folyamatos

6. A Képviseld-testiilet a folyamatos, zavartalan iskolai védondi ellatas biztositasa érdekében
felhatalmazza Jaszberény varos polgarmesterét az iskolai védondi ellatds atszervezésével
Osszefiiggden sziikséges dokumentumok, megallapodéasok alairasara.

Felelos: Budai Lorant polgarmester (dokumentumok, megallapodas alairasa
vonatkozasdban)
Toth Monika intézményvezetd

Hatarido: folyamatos

Errol:

. Jaszberény Vérosi Onkormanyzati Bélcsdde és Védoéndi Szolgalat,
. Litkeiné Kis Andrea,

. Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivatal,

. PH Gazdasagi Osztaly,

. PH Aljegyzdi Osztaly,

. Human, Ko6zrendi és Vallasiigyi Bizottsag tagjai,

. Képviseld-testiilet valamennyi tagja,

. Irattar értesul.
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Jaszberény, 2023. junius 27.

Toth Monika s.k.
intézményvezeto
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1. INTEZMENYI ALAPADATOK

Intézmény neve: Jaszberény Varosi Onkormanyzati Bolcséde és Védondi Szolgélat

Intézmény székhelye: 5100 Jaszberény, Magyar utca 1. Helyrajzi szam: 3363/12

Telephelyei: 5100 Jaszberény, Thokoly utca 13. Iskolavédondk
5100 Jaszberény, Lehel vezér tér 5. Iskolavédondk

5100 Jaszberény, Rakoczi ut 55. Iskolavédondk

Elérhetosegek:

E-mail: vezeto@jbbolcsi.hu
vedonok@jbvedonok.hu
Telefon: 06 (57) 412-236 Bolcsdde
06-(57) 411-151 Iskolavédonok
Mobil: 06-20-371-84-11
Honlap: jbbolcsi.hu

Fenntarto neve: Jaszberény Varosi Onkorméanyzat

Az Intéezménynél alkalmazasban allo személyek jogviszonya:

- Kozalkalmazotti jogviszony
- Egészségiigyi szolgalati jogviszony

Miikodési teriilete: Jaszberény varos kozigazgatasi teriilete, kistérségi teriilet

Az intézmény vezetdje: To6th Monika

Intézményvezetd helyettes: Sebdkné Kis Zsuzsanna

Kozalkalmazotti Tandcs elnoke: Andrasiné Kohari Katalin

Agazati azonosité: S0051663

Torzskonyvi azonosito: 661672

Nyitvatartasi id6:

A bolesdde 5 napos munkarend szerint tizemel (hétfétol péntekig). A bolcséde munkanapokon,

6.00 — 17.00 oraig van nyitva. A Védondi Szolgalat munkanapokon 8-16 oraig elérhetd.


mailto:vezeto@jbbolcsi.hu

A gyermek a legtokéletesebb teremtmény, mert egyediil 6 tudja megalkotni sajat egyeniséget.
A gyermek lelke lagy viaszhoz vagy fehér papirhoz hasonlo, ahova maganak a gyermeknek
kell belevésni a képzeteket."

/Maria Montessori/

2. BEVEZETES

A bolcsdde olyan bolcsddei ellatast nyujtod intézmény, amely a gyermekek napkozbeni ellatasa
keretében, a Bolcsddei nevelés-gondozds orszagos alapprogramja szerint, jogszabalyban
meghatarozott szakiranyu végzettséggel rendelkezé személy altal, akar tobb csoportban nyujt
szakszer(i gondozést és nevelést. A Varosi Onkormanyzati Béleséde tébb mint 40 éve neveli és
gondozza a gyermekeket kivaldo szakemberek kozds egyiittmilkodésével. Célunk az eddigi
szakmai szinvonal megtartasa, magasabb szintre emelése, valamint a gyermekek egészséges
fejlodésének eldsegitése. FO feladatunk a Szakmai Program megvaldsitasa, mely alkalmazasa
soran figyelembe vessziik a gyermekek és a sziilok igényeit. A bolcsddei nevelés célja, hogy a
kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket, képességeket, amelyek segitik 6ket abban,
hogy hatékonyan ¢és kiegyensulyozottan viselkedjenek sajat kulturdlis kornyezetiikben,
sikeresen alkalmazkodjanak annak valtozdsaithoz. A boélcsddei nevelés mindezt olyan
szemlélettel és mddszerekkel teszi, amelyek nem sértik a csaladi nevelés elsddlegességének

tiszteletét.

3. A BOLCSODE FUNKCIONALIS FELEPITESE

Férohelyek szama: 78

1. A gvermekek altal hasznalt helyiségek:

Gondozasi egységek szama: 3
Minden gondozasi egység: 2-2 csoportszobabdl, aulabol nyild gyermekoltozobol és
gyermekfiirddszobabol all.

A vonatkoz0 jogszabaly értelmében a csoportok 1étszama:

3 csoportban 12 féréhelyen fogadjuk a gyermekeket (két év alattiak), 3 csoportban pedig 14
féréhelyen.

2. A bolcsode egyéb helyiségei:

Babakocsi tarolo, targyalo iroda, élelmezésvezetdi-adminisztratori iroda, aula, neveldi/orvosi

szoba, mozgaskorlatozott WC, moso6-vasalo €s szaritd helyiség, hulladéktarolo, takarito szertar,



kozlekedo, ital-gongydleg raktar, szarazaru raktar, foldesaru raktar, zoldség €s huselokészito,
fé6zokonyha, tapszerkonyha, fehér mosogatd, mosléktarold, irattar, vegyszer raktar, egy¢b
raktér, vezetdi iroda, kazdnhdz, tarsalgo, udvari jatéktarold, udvari mosdok.

3. A dolgozdk szocidlis helyiségei

Etkez6, 61toz6k 3 db, zuhanyzok, WC-k.

4. TARGYI FELTETELEK

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet részletezi a bolcsdde mikodéséhez sziikséges eszkozoket,
felszereléseket. Ennek megfelelden torténtek az eszkdzbeszerzések és a helyiségek kialakitasai.
A jatékeszkozok kivalasztasa soran fontos szempont volt, hogy kiilonbozo életkort, fejlettségii
gyermekek szadmara is megfeleld legyen, 0Osztondzze a probalkozasukat, fenntartsa
érdeklédéstiket, és valtozatos tevékenységre legyen alkalmas. Torekedtiink a kivald mindség
biztositdsara, és a megfeleld6 mennyiségre is. Minden csoport rendelkezik az ajanlatos
berendezéssel, jatékkészlettel és textilidval. A csoportszobak tagasak, napfényesek. Butorzatuk
a gyermekek életkoranak, létszamanak és igényeiknek megfeleldek. A nyitott, rendezett polcok
lehetéve teszik a gyermekek szamara a jatékok elérését. A magasabb polcokra, de jol lathato
helyre azok a jatékok keriiltek, amelyeket a kisgyermekek csak a kisgyermekneveld
feliigyeletével haszndlhatnak a balesetveszély elkertilése érdekében. A csoportban talalhato
pihendsarok, ahol a gyermekek megpihenhetnek, ha elfaradtak, de helyet kap még tobb
ugynevezett funkcids sarok is, ahol a gyermekek funkcionalis, utanz6 vagy szerep jatékokat
jatszanak (pl. fodrészos, boltos, konyhés stb.). Minden csoportszobahoz sajat jatékraktar
tartozik, itt kapnak helyet a gyermekek mobil agyai, dgynemii és egyeb jatékeszkozok. A
csoportszobabdl kozvetlen kapcsolat van a teraszhoz, ahonnan az udvarra juthatunk ki. A
bolcsddei ellatasunk fontos helyszine a jatszoudvar, a gyermekek mozgasigényének kielégitése,
a szabad levegdn valo tartdzkodas biztositasa, a természettel valdé mindennapos érintkezés
fontos a gyermekek fejlddése szempontjabol, ezért az udvar kialakitasara, berendezésére
kiilonds gondot forditunk. Az udvaron burkolt és fiivesitett feliiletek, homokozdk, parakapuk
talalhatok, ezen feliil beépitett nagymozgast fejlesztd jatékok kertiltek elhelyezésre. Az udvaron

talalhatoak még a kinti jatéktarolok, és gyermekmosdok.



5. A BOLCSODE SZEMELYI FELTETELEI

Intézményvezeto 116
Intézményvezeto helyettes 116
(kisgyermeknevel6ként

gyermekcsoportban dolgozik)

Elelmezésvezet6 16
Kisgyermeknevel6 14 16
Szakacs 116
Konyhai kisegito 2 16
Karbantarto 116
Bolcsédei dajka 3 16
Adminisztrator 116
Kisegito 116

6. ELLATANDO CELCSOPORT

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban Gyvt.) alapjan:

42.8
(1) A bolcsddei ellatas keretében — ha e torvény kivételt nem tesz — a harom éven aluli

gyermekek napkozbeni ellatasat kell biztositani.

(2) Bolesddei ellatast biztosithat a bolcsdde, a mini bolcsdde, a munkahelyi bdlcsdde és a
csaladi bolcsdde.

(3) Bolcsddei ellatas keretében a sajatos nevelési igényl gyermek, valamint a korai fejlesztésre
¢s gondozasra jogosult gyermek nevelése és gondozasa is végezhetd.

(4) A bolesodei ellatas keretében az (1) bekezdés szerinti ellatdson tul — szolgaltatasként —
specialis tandcsadds, idészakos gyermekfeliigyelet, gyermekhotel mukodtetése vagy mas
gyermeknevelést segitd szolgaltatés is biztosithatd. Ezeket a szolgaltatasokat a gyermek hatodik
¢életévének betdltéséig lehet igénybe venni.

(5) A bolesddei nevelési €v szeptember 1-jétdl a kdvetkezd év augusztus 31-¢€ig tart.

42/A. §



(1) Bolcsodei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratol nevelhetd és gondozhato

a) az 0vodai nevelésre nem érett gyermek esetén a (2) bekezdésben meghatarozott idépontig,
b) a sajatos nevelési igényli gyermek, valamint a korai fejlesztésre és gondozasra jogosult
gyermek esetén a (3) bekezdésben meghatarozott idépontig,

c) az a) és b) pont ald nem tartoz6 gyermek esetén, ha a harmadik életévét

ca) januar 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be, az adott év augusztus 31-€ig,

cb) szeptember 1-je €s december 31-e kozott tolti be, a kovetkezd év augusztus 31-€ig, ha a
sziild, torvényes képviseld nyilatkozik arr6l, hogy a gyermek napkdzbeni ellatasat eddig az
iddpontig bolcsddei ellatas keretében kivanja megoldani.

(2) Ha a gyermek harmadik életévét betoltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan
még nem érett az dvodai nevelésre, és dvodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bolesddei
ellatas keretében gondozhatd, nevelhetd a gyermek negyedik életévének betdltését kovetd
augusztus 31-éig.

(3) A bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényli gyermek annak az évnek az augusztus 31.
napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betolti.

(4) Meg kell sziintetni annak a gyermeknek a bolcsddei ellatasat, aki orvosi szakvélemény

alapjan egészségi allapota miatt bdlcsédében nem gondozhato.

7. AZ ELLATANDO TERULET JELLEMZOI

Jaszberény varos az Eszak-Alfoldi régioban, Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyében fekszik,
a Jaszberényi jaras kozpontja. Gyakran emlegetik a ,,Jaszsadg fOvarosa” -ként. A varmegye
masodik legnépesebb varosa.

Jaszberény kiilteriiletei: Jaszberény varos portelki telepiilésrésze, Alsomuszdj tanya,
Borséhalma tanya, Erpart tanya, Felsémuszj tanya, Hajta tanya, Jaszberény-Portelek tanya,
Kishegy, Meggyespele tanya, Necs6 tanya, Négyszallas tanya, Nesziir tanya, Oregerdd tanya,
Peres tanya, Réti tanya, Szentimre tanya, Tétevény tanya, Ujerdd tanya, Zagyvaparti tanya,
Zsombikos tanya.

Az intézménybe Jaszberény teriiletén lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel
rendelkez6 gyermek vehetd fel €s gondozhatd, akinek csaladja €letvitelszertien Jaszberényben
tartozkodik. A Gyvt. 94.§ alapjan a telepiilési 6nkormanyzat altal fenntartott bolcsdde a
szolgaltatoi nyilvantartasban szerepld féréhelyszama legfeljebb 25%-4ig az ellatasi teriiletén
kiviil lakohellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkezd gyermek ellatasat is

biztosithatja, feltéve, hogy az ellatasi teriiletén lakohellyel, ennek hianyaban tartozkodasi
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hellyel rendelkez6é valamennyi bdlcsddei ellatast igényld €s arra jogosult gyermek ellatasat

biztositani tudja.

8. A BOLCSODE NYITVATARTASI RENDJE

A fenntartd — a helyi 6nkorményzat hatdrozza meg a napi nyitvatartasi idot. Ennek értelmében

bolcsddénk reggel 6 oratol délutan 17 oraig tart nyitva.

A bolcsdde nyaron a felujitasi €s nagytakaritasi munkalatok alatt jaliusban 4 hétre bezar.
Intézménylink {linnepnapokon ¢és munkasziineti napokon és az ehhez kapcsolddod
munkanapathelyezések figyelembevételével, zarva tart. Télen, kardcsony és ujév kozotti
napokra zar be bolcsédénk. Minden évben megiinnepeljiik a Bolcsddék Napjat, ami aprilis 21-
én van. Ha ez a nap pihendnapra vagy munkasziineti napra esik, akkor az azt kdvetd
legkdzelebbi munkanap minden évben nevelés-gondozas nélkiili munkanap. Célja a
bolcsddében dolgozok szakmai fejlesztése. A sziiloket az adott nevelési évben februar 15-ig

tajékoztatjuk a nyari sziinetrdl, és a nevelés-gondozas nélkiili munkanaprol.

9. AZ ELLATAS IGENYBEVETELENEK MODJA. A BOLCSODEI FELVETEL
RENDJE

A gyermekek felvétele a 1997. évi XXXI. torvény, a 15/1998 NM rendelet, valamint a felvételi
szabalyzat alapjan torténik. A gyermekek napkozbeni ellatdsaként az életkornak megfeleld
nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, foglalkoztatast és étkeztetést kell megszervezni azon
gyermekek szamara, akiknek sziilei, torvényes képviseldi munkavégzésik — ideértve a
gyermekgondozasi dij, a gyermekgondozast segitd ellatas és a gyermeknevelési tdmogatas
folyositasa melletti munkavégzést is —, munkaerd-piaci részvételt el@segitd programban,
képzésben valo részvételik, nappali rendszerli iskolai oktatdsban, a nappali oktatés
munkarendje szerint szervezett felndttoktatdsban, felsdoktatdsi intézményben nappali
képzésben vald részvételilk, betegséglik vagy egy€éb ok miatt napkdzbeni ellatdsukrol nem
tudnak gondoskodni. A napkdzbeni ellatas keretében biztositott szolgaltatdsok iddtartama

lehetdleg a sziild, torvényes képviseld munkarendjéhez igazodik.

A személyes gondoskodas igénybevétele Onkéntes, az ellatast igényld kérelmére torténik.
Cselekvoképtelen kiskoru személy kérelmét torvényes képviseldje terjeszti eld. A bdlcsddei

felvételhez jelentkezési lapot kell kitolteni a férdhelyet igénylonek. Ennek alapjan keriilnek



nyilvantartasba a felvételre varok. Szabad férOhely esetén a bolcsddevezetd igazolja, hogy a

gyermek felvételének nincs akadalya. A kiallitott dokumentumok ezt kovetéen Jaszberény

Varos Polgarmesteri Hivatala Aljegyz6i Osztalydhoz tartozd jogi csoport iigyintézdjéhez

keriilnek. Az intézményvezetd javaslata alapjan a sziil6t irasban értesitik a felvételrol.

Bolcsodébe felvehetd: minden olyan kisgyermek, akinek sziilei, neveldi, gondozo6i valamilyen

ok miatt nem tudjék biztositani a napkdzbeni ellatast.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény alapjan:

43§ (3)

A bolcsddei felvétel soran eldnyben kell részesiteni:

v Ha a gyermek sziilje, mas torvényes képviseldje a felvételi kérelem benyujtasat kovetd 30
napon beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban all,

v’ arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,

v a harom vagy tobb gyermeket neveld csaladban €16 gyermeket,

v’ az egyediilall6 sziil§ altal nevelt gyermeket, és

v avédelembe vett gyermeket.

A gyermek bolcsddébe torténd felvételét a sziild hozzédjarulasaval:

a) a korzeti védond,

b) a hdzi gyermekorvos vagy a haziorvos,

c) a csalad- és gyermekjoléti szolgalat,

d) a gyamhivatal is kezdeményezheti.

Védelembe vétel esetén a telepiilési Onkorményzat jegyzdje kotelezi a sziilét, hogy

folyamatosan vegye igénybe a gyermekek napkodzbeni ellatasat. A keresdtevékenységet folytato

vagy folytatni kivano sziild legkésébb a gyermek bolcsddei ellatasanak megkezdését megeldzo
két héttel a bolesdde vezetdjének munkéltatdi igazolast nydjt be, vagy bemutatja a leendd
munkaltatdjanak igazolasat arrol, hogy a sziil6 nala alkalmazasban fog allni, megjelolve annak
kezd6 idopontjat is. Nem kell a sziilonek a gyermek bolcsddei ellatdsanak megkezdése elott
benyujtania a munkaltatdi igazolast, ha a bolcsddei felvételi kérelemhez mar benyujtotta azt, és
az abban foglaltakban valtozas nem tortént. A napos bdlcsdde a fenntart6 altal meghatarozott
napi nyitvatartdsi idon belill biztositja a gyermek ellatasat. Alapfeladatként nyujtott ellatas

esetén egy gyermek napi gondozasi ideje a tizenkét 6rat nem haladhatja meg.



10. A BOLCSODE SZOLGALTATASAIROL VALO TAJEKOZTATAS MODJA

A felvételt kovetden a sziilok egyéni beszélgetés és sziiloi értekezlet formajaban kapnak
részletes tajékoztatast a bolcsddei szokdsokrdl, napirendrél. A sziiléi értekezleten a
bolcsddevezetd tajékoztatja a sziiloket a Szakmai Programrol, a hazirendrél, a beszoktatasrol,
¢és egy¢b fontos bolcsddét érintd informacidkrol. Megismerik gyermekiik kisgyermeknevel6jét,
a bolcsode helyiségeit. A szilok tajékozodhatnak a bolcséde honlapjan is, tovabba a
bolcsddében jol lathaté helyen kifiiggesztésre keriilnek az alabbiak: Szakmai Program,

hazirend, SZMSZ, érdekképviselet, gyermekjogi képviselet.

11. PEDAGOGIAI HITVALLASUNK

A bolcsddés koru gyermekek kivancsiak, nyitottak és konnyen befogadjak az ujdonsagokat. Az
érdeklodéstik és fejlettségi szintjiik kiilonbozd, de az egyéni banasmadd elve, amit a bolesédénk
is hivatott képviselni, lehetdséget teremt arra, hogy a gyermekek sajat érdeklédésiiknek, érési
szintjiiknek megfeleld tevékenységet valaszthassanak, testi-, lelki-, érzelmi-, értelmi fejlodésiik

elosegitése érdekében.

A bolcsddei nevelésben az a célunk, hogy a bolcsddés kor végére az alabbiak jellemezzek a

gyermekeket:

v Toébb teriileten 6nalld (egyediil étkezik, oltozkodik, tisztalkodik, legfeljebb kisebb
segitséget igényel).

v" Szoros felnbtt-gyermek kapcsolat jellemzi.

<

Szivesen jatszik tarsaival.

v’ Jol tajékozodik kornyezetében, ismeri a napi eseményeket, a szokasokat, szabalyokat és
az ehhez val6 alkalmazkodas nem jelent szdmara nehézséget.

v Kornyezete irant nyitott, szivesen vesz részt {ij tevékenységekben.

v' Szokincse gazdag, els6sorban verbalisan tartja a kapcsolatot a felnéttekkel és a tarsaival.

v" Napkozben megbizhatéan szobatiszta.

Bolcsddénkben adott nevelési évre, évszakokra lebontott nevelési tervet készitiink, amelyben
minden érési teriiletre nagy hangstlyt helyeziink. Nagyon fontos, hogy mar a nevelési terv
elkészitésénél figyelembe kell venni a csoport kor szerinti sszetételét és ennek megfeleléen
tervezni. A kisgyermeknevelok tudatosan ¢épitik be a napirendbe a gyermekek sajat

kornyezetének megismerését. Ehhez, mindig pontosan, a kisgyermek szamara is értheté moédon
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sziikséges verbalisan kifejezni az éppen hasznalt vagy megfigyelt eszkozt, cselekményt,

jelenséget. A spontaneitas nagyon fontos tényezo.

A gyermekek mindig fogékonyak a mozgésra, az énekkel mondokaval kisért mozgas lehetdsége
pedig kiilondsen nagy 6rom szamukra. Ezen lehetdségeket kihasznalva erdsithetjiik a gyermek
kornyezetéhez vald viszonyat. A kisgyermekek szinapszisainak gyarapitasahoz, a mondokak,
énekek remek segitséget nyljtanak. A szoéhoz képi €élmény is kapcsolddik, ha a szabadban
megfigyelt jelenséget (pl: az esdt) egy hozza kapcsolddd monddkaval illusztraljuk (pld: esik
esO csendesen, lepereg az ereszen, az ereszen). A nevelési terv elkészitésénél ezeket is mindig
szem el6tt tartjuk, és gy allitjuk 0ssze az egyes teriileteket (irodalmi —, zenei-, matematikai
nevelés, mozgés és manipulaciofejlesztés), hogy azok egymadsra épithetdek ¢€s egymaés kozt

felhasznalhatoak legyenek.

A bolcsddei nevelés soran eldnyben részesitjlik az elismerd, megerdsitd, tdmogatd modszereket
(elismerés, dicséret, mintaadas). A korlatozas és tiltds csak a legsziikségesebb (veszélyes és
nagyon zavard) helyzetekben fordulhatnak el6. Az elvarasok megfogalmazasanal minden
esetben figyelembe kell venni a gyermek egyéni sajatossagait, fejlettségét a személyi és targyi

kdrnyezet nyujtotta lehetdségeket.

Az éves tervezet készitésénél a tradicionalis linnepek mellett kiemelt szerepe van a Jaszsagi

népszokasoknak, hagyomanyoknak, a Jaszberény Varos programjaiban val6 aktiv részvételnek.

Atadni olyan dolgokat melyek késébb majd visszakoszonnek a felnétté valds soran, nagy
kihivést jelent. Viselkedési és helyzetmegoldasi mintdkat nyujtunk a gyermekek szadmara,
melyeket életiik sordn felhasznalhatnak, ezért a gyermekkel foglalkoz6 személy cselekedetei,
kommunikécidja mindig felkésziilt és tudatos kell, hogy legyen. Legnagyobb feleldsségiink,
hogy az itt ellatast kapd gyermekek szdmara olyan eltoltott évekkel tudjunk szolgalni, mely

megalapozhatja 6nallosagukat, és tovabbi fejlddésiiket, ami sziileik megelégedésére is valik.

v A mi intézményiink egy kiilonleges és nagyszerii hely a gyermekeknek, sziileiknek és az itt
dolgoz6 munkatarsaknak egyarant. Sokréti feladatok ¢és ellatasi formak szinesitik
napjainkat.

V' OKIJ-s, illetve f6iskolai, egyetemi végzettségii kisgyermeknevel6k biztositjak a gyermekek
magas szintll gondozasat, nevelését, fejlesztését.

v Fontos kiildetésnek tekintjiik a csaladok segitését. A rank bizott gyermekeket csaladias

kornyezetben fogadjuk, és sok szeretettel vessziik Oket koriil. Rendszeresen tartunk
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csoportos sziildi értekezleteket, és szlilocsoportos beszélgetéseket, ahol nevelési kérdések
megvitatasara, a pozitiv vélemények, megerdsitésére keriil sor. A beszélgetések nagy értéke
az egymas mélyebb megismerése, a sziil6i kompetencia, a csaladok igényeinek tiszteletben
tartasa.

v’ Biztonsagérzetet nyjto, érzelemgazdag kornyezet kialakitasa, melyben a gyermek sajat
képességei szerint fejlddhet, megizlelheti az 6nfeledt aktiv jaték 6romét, mely képessé teszi
a késobbi ¢élet soran a kreativ tovabbfejlodésre, élmény és fantdzia vilaga gazdagodhat, és
kialakulhat az esztétikum iranti érzékenysége.

v A bolcsédei nevelésben nagyon fontos a személyre sz6l6 banasmod, mely a gyermekek
egyéni sajatossdgahoz ¢és igényeihez igazodd gondozast és nevelést jelenti. Ebben a
folyamatban nincs kiinduld ¢és elérendd fejlettségi szint, hiszen a bolcsddei felvételnek
sincsenek tanult fejlettségi kritériumai (pl.: nem kell tudni 6ndlléan enni, szobatisztanak
lenni, beszélni stb.).

v Arra toreksziink, hogy a gondjainkra bizott gyermekekbdl a vilagra nyitott, érdeklédo,
fogékony, onalléan gondolkodni tudd emberek valjanak. Ezen tulajdonsdgok megszerzése
kozben sajatithatjdk el a tarsadalmi egylittélés alapvetd szabdlyait, mely a késdbbiekben
segiti a tarsadalomba vald beilleszkedésiiket. Az élet elsd éveiben ezt csak az egyéni
fejlédési litemiikhoz igazodo fejlesztéssel lehet elérni.

v' Tevékeny, gazdag bolcsddei életiink soran alapvetd és legfontosabb tevékenységi formank
a jaték, hangsulyozva annak Onkéntességét, a gyerekek egyéni vagyainak és Gtleteinek
kibontakoztatasat.

v Tiszteletben tartjuk a gyermek egyéniségét, érdeklddését. Segitjiik Onkifejezésiiket,
személyiséglik természetes fejlodését — a gyermek valaszthat, alakithat, felfedezhet,
tévedhet is, ugyanakkor megtanulja a kozosség szabélyait, megtanulja és gyakorolja a
viselkedési normékat.

v’ Fentiek zavartalan megvaldsitasa érdekében biztositjuk az optimalis személyi és targyi

feltételeket.

12. A KISGYERMEKNEVELO, MINT MODELL

A jo kisgyermekneveld gondoskodasaért nem var halat, heves szenvedélyeket, hanem 6romét
leli magéaban a gondoskodasban és annak eredményében. Nem sziikséglete, hogy minduntalan
beavatkozzék abba, ami torténik, hanem van tiirelme vérni, megfigyelni, de ha sziikség van a

beavatkozéasra, azt koriiltekintéen, tapintatosan teszi. Rendelkezik a figyelem
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Osszpontositasanak és megosztasanak képességével. A varatlan feladatokat be tudja illeszteni a
munka normalis menetébe. Kiegyensulyozott, nyugodt. Mozdulatai lagyak, puhak és finomak.
Minden tette értékhordozo, és értékkozvetitd. Bolcsodés korban, de késobbi életkorban is a
példa a leghatasosabb neveld erdk egyike. Ebben az életkorban kiilondsen meghatirozé a
kisgyermekneveld személyisége, hiszen a gyermek teljesen kritikatlanul, valogatas nélkiil
utdnoz, kizarolag a szeretet ¢és érzelmileg legkdzelebb 4allo felndtt kedvéért. A
kisgyermekneveld biztonsdgot €s harmodniat sugarzd egyénisége, feltétleniil hatni fog a
gyermeki személyiség fejlodésére. Napkozben helyettesitenie kell az anyat. El kell fogadnia,
hogy nemcsak ¢ irdnyithatja a gyermeket, hanem a gyermek is hat ra. Kapcsolatuk aktiv és
kolesonds. Ez a neveldi magatartas feltételezi az Onallosadg, a rugalmassag, a dontési ¢€s

helyzetfelismerd képesség meglétét.

13. A BOLCSODEI NEVELES CELJA

A bolesddei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket,
képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan ¢és kiegyensulyozottan
viselkedjenek sajat kulturdlis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozasaihoz. A bdlcsddei nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi, amelyek
segitik a csaladi nevelés elsddlegességének tiszteletét.

A bolcsddei nevelés tovabbi célja, hogy a koragyermekkori intervencié szemléletének széles
korli értelmezésével Osszhangban minden kisgyermekre €s csalddjara kiterjed6 prevencids
tevékenységet folytasson. Ez magaban foglalja a veszélyeztetett, bantalmazott és az
elhanyagolt, a korai fejlesztésre, gondozasra, valamint a sajatos nevelési igényl, a tartdsan
beteg, az artalmas kornyezeti vagy tdrsadalmi hatasoknak kitett gyermekek érdekében tett
intézkedéseket.

A bolcsddei ellatast nytjtod intézmény, szolgéltatd csaladbarat intézményként, szolgaltatasként
magas szinvonalon nyujtott nevel6-gondozo tevékenységével hozzdjarul a csalddok
életmindségének javitdsdhoz, a sziilok munkavallalasi esélyeinek noveléséhez.

A csaladban nevelkedd kisgyermek szdmdara a csaladi nevelést segitve, napkozbeni ellatas
keretében a gyermek fizikai- €s érzelmi biztonsaganak és jolétének megteremtésével, feltétel
nélkiili szeretettel és elfogadéssal, a gyermek nemzetiségi/etnikai hovatartozasanak tiszteletben
tartasaval, identitasanak erdsitésével kompetencidjanak figyelembevételével,
tapasztalatszerzési lehetdség biztositasaval, viselkedési mintdk nyujtasaval elOsegiteni a

harmonikus fejlédést. A hatranyos helyzetl, a szegény, €s a periférian €16 csaladok gyermekei
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esetében a hatranyoknak és kovetkezményeiknek enyhitésére torekvés, sziikség esetén mas
intézményekkel, szervezetekkel, szakemberekkel egylittmitkddve. A valamilyen kisebbséghez
tartozd gyermekek esetében fontos a nemzetiségi/etnikai hovatartozas tiszteletben tartasa, az
identitastudat kialakulasanak segitése. A csoportban gondozhato6, nevelhet sajatos nevelési
igényl gyermekek esetében pedig, minél fiatalabb életkortol kezdve a gondozasba agyazott
fejlesztés formajaban segiteni a habilitaciot és a rehabilitaciot. Mindezek segitik az egyenld

esélyekhez jutast, a tarsadalmi beilleszkedést.

14. A BOLCSODEI NEVELES FELADATAI

A csaladok tamogatasa, annak erosségeire épitve a sziiloi kompetencia fejlesztése

A bolcsodei ellatast nyajté intézmény, szolgaltatd, mint a kisgyermekes csaladokkal
kapcsolatba keriil elsé gyermekintézmény jelentds szerepet tolt be a sziildi kompetencia
fejlesztésében. A csalad erdsségeinek megismerése, timogatasa a pozitivumok kiemelésével
valésul meg.

A csaladi és bolcs6dei nevelés Osszhangja, a sziilok ¢és a kisgyermeknevelok kozotti
egyenrangl, konstruktiv, kolcsonds bizalmon alapuld partneri kapcsolat elengedhetetlen
feltétel a kisgyermekek harmonikus fejlédéséhez. A sziild ismeri legjobban gyermekét, igy
kozvetiteni tudja szokasait, igényeit, sziikségleteit, nagymértékben segitve ezzel a
kisgyermeknevel6t a gyermek ismeretén alapuld differencialt, egyéni bandsmod
kialakitdsaban. A kisgyermekneveld, mint szakember szaktudaséra, tapasztalataira €pitve, a
szililok igényeihez igazodva kozvetiti a kora gyermekkori fejlédéssel, neveléssel kapcsolatos
ismereteket, modszereket.

Egészséovédelem, az egészséges életmod megalapozasa

A szakemberek feladata:

v’ akisgyermek fejlédésének nyomon kovetése, dokumentalasa, tdmogatasa,

v a harmonikus testi és lelki fejlédéséhez sziikséges egészséges és biztonsagos kornyezet
megteremtése,

» a primer szikségletek egyéni igények szerinti kielégitése, melyek a gondozasi
helyzetekben valosulnak meg.

Fontos a rugalmas, a kisgyermek életkorahoz, egyéni fejlettségi szintjéhez és az évszakhoz

igazodo napirend, mely biztositja:

v’ az életkornak megfeleld valtozatos és egészséges taplalkozast,

v’ ajaték, a mozgas, a szabad levegén vald aktiv tevékenység és pihenés feltételeit.
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Az egészséges ¢letmod, az egészségnevelés érdekében torekedni kell az alapvetd
kultirhigiénés szokasok kialakitasara.

A prevencios feladatok megvaldsitasaba sziikség esetén specidlis szakemberek is bevonhatok:
v gyermekorvos,

v dietetikus,

v gyogypedagogus,

v’ pszichologus,

v mentalhigiénés szakember,

v gyermekfogszakorvos stb.

Elsésorban preventiv szerepet tolthet be, de a sajatos nevelési igényd, illetve a korai
fejlesztésre €s gondozdsra jogosult, a magatartas- vagy fejlédési problémakkal kiiszk6do
kisgyermekek esetében korrektiv lehetdségeket hordoz az intézmény lehetdségeihez mérten
kialakitott, a nagymozgasok gyakorlasahoz, kiilonféle mozgasfejlesztéshez sziikséges
eszkozokkel felszerelt szoba.

Az érzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztése

A biztonsagot nyujtoé neveldi magatartas magaban foglalja a szakember érzelmi elérhetoségét
¢s hitelességét, az érzelmek kifejezésére vald Osztonzést, a pozitiv és biztatd iizenetek
rendszeres kozvetitését, a vilagos elvarasok és hatarok megfogalmazasat. A kisgyermek
bolcsddei ellatast nyd;to intézménybe, szolgaltatohoz torténd keriilése tobb lehetdséget teremt
a tarsas kapcsolatok megtapasztaldsara. Az egyiittlét helyzetei az énérvényesités, a tolerancia,
az empatia gyakorlasanak szinterei, amelyek hozzajarulnak az érzelmi és tarsas kompetenciak
fejlesztéséhez.

Torekedni kell az egyiittélés szabdlyainak elfogadtatisara, a madasok iranti nyitottsag
megorzésére. A kisgyermekneveld feladata a kisgyermekek beszédkészségének fejlesztése
érdekében az ingerekben gazdag, tiszta nyelvi kornyezet biztositasa, a kommunikacids kedv
felkeltése ¢és fenntartidsa a bolcsddei nevelés-gondozas minden helyzetében, mondokak,
énckek, versek, mesék kozvetitésével.

Kiilonos figyelmet kell forditani a korai fejlesztésre, gondozésra, valamint a sajatos nevelési
igényl és a hatranyos helyzetli gyermekek tarsas és érzelmi kompetencidinak fejlesztésére, a
szUlok tamogatasara, sziikkség esetén mas segitd szakemberek bevondsaval is. A

segitségnyujtas modszereinek a csalad igényeihez, sziikségleteihez kell igazodnia.
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A megismerési folyamatok fejlodésének segitése

A kisgyermek érdeklddésének erdsitése a jatékos felfedezés és a cselekvéses tanulés
lehetoségeinek megteremtése a kisgyermekneveld aktiv részvételével és a megfeleld
kornyezet kialakitasaval torténik. A bolcsddei nevelés-gondozas helyzeteiben a szakember
ismeretet nyujt, segiti a tdjékozodast, a tapasztalatok ¢és élmények feldolgozasat.

A kisgyermek igényeihez igazodo kozos tevékenység sordn szerepet kap az élmények,
viselkedési és helyzetmegoldasi mintdk nyujtasa, az 6nallo probalkozas és a kreativitas
tamogatasa. Az 6nallo valasztas ¢és a dontési képesség kialakulésat segiti a batorito, 6sztonzo

nevel0i magatartas.

15. A BOLCSODEI NEVELES-GONDOZAS ORSZAGOS ALAPPROGRAMJA

A Bdlcsddei nevelés-gondozéds orszagos alapprogramjinak (a tovéabbiakban: Alapprogram)
célja, hogy keretet adjon a Magyarorszagon miikodd bolcsddei ellatast biztositd intézményben,
szolgéaltatasban foly6 szakmai munkanak. Az Alapprogram tartalma ¢és szemlélete 6sszhangban
van Magyarorszag Alaptorvényével, a 3 ¢év alatti korosztaly ellatasara €és nevelésére-
gondozasara vonatkozd jogszabalyokban foglaltakkal, a bdlcsddei ellatas keretében végzett
nevelés (a tovabbiakban: bdlcs6dei nevelés) hagyomadanyaival, felhalmozott értékeivel, a
nemzeti sajatossagokkal, a legjabb koragyermekkori kutatasok eredményeivel. Az
Alapprogram fejezetei valamennyi bdlcsddei ellatdsra (bdlcsddére, mini bdlcsddére,
munkahelyi bolcsddére, csaladi bolcsdédére) vonatkoznak, az egyes ellatasi formak
sajatossagainak figyelembevételével. A jogszabalyi eldirasok, a szolgéltatast igénybe vevok
sziikségletei és az intézményi adottsagok alapjan a bolcsddei ellatast nyjtd intézménynek,
szolgaltatonak helyt szakmai programot kell késziteni, amelynek meg kell felelni az
Alapprogramban foglaltaknak. A bolcsédei nevelés kozéppontjaban a kisgyermekek és
kozvetett modon a kisgyermeket neveld csaladok allnak. Az Alapprogram a csalddra, mint
komplex rendszerre tekint, melynek értelmében nem csak a kisgyermek nevelését-gondozasat,

hanem az egész csalad tdmogatasat célozza meg

A bolcsodei nevelés alapelvei

> A csalad rendszerszemléletll megkozelitése

A csalad rendszerszemléletli megkdzelitése értelmében a bolcsddei nevelésben elsddleges
szempont a csalad miikodésének megismerése, megértése. A rendszerszemlélet 1ényege,

olyan komplex latdsmodd alkalmazésa, amely nem csak a kisgyermeket, hanem a csaladot is
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kiindulopontnak tekinti. Az alrendszerek miikodését, az interakciés mintakat a kisgyermek
visszatiikrozi, ezaltal képet kaphatunk a csalad erdsségeirdl és gyengeségeirdl. Az
erdsségek hangsulyozésa, a sziildi kompetencia erdsitése révén a szakember hozzajarulhat
a csalad életmindségének javitasdhoz.

> A koragyermekkori intervencids szemlélet befogadasa

A koragyermekkori intervencié magéaban foglal minden olyan tevékenységet, amely a
kisgyermek egyéni igényeihez, fejlettségi szintjéhez igazodd sziikségleteinek
meghatarozasat ¢és figyelembevételét szolgalja. Jelenti ez azt is, hogy minél korabban
szlikséges kell6 mértékil informaciot €s tdimogatast nydjtani az érintett csaladoknak az eltérd
fejlodés felismeréséhez, s a problémahelyzetnek megfeleld kezeléséhez. A bolcsddei
ellatdst nyujté intézmény, szolgaltatd funkcidjabol adoéddan alkalmas szintér a
koragyermekkori intervencié szemléletének alkalmazésara. Ennek értelmében a
kisgyermekneveld egyik fontos feladata az esetlegesen felmertiild fejlodésbeli lemaradasok,
megtorpanasok felismerése és jelzése, a korai megsegités. Mindez a sziilok bevonasaval, a
kompetenciahatarok betartdsaval, csaladkdzpontd szemlélet mentén a sziikséges
beavatkozésok, intézkedések megtételével torténik.

A csaladi nevelés els6dleges tisztelete

A kisgyermek nevelése a csalad joga és kotelessége. A bolcsddei ellatast nyjtd intézmény,
szolgaltato a csaladi nevelés értékeit, hagyomanyait €s szokasait tiszteletben tartva és azokat
erdsitve vesz részt a gyermekek nevelésében. Mindezek értelmében fontos a sziilok szdmara
lehetdvé tenni a tevékeny, kiillonb6zd szinteken és modokon megvaldsuld bekapcsolodast a
bolcsddei ellatast nya;td intézmény, szolgaltato €letébe.

A kisgyvermeki személyiség tisztelete

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, massal nem helyettesithetd individuum, egyéni
szlikségletekkel rendelkezd, fejlodé személyiség. Kiilonleges védelem, szeretetteljes
banasmod, tisztelet és bizalom illeti meg. Alapvetd jog, hogy a gyermek fejléddéséhez
megkapjon minden segitséget, sziikség esetén specialis ellatdsban, fejlesztésben
részesiiljon. A bolcsddei nevelés a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatisara, a
személyes, a szocidlis és a kognitiv kompetencidk fejlédésének segitésére iranyul az
alapvetd gyermeki jogok tiszteletben tartasaval. Kiemelt figyelmet fordit az etnikai,
kulturalis, vallasi, nyelvi, nemi, valamint fizikai és mentélis képességbeli kiilonbozdségek
iranti tolerancia kialakitasara, a massag elfogadasara, az eloitélet-mentes, befogado 1égkor

megteremtésere.
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> A kisgyermekneveld személyiségének meghatarozo szerepe

A bolcsddei nevelésben a korosztaly életkori sajatossagaibdl addéddéan meghatarozo a
kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és a csaladra. A
feladatok szinvonalas megvalositasara elfogado, érzelmi melegséggel, megfeleld szakmai
kompetenciaval és identitassal, kell6 Onismerettel, magas szintli tarsas készségekkel bird
szakember képes. Ebbdl adodoan a kisgyermekneveld felelds a szakmai tudasa szinten
tartasaért, gyarapitasaért, szakmai kompetenciai fejlesztéséért.

> A biztonsag és a stabilitds megteremtése

A kisgyermek egyéni igényeitdl fiiggd bolcsddei ellatast nyujtdé intézménybe,
szolgaltatohoz torténd beszoktatasara, az adaptacids idészakra ugy tekintlink, mint a
kisgyermek elveszett biztonsaganak ujrateremtésére. A kisgyermek személyi és targyi
kornyezetének dallandosdga (,,sajat kisgyermekneveld” - rendszer, felmendrendszer,
csoport- ¢és helydllandosag) noveli az érzelmi biztonsagot, alapul szolgal a tdjékozodéashoz,
a jo szokasok kialakuldsdhoz. A napirend folyamatossagabol, az egyes mozzanatok
egymasra ¢épiilésébol fakadd ismétlodések tajékozodasi lehetdséget, stabilitast,
kiszdmithatosdgot eredményeznek a napi események sordban, ndvelik a gyermek
biztonsagérzetét. A biztonsag nyljtasa természetszeriileg magaban foglalja a fizikai és a
pszichikai erdszak minden form4jatol vald védelmet is.

» Fokozatossag megvalOdsitasa

A fokozatossagnak a bolcsddei nevelés Osszes teriiletét érintd barmely valtozas esetén
érvényesiilnie kell. A kisgyermek 0j helyzetekhez vald fokozatos hozzaszoktatdsa segiti
alkalmazkodasat, a valtozasok elfogadasat, az 0j dolgok, helyzetek megismerését, a
szokasok kialakulasat.

> Egyéni banasmod érvényesitése

A kisgyermek fejlédéséhez alapvetd feltétel a kisgyermekneveld elfogadd, empatikus,
hiteles neveldi magatartasa. A bolcsddei nevelésben figyelembe kell venni a kisgyermek
spontan érésének, egyéni fejlddésének iitemét, a pillanatnyi fizikai €s pszichés allapotat,
kompetenciajat, nemzetiségi/etnikai, kulturlis és vallasi hovatartozasat. A fejlédés iitemét
mindig magahoz a gyermekhez viszonyitva kell megitélni. Minden 1 fejlédési dllomasnak
kiindul6pontja maga a gyermek. Ezért fontos, hogy a bolcsddei ellatast nyujto intézménybe,
szolgaltatohoz jard kisgyermekek mindegyike egyéni sziikségleteihez igazodd mértékben
részesiiljon érzelmi biztonsdgot nyujtd gondoskodasban ¢€s tamogatasban. Ennek a
szemléletnek az érvényesitéséhez torekedni kell a gyermek és a csaldd sokoldalu

megismerésére.
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> Gondozasi helyzetek kiemelt jelentdsége

A gondozasi helyzetek a kisgyermekneveld és a kisgyermek interakciojanak bensdséges,
intim helyzetei. A gondozasi helyzetek megvalosulasa soran a nevelésnek és a gondozasnak
elvalaszthatatlan egységet kell alkotnia. A gondozas minden helyzetében nevelés folyik, a
nevelés helyzetei, lehetdségei nem korlatozodhatnak a gondozasi helyzetekre. A fiziologias
sziikségletek kielégitése megteremti a magasabb rendi sziikségletek kielégitésének
feltételeit, ezért timogato, biztonsagos légkorben kell megvalosulnia. A professzionalis
gondozas, hozzajarul a személyes kapcsolatok pozitiv alakulasahoz és a nevelési feladatok
megvaldsuldsanak egyik kiemelt szintere.

> A gvermeki kompetenciakésztetés tdmogatisa

A korai életévekben alapozdodnak meg a kognitiv, érzelmi €s tarsas kompetencidk, ezért
tdmogatasuk kiemelt jelentdséggel bir a bolcsddei nevelésben. Biztositani kell annak a
lehetdségét, hogy a kisgyermek a jatékon, a gondozéasi helyzeteken ¢és egyéb
tevékenységeken keresztiil ismeretekhez, élményekhez, tapasztalatokhoz jusson, atélhesse
a spontan tanulds ©Oromét, megerdsodjon benne a vildg megismerésének vagya.
Kivancsisaganak fenntartdsaval, pozitiv visszajelzések biztositasaval segiteni kell 6nalld
kezdeményezéseit, megteremtve ezaltal az egész életen at tartd tanulds igényének,

folyamatanak biztos alapjait.

16. A BOLCSODEI NEVELES FOBB HELYZETEI

A bolcsddei élet a kisgyermek szamara:

v élményt ny;jto,

v' részvételre motivalo,

V' tanulasi tapasztalatokat biztosito.

Valamennyi tevékenység, élethelyzet alakitdsdnak modszertani alapja az egyéni banasmod

érvényesitése, a gyermek pozitiv 0nallosagi torekvéseinek, onértékelésének erdsitése.

1. Tanulas:

A bolcsddei nevelés teriiletén a tanulas fogalmat a lehetd legtdgabban értelmezziik.

v Tanulds, minden olyan tapasztalat-, illetve informacidszerzési folyamat, amely tartos
valtozast 1déz eld a viselkedésben, illetve a gondolkodasban, valamint eldsegiti, hogy a
gyermek megismerje dnmagat €s kornyezetét. A tanulas a gyermek korabol és fejlettségébol

adodo tevékenységekbe agyazottan torténik.
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v A tanulas legfontosabb iranyitoja a személyes kivancsisag, az érdekl8dés.

A tanulds szinterei:

e agondozas,

e ajaték,

e a felndttel és a tarsakkal vald egyiittes tevékenység,

e a kommunikacio.

A tanulés formai:

a) az utanzas,

b) a spontan jatékos tapasztalatszerzés, a kisgyermekneveld-gyermek interakcidbol szarmazo
ismeretszerzés és szokaskialakitas,

c) a kisgyermekneveldnek a sajatos nevelési igényli gyermekek esetében szem eldtt kell
tartania, hogy naluk mas jellegii és hosszabb iddt vesz igénybe a tanuldsi folyamat,

d) abeszéd a kisgyermekkori tanulas nagyon fontos eleme.

2. Gondozas:

A gondozas bensdséges interakcios helyzet. Célja: a gyermek fizikai, testi sziikségleteinek

maradéktalan kielégités

Feltétele:

v’ a gyermek csecsemdkortol kezdve aktivan vehessen részt a gondozasi helyzetekben,

v' lehet6sége legyen ugy probalkozni, hogy kozben érzi a kisgyermekneveld figyelmét,
biztatasat, timogato segitségét,

v’ sikeres probalkozasait a felndtt meger6sitéssel, dicsérettel jutalmazza, ami noveli az
egylittmikodesi kedvet,

v’ a gondozasi helyzetekben sem érvényesiilhet teljesitményelvaras. Lényeges, hogy elegendd
1d6 alljon rendelkezésre, mivel az egyes mozzanatok megtanuldsa gyakorlast igényel,

v’ a felnéttel valo kommunikacio érzelmi toltése, a kisgyermeknevel6nek a gyermekrdl adott
jelzései kihatnak az onelfogadasra, a személyiség egészséges alakuldsara,

v' a gondozas mindsége jelentds mértékben befolyasolja a szokasok kialakuldsat és az
onallésodas folyamatat.

3. Jaték:

A jaték a gyermekkor legfontosabb tevékenysége:

- segit a vildg megismerésében €s befogadasaban,

- eldsegiti a testi, értelmi, érzelmi és szocialis fejlodést.

A kisgyermekneveldnek biztositani kell:
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- ajaték feltételeit (megfeleld hangulat, hely, 1d6, eszk6zok),

- neveldi magatartdsaval timogatja az elmélyiilt, nyugodt jatéktevékenységet, a kreativitast,

- akisgyermekneveld a gyermek igényeitdl és a helyzettdl fiiggéen kezdeményez, esetenként
mintat nyujt, szerepet vallal a jatékban, annak tartalmat Gtleteivel, javaslataival szinesiti,

- ajaték ad elsOsorban lehetdséget a tarsas kapcsolatok alakuldsara. A tobbi gyermekkel valo
egylittlét oromforras a kisgyermek szamdra, a tarsak viselkedése mintat nyujt, segitve a
szocialis képességek fejlodését.

4. Mozgas:

A kisgyermekek mozgasigénye rendkiviil nagy, szamukra Oromforrds a mozgas. Ezért a

szobdban és az udvaron is biztositani kell a minél nagyobb mozgasteret, a mozgasfejlesztd

jatékokat.

A jatékeszkozokkel szemben elvaras:

1. felkeltsék az érdeklddést,

2. fenntartsdk a mozgasaktivitast, és hasznalatuk biztonsagos legyen.

Biztositani kell:

1. hogy a kdrnyezet balesetmentes legyen, a veszélyforrasokat kikiiszoboljiik,

2. csecsemOknek olyan jatszohelyet kell biztositani, amely védett, de elegendd hely all
rendelkezésre, példaul: hempergd, elkeritett szobasarok,

3. anagymozgasos jatékokat a szabadban, az udvaron és a teraszon,

4. amozgasfejlesztd eszkozoket,

5. az 6nallosagi torekvéseket timogatni kell,

6. a gondozasi miiveletekben valo aktiv részvétel lehetdségét.

5. Mondoka, ének:

v' A bolcs6édében sokrétli zenei élmény Aatélésére, tapasztalatszerzésre ad lehetéséget a
kornyezet hangjainak megfigyelése,

v’ a kisgyermekneveld ének- és Dbeszédhangja, spontin dudolgatisa, ritmusos
szovegmondasa,

v'adallam és ritmushangszerek hallgatasa, megszolaltatasa,

v akozos éneklés.

Igazodjon:
o akisgyermek életkori sajatossagaihoz,
e cgyéni fejlettségéhez,

e ¢rzelmi, hangulati allapotahoz.
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Hatasa:

o felkeltik a kisgyermek érdeklodését,

formaljak esztétikai érzékenységét, zenei izlését,

segitik a hagyomanyok megismerését és tovabbélését,

e pozitiv érzelmeket kelt, oromélményt, érzelmi biztonsagot ad a kisgyermeknek,

e az ismétlédések, a jatékos mozdulatok megerdsitik a zenei élményt, a zenei
emlékezetet,

e ¢rzelmi alapon segitik az anyanyelv, a zenei anyanyelv elsajatitasat, a személyiség
fejlodését, hozzajarulnak a kisgyermek lelki egészségéhez, valamint a csoportban a
derlis, baratsagos légkor megteremtéséhez. A bolcsddei zenei nevelés eredményes
megvaldsitasa lehetdséget nyujt a kisgyermek tovabbi zenei fejlédésére.

6. Vers, mese:

Hatassal van:

1. a kisgyermek érzelmi és értelmi fejlodésére (ezen beliil a beszéd, a gondolkodas, az
emlékezet és a képzelet fejlédésére,

2. aszocialis fejlodésre,

3. aversnek elsdsorban a ritmusa, a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken keresztiil a
személyiségre,

4. a verselés, mesélés, képeskOnyv-nézegetés bensdséges kommunikéacios helyzet, igy
egyszerre feltétele és eredménye a kisgyermek alapvetd érzelmi biztonsaganak,

5. a gyermek olyan tapasztalatokra, ismeretekre tesz szert, amelyeknek megszerzésére mas
helyzetekben nincs lehetdsége,

6. A kozos mesélés élménye segiti az aktiv szokincs kialakulasat és a vilagrol valo ismeretek
megszerzeését.

7. Alkoto tevékenységek:

Feladatunk:

e atargyi feltételek,

e ¢&selegendd 1d0 biztositésa,

e az egyes technikak, eszkozhasznalat megmutatésa,

e a kisgyermek pillanatnyi igényének megfeleld technikai segitségnyujtassal az alkotokedv
¢brentartésa.

Az alkotasbol fakadd 6rom a személyiségfejlodésre pozitivan hat.

A leggyakoribb alkot6 tevékenységi formak a bolcsdédében:
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nyomhagy6 eszk6zok hasznélata,
firkalas,

gyurmazas,

ragasztas,

gytires,

tépés,

ujjfestés vagy vastag ecsettel festés.

. Egyéb tevékenységek:

Ezek a tevékenységek valamilyen élethelyzet kozos elokészitéséhez és megoldasahoz, az

egymasrdl €s a kornyezetrdl vald gondoskodashoz kapcsolodnak

pl. babafiirdetés,
viraglocsolas,
Oszi falevelek gereblyézése,

karacsonyi siiteményszaggatas, gylimolcssalata készitése stb.

Az 6rom forrasai az ,,én csindlom” élményének, az egyiittességnek, a kozos munkalkodasnak

¢s a tevékenység fontossdganak, hasznossaganak atélése. A kisgyermekek barmikor

bekapcsolddhatnak, és barmikor kiléphetnek. Az dnkéntesség nagyon fontos, a tevékenykedés

nem lehet feladat. Ezek a helyzetek lehetdséget nyujtanak az egyiittmiikodésre, a feladatok

megosztasara, ok-okozati Osszefiiggések felfedezésére, megértésére.

17. A BOLCSODEI NEVELES MEGVALOSITASANAK SAJATOS FELTETELEI

1. ,,Sajat kisgyermeknevel6” -rendszer:

A kisgyermekneveld a bolcsddei nevelés szakembere, aki személyiségével, neveldi attitlidjével

mintat jelent a csaladok és a gyermekek szamara egyarant.

» A csoport vagy a csoport gyermekeinek egy része tartozik kozvetlenil egy

kisgyermekneveldhoz. O kiséri figyelemmel a kisgyermek fejlodését, tartja szamon az
egyes fejlédési allomasokat, vezeti az ehhez kapcsolodd szakmai dokumentéciot, és
felelosséggel tartozik a rabizott gyermekekért,

A ,sajat kisgyermekneveld” szoktatja be a gyermeket a bolcsddébe, és a bolcsddébe jaras
egész idOtartama alatt 6 a kisgyermekneveldje (felmendrendszer). A ,sajat
kisgyermekneveld” -rendszerben tobb figyelem jut minden gyermekre, szamon lehet tartani
a gyermekek egyéni igényeit, problémait, szokasait, elsésorban a ,,sajat kisgyermekneveld”

segiti at 6ket a bolcsddei élet soran adodo nehézségeken.
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2. Gyermekcsoportok szervezése:

A bolcsddei ellatast nytjtod intézményben, szolgéltatonal a gyermekcsoport 1étszama jogszabaly
altal meghatarozott. Az eléirtnal magasabb csoportlétszam nem fogadhato el, mivel a mindségi
bolcsddei nevelést az €letkornak és a sajatos igényeknek megfeleld felnott-kisgyermek arany
garantalja.

Sajatos nevelési igényil, illetve korai fejlesztésre és gondozdsra jogosult gyermek nevelésének

csoportszervezesi modjai:

- Teljes integracioban, ahol a sajatos nevelési igényl, illetve a korai fejlesztésre és gondozasra
jogosult gyermek bolcsddei ellatas keretében vald nevelése, gondozasa a nem sajatos nevelési
igényl, illetve korai fejlesztésre és gondozasra nem jogosult gyermekekkel k6zos csoportban
torténik.

- Részleges integrdcioban, ahol a gondozasi egység (két csoportszoba) részeként a gondozasi
egységen beliil az egyik csoportszobdban a sajatos nevelési igényt, illetve korai fejlesztésre és
gondozasra nem jogosult gyermekek, a masik csoportszobaban pedig a sajatos nevelési igényt,
illetve a korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermekek ellatasa torténik. A gondozasi
tevékenységeken kiviil a napirend meghatarozott részében a két gyermekcsoport egyiitt
tevékenykedik (jaték, levegdztetés).

- Specidlis csoportban sajatos nevelési igényl, illetve korai fejlesztésre €s gondozasra jogosult
gyermek lathato el.

Ha a bolcsddei ellatast nyajtd intézmény, szolgéltatd sajatos nevelési igényl, illetve korai
fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermek napkdzbeni ellatasat biztositja, egyiittmiikodik a
gyermek korai fejlesztését €s gondozasat ellato, tertiletileg illetékes pedagogiai szakszolgalati
intézménnyel.

A bolcsddei nevelés alapelveinek megfeleléen a kisgyermek a bolcsddébe jaras teljes
idétartama alatt ugyanabba a gyermekcsoportba jar. Eletkor szerint homogén és vegyes
csoportok egyarant el6fordulnak. A szakmai elveknek megfelelobb az életkor szerinti homogén
csoport, mert a gyermekek kozotti nagy egyéni kiilonbségek kezelése homogén csoportban sem
konnyti feladat és a vegyes korcsoport eldnyei a bdlcsddés korban kevésbé érvényesiilnek, mint
a késobbi ¢életszakaszokban.

3. Targyi feltételek:

A kisgyermeket koriilvevo targyi kornyezetet — a bolcséde épiiletét, jatszoudvarat és egyéb
helyiségeit —, a jogszabalyi és szakmai eldirasok, a csoportokba jaro kisgyermekek l1étszama,
¢letkora, igényei alapjan tigy kell kialakitani, hogy az biztonsagos legyen és a bolcsddei nevelés

megvalositasat szolgalja.
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4. Napirend:

» jOl szervezett,

» folyamatos, ugyanakkor rugalmas,

» a kisgyermekek igényeinek, sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt, kiszamithato,
folyamatos gondozaés feltételeit, annak megvalositasat biztositja,

» megteremti a biztonsagérzetet, a kiszdmithatésagot, az aktivitas, és az Onallésodas
lehetdségét.

A napirenden beliil az egyes kisgyermek igényeit ugy kell kielégiteni, hogy kézben a csoport

¢letében is attekinthetd rendszer legyen, a gyermekek tdjékozodhassanak a varhato

eseményekrol, ne legyen felesleges varakozasi id6. Ez egyben a csoport belsé nyugalmat is
biztositja.

A napirend fligg:

» a gyermekcsoport életkori 0sszetételétol,

> fejlettségétol, sziikségleteitol,

» Dbefolyasoljak azt az évszakok, az iddjaras, a csoportlétszdm ¢és egyéb tényezok is. A
napirend kialakitdsdnak tovabbi feltételei a személyi allandosag (,,sajat kisgyermekneveld”
-rendszer), a targyi feltételek, a jo6 munkaszervezés, a bolcsddei dajkaval valo 6sszehangolt
munka, a kisgyermekek otthoni életének, életritmusidnak lehetdség szerinti

figyelembevétele.

18. CSALADOK TAMOGATASANAK MODSZEREI ES LEHETOSEGEI

A csaladok tdmogatasa a csaladban miikodd eréforrasok felkutatasara és timogatasra iranyul,
mert ez jarul hozza a csaladok funkcidjanak betdltéséhez. Ez a hozzaallas szem eldtt tartja a
csaladi nevelés elsddlegességét. A kapcsolattartasnak, tajékoztatasnak tobb formdja van,
mindegyik mas-mas szerepet tolt be, ezért célszerli parhuzamosan min¢l tobbet alkalmazni
beldliik.

1. A csaladlatogatas

A csaladlatogatas célja:

¢ a csaladdal valo kapcsolatfelvétel,

% akisgyermek és a sziilok otthoni kdrnyezetben valé megismerése.

Lehetdség szerint az elsd csalddlatogatasra a beszoktatds megkezdése eldtt, a kisgyermek
¢brenléti idejében keriiljon sor. A csaladlatogatis arra is lehetdséget nyujt, hogy a sziild

bovebben informalddjon a bolcsddei €letrdl, jobban megismerje azokat a kisgyermekneveldket,
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akikre gyermekét bizza. A csaladlatogatas fontos szintere a bizalmi kapcsolat
megalapozasanak, ami feltétele a késdbbi jo egyiittmiikodésnek.

2. Beszoktatas (adaptacio) — sziilovel torténo fokozatos beszoktatas

A sziilovel torténd fokozatos beszoktatas a csaladdal valo egylittmiikodést helyezi elotérbe. Az
anya, az apa, vagy mas csaladdtag jelenléte biztonsagot ad, segiti a kisgyermekneveld és a
gyermek kozott az érzelmi kotddés kialakulasat, ezzel a gyengéd adtmenetet, az 0j kdrnyezethez
valdé alkalmazkodast. A sziildvel torténd fokozatos beszoktatds folyamata sordn a
kisgyermekneveld tovabb épiti a bizalmi kapcsolatot, a sziilé informéciot nyajt a bolcsddei
nevelés tartalmarol és a kisgyermekfejlédés sajatossagairol.

3. Napi kapcsolattartas

A napi kapcsolattartas célja a rovid, kolcsonds informalas a kisgyermek érzelmi allapotarol,
hangulatar6l, az 6t érintd napi torténésekrdl, valtozasokrol. Az egyéni igények, kérések
megfogalmazasara is ezen alkalmakkor kertil sor. Az interakcids helyzetet a pozitiv hangvétel
jellemzi, de a negativ eseményekrdl is tényszerli tajékoztatds torténik az iddkereteknek
megfelelden.

4. Egvéni beszélgetés

Az egyéni beszélgetés a kisgyermek fejlédésérdl szolo részletes, kdlesonds tajékozodast vagy
a hosszabb megbeszélést 1gényld kérdések, nevelési problémak kozds atgondolasat szolgalod
talalkozasi forma. Kezdeményezheti a sziild, a kisgyermekneveld, a bolcsddevezetd. A szakmai
kompetencian tilmend kérdésben kérhetd egyéb szakember kdzremiikddése.

5. A sziilocsoportos beszélgetések

A sziilécsoportos beszélgetések a bolcsdder nevelési évenként legalabb harom alkalommal
szervezett tematikus beszélgetések a csoportba jaro kisgyermekek sziileit foglalkoztato aktualis
nevelési témakrol. A csoportos beszélgetéseket a kisgyermekneveldk vezetik, a sziilokkel
kialakitott partneri viszonyra épitve. A problémak megosztasa, egymas meghallgatasa segiti a
sziil61 kompetenciaérzés megtartdsat. Lehet0ség van az egymadstdl hallott helyzetkezelési
modok  tovabbgondoldsara, ezaltal a sajat  viselkedésrepertodr  bdvitésére. A
kisgyermekneveldktdl kapott indirekt megerdsitések befolydsolhatjdk a sziilok nevelési
szokasait.

6. Sziiloi értekezlet

Bolcsddén beliil a sziiloi értekezlet a sziilok altalanos €s az adott gyermekcsoportra vonatkozo
tajékoztatasat, valamint a gyermekeket érintd, a sziilokkel kozosen meghozand6d dontések
eldsegitését szolgalja. Egy nevelési éven beliil harom alkalommal célszeri sziil6i értekezletet

tartani (beszoktatdsok el6tt, a beszoktatdsokat kovetden és a nevelési év vége felé), de a
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bolcsddét, vagy az adott gyermekcsoportot érint6 kiilonleges helyzetekben rendkiviili sziil6i

értekezlet 0sszehivasara is sor keriilhet.

7. Indirekt kapcsolattartasi formak

az irasbeli tajékoztatok,
hirdetdtablak,

honlap,

szorolap,

kozosségi oldalakon valo kontrollalt megjelenések lehetdséget adnak az ismeretterjesztésre.

8. A kisogyermekes csaladoknak sz6l0 kozos szabadidos programok

A ko6z06s szabadidds programok a csaladok tdmogatasa, a sziiléi kompetencia novelése, a csalad

¢és a bolcsdde kozotti kapcesolat erdsitése érdekében szervezett tobbletlehetoségek.

A bolesddénkben szervezett formaban tobb alkalommal terveziink nyilt napot. Ez altaldban egy-

egy jeles naphoz kapcsolodik.

Farsang: a gyermekek jelmezbe 6ltdzve a kisgyermekneveldkkel bucstztatjdk el a telet,
zenés, mozgasos mondokakkal, énekekkel.

Anydk napja: csaladi délutdn formajaban torténik, a gyermekek az alkalomhoz ill§
mondokakkal, versekkel, dalokkal és egy szal virdg atnyujtasaval koszontik az édesanyakat.
Gyermeknapi csaladi délutan: ennek a napnak az elsédleges célja, hogy a varos
kisgyermekes csaladjainak helybe hozzunk egy szinvonalas el6adast, programot.
Ballagas.

Mikulas: a gyermekek énekkel, mondokakkal, versekkel kdszontik.

Karacsony elotti késziilddés, adventi délutan: a sziilok és a kisgyermeknevelok a
gyermekekkel egylitt kardcsonyi diszeket készitenek, egymasnak otleteket adnak. Ezek a
kozos élmények, kozvetlen beszélgetések sikerélményt adnak, megerdsitik a

kisgyermekneveld-gyermek és a sziil6-bolcsdde kapcsolatat.

9. Rendezvényeink

7
A X4

Bolcsddekostolgatd: a felvett gyermekeknek és sziileiknek lehetdségiik van az intézményt
meglatogatni, megismerni a kisgyermekneveldket, a csoportszobat.

Sziil6i értekezlet.

Sziilécsoportos beszélgetések.

Minden évben a bdlcsdde orvosa eldadast tart kiilonb6zo témakban.

Etelkostolo.

Bolcsddék napja: aprilis 21. szakmai nappal egybekdtve
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¢ Baba-mama klub. Minden évben a védéndkkel kozdsen szervezve. Itt is lehetdség adodik
arra, hogy a sziilok megismerhessék a bolcsédében folyd munkat.

s Jotékonysagi rendezvény.

19. A BOLCSODEI ELLATAST NYUJTO INTEZMENY, SZOLGALTATO
KAPCSOLATRENDSZERE

A szakmai munka fejlodését, a tuddsmegosztast, a jo gyakorlatok elterjedését biztositja a
bolcsddei ellatast nyljtoé intézmények, szolgaltatok egymads kozotti szoros egylittmiikodése. A
bolcsddei ellatast nyajtdé intézmény, szolgaltato és az oOvoda kozott olyan kolcsonds
egylittmiikodésre épiild, tartalmas kapcsolat kialakitasa sziikséges, amely lehetdvé teszi egymas
szakmai elveinek, céljainak megismerését, megértését. Fontos a szakmai kompetencia
elismerésén alapuld partneri viszony el6térbe helyezése. Mindezek a kisgyermek érzelmi
biztonsaga folyamatos fejlddésének fenntartasat szolgaljak, intézményvaltasnal segitenek az uj
kornyezetbe torténd beilleszkedésben. A kompetenciahatarok kolesonos tiszteletben tartasaval
kooperativ  kapcsolatokat kell kialakitani mindazokkal a tarsintézményekkel ¢és
szakemberekkel, akikkel a csalddok kapcsolatba keriilnek/kertilhetnek, illetve akikkel a
kapcsolat kialakitasa a gyermek egészséges fejlodése, fejlesztése szempontjabol sziikséges. A
korai fejlesztésre, gondozasra jogosult, valamint a sajatos nevelési igényii gyermekek esetében
ennek kiilondsen hangsulyosan kell jelen lennie. A bolcsddei ellatast nyujtd intézmény, €s a
kiilonboz6 civil szervezetek kozotti egylittmiikodés is hozzajarulhat a bolcsddei ellatast igénybe

vevO csaladok sziikségleteinek, esetleges specialis igényeinek kielégitéséhez

20. ALAPELLATASON TULI, A CSALADI NEVELEST TAMOGATO
SZOLGALTATASOK

A Dbolesoder ellatast nyajté intézmény, szolgaltatd az alapellatds elsobbsége mellett
csaladtamogatd szolgaltatasokat szervezhet. Ilyen szolgaltatdsok lehetnek a jatszocsoport, az
idészakos gyermekfeliigyelet, a gyermekhotel, a nevelési tanicsadéds, a jaték- ¢&s
eszkozkolesonzés. Mindezeket barmely csalad igénybe veheti. A kisgyermekek és csaladjaik
szdmara nyujtott szolgaltatdsok esetében kiemelten fontos elkiiloniteni és meghatarozni az
alapellatds és a szolgaltatasok kiilonbozdségeit és jellemzdit. A jO mindségli szolgaltatas
megvaldsitasdhoz a megfeleld személyi €s targyi feltételeket biztositani kell. Valamennyi
szolgaltatasi forma megvalositasanal figyelembe kell venni a bolcsddei nevelés alapelveit,

kiilondsképpen a koragyermekkori intervencid szemléletének befogadasat. A szolgaltatasok
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mukodtetésénél is kiemelt jelentdségii a kompetenciahatarok betartasa. Az egyes szolgaltatasok
jellemzdit, az igénybevétel Ilehetséges modjait, valamint a dijazast egyértelmien

megfogalmazva, irdsban kell rogziteni. Intézménylink ilyenfajta szolgaltatasokat jelenleg nem

nyujt.

21. SZAKMAI DOKUMENTACIO

A kisgyermekneveld altal vezetett dokumentéacid célja a gyermekek fejlédésének nyomon
kovetése bolesddékben, és mini bolecsddékben. Az egyéni differencialés, a tudatos pedagdgiai
munka, a csalddokkal vald kapcsolattartas, a pedagdgus onértékelése, €s a kiilsd értékelés
eszkoze.

Dokumentumok: csoportnaplo, gyermekfejlddési dokumentéacio - bolcsddei térzslap, valamint

fejlédési naplo, és csaladi fiizet.

22. MEGVALOSITANI KiVANT PROGRAM, CEL

A Jaszberény Varosi Onkormanyzati Bolcséde és Védondi Szolgalat célja a gyermekek és
csaladok szamara nytjtott személyes szolgéltatdsok hatékonyabb 6sszehangolasa, és a
tarsadalmi integraciot erdsitd komplex gondozasi €s ellatasi formak kialakitasa. Tovabba a
varosban mikodd gyermekvédelmi jelzérendszer, kommunikacio, ill. szocidlis halo

kiterjesztése és megerdsitése.

A Védondi Szolgalattal valo egylittmiikodés nagyobb lehetdséget jelent a csaladi tdmogatod
szolgaltatasok komplex fejlesztésére, a segitséget nyujtdo eszkoztarak bdovitésére. A
nehézségekkel kiiszkddd csalddokat képes egy rendszerként kezelni, egyszerre figyelve €s
reagalva a gyermekek sziikségleteire €s a szlilok problémaira, mikozben a segitd beavatkozas
fokuszaba a képessé tevést, a kompetencidk novelését, a tarsadalmi integracid erdsitését
helyezi. A fiatal gyermekes csaladoknak sokszor hidnyzik a sziil6k altal nyuajtott segitség,
minta. Ezért igyeksziink nagy hangsulyt fektetni a sziilok felé torténd nyitottsadgra, amellyel
lehetdséget biztositsunk arra, hogy gyermeknevelési kérdésekben, tandcsot kérjenek.
Intézménylink célja egy jol miikddd informécids rendszer létrehozédsa, melynek az
intézménnyel kapcsolatban all6 személyek, intézmények is aktiv résztvevéi. Célunk, hogy
gondozasunk, nevelési mdodszereink sikeresek legyenek, hogy minden gyermek, minden nap a

Maslow-i piramis altal megfogalmazott életsziikségletekben részesiiljon. A piramis minden
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egyes szintjét meg kell valositania, €s at kell élnie nap, mint nap minden kisgyermeknek. A
piramis alapja, hogy a gyermek fiziologiai sziikségletei minden nap kielégitésre keriiljenek. Ha
szomjas, azonnal kapjon inni, ha éhes kapjon enni, ha faradt, legyen modja lepihenni. A
gyermek biztonsagérzetét noveli, ha kozérzete jO, szeretd, gondoskodd felndttek
tevékenykednek kortilotte. Elfogadja az 0 dolgokat, szivesen jar kozdsségbe, deriis, nyugodt.
A biztonsag érzete a kapcsolatokban is jol mérhetd. Egy nyugodt, kiegyensulyozott gyermek
nyitott a felndttekkel és tarsaival egyarant, nem maganyos, tarskapcsolatai jol meghatarozhatok.
A gyermek sikerességét tevékenységei mutatjak. Onallosaga iitemesen fejlédik. Jatéka
valtozatos, felszabadult, vidam. Sajat Otletei vannak, amiket batran probal kivitelezni. A
sikerorientalt gyermekek neveléséhez a koriilottik levo felndttek feleléssége, szakmai

elhivatottsaga nélkiilozhetetlen.

23. KONKRET SZAKMAI CELOK

Egészségvédelem, az egészséges életmod megalapozasa.

o Levegozés
Minden évszakban biztositjuk a szabadban a friss levegdn tartézkodast, kinti jatékot,
mozgast.

o Fogapolas
A fogszuvasodas megeldzése érdekében fontosnak tartjuk a fogapolés, a helyes szajoblités,
a fogmosasi technika megismertetését, elsajatitdsat a bolcsdédés korban. Célunk az
egészséges fogfejlodés fenntartasa, a fogazat védelme, a fogmosas igényének kialakitasa.
A zart fogsorti gyermekek fogkefét és fogkrémet hasznalnak. A ragas érdekében
rendszeresen adunk nyers kerti veteményeket, gytimolcsoket.

o Egészséges étkezés
Az egészséges ¢letmodra nevelés egyik fontos teriilete az étkezés. Az utobbi évtized
tapasztalatai egyértelmiivé tették, hogy a taplalkozas és az egészség Osszefligg egymassal.
Tudoményosan bizonyitott, hogy a taplalkozasi szokasok kisgyermekkorban alakulnak ki,
¢s az egész ¢€letre kihato izlésformald szerepiik van. Ezért az egészséges életmoddra
nevelésnek mar a bolesddében el kell kezdddnie. Ennek egyik fontos része az, hogy az
étkeztetésben az egészséges taplalkozas iranyelvei érvényesiiljenek, annak érdekében, hogy
Osszetételében kielégitse a gyermekek energia- és tapanyagigényét, illetve a felkinalt,

étrendet alkotd enni-innivalokon keresztiill a gyermekek megismerhessék a korszerti
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taplalkozas alkotdelemeit. A bolcsddei €élelmezés soran a mai csecsemo- és kisgyermek-
taplalasi elveket kell figyelembe venni, ugy, hogy a taplalék:

» mennyiségileg elegendd és mindségileg helyes Osszetételd,

* biztonsagos, a higiénés kovetelményeknek megfeleld,

» megfeleld konyhatechnikai eljarasokkal elkészitett, €s €lvezhetd legyen.

Ezen feliil az étlaptervezés soran figyelembe kell venni a valtozatossdgot, az
idényszeriiséget. Az étlapot ¢élelmezésvezetd éallitja Ossze a vonatkozd jogszabaly
(37/2014.(1V.30.) EMMI rendelete) alapjan. Bolcsédénkben sajat konyhéban késziilnek az
ételek. Az étlapot szakképzett élelmezésvezetd késziti el. Figyelembe veszi az egészséges
taplalkozas alapelvei mellett a kisgyermekek ¢€letkori sajatossagait, a korcsoportra jellemz6
tapanyagsziikséglet figyelembevételével. Az étlap a pontos tdjékoztatds céljabol
kifiiggesztésre keriil a bolcs6de hirdetétablajan. A bolcsddében a gyermekeknek napi
négyszeri étkezést biztositunk. Ez a négy étkezés a reggeli, a tizorai, az ebéd, valamint az
uzsonna. A gyermekek étkeztetésében makrobiotikus, illetve tisztan vegén étrendek nem
szerepelhetnek. Specidlis étkezést (liszt érzékeny, tej érzékeny stb.) az intézmény sziikség
esetén kiilsd étkeztetdvel oldja meg. Lehetdsége van a sziildnek gyermeke szdmara
otthonrol hozott étellel biztositani a diétas étkeztetést, ha rendelkezik megfeleld szakorvosi
igazolassal. Az intézmény az ehhez sziikséges felszerelésekkel (kiilon mikro, hiitészekrény)
rendelkezik. Bolcsddénkben szakképzett €lelmezésvezetd gondoskodik a koriiltekintden
megtervezett étlap gyakorlati megvaldsitasardl, a kisgyermekek izletes, megfeleld
homérsékletli ¢és élelmiszer-biztonsagi szempontbol kifogastalan élelemmel valo
ellatasarol.

Sofal hasznalat

A soéfal hasznalata igen preventiv hatast, féleg kisgyermekkorban.

A tapasztalatok bizonyitjak, hogy a parolgd so6 hatasara csokken a 1éguti megbetegedések
szama, a mar kialakult megbetegedés enyhébb lefolyast, erdsiti az immunrendszert,
antiallergén hatasi. A szaraz soOterapia haszndlata sordan fokozodik a 1égzdszervek
nyalkahartydjanak aktivitasa, ontisztuldsa. Enyhiilnek, illetve teljesen meg is szlinhetnek a
gyulladasos folyamatok, mint pl. az arciireggyulladas, homlokiireg-gyulladas, vagy a
horghurut. Tovabba a 1éguti megbetegedések, allergia, asztma, natha esetén is bizonyitottan
hatékony. De a magas vérnyomds, szivproblémak, alvdszavar és dohanyzas okozta
irritaciok is hatékonyan kezelhetdk vele, és immunrendszer erdsitd hatast.

Gyermekeknél az alabbi tiinetek csokkenthetdk:

v’ 1éguti allergiak (pollen, toll, pihe stb.),

31



szénanatha,

asztma,

natha,

1égzéselégtelenség,
horghurutgyulladas,
arciireggyulladas,

fiill-orr-gége fertdzések,

passziv dohanyzas okozta irritaciok,
horkolas,

szivritmuszavar,

alvaszavar,

AN NN NN Y Y N N N NN

stressz.

Tovabba kivaloan alkalmas az immunrendszer erdsitésére. A sonak nagy szerepe van a
szervezet ionhdztartasanak szabalyozasaban, és fertdtlenitd hatasa is jelentds alkalmas az
egészséges emberek relaxacios pihenésére, a szellemi frissesség javitdsara a nagy soion
koncentraci6 miatt az allergének és baktériumok szama alacsony szintre csokken.

A bolcséde orvos preventiv tevékenysége

A bolcséde orvosa felvétel elétt megvizsgalja a gyermeket, késobb elvégzi a
statuszvizsgalatokat. A vizsgalatokat dokumentalja a gyermek egészségiigyi torzslapjaba.
A tapasztalatokat megbeszéli a kisgyermekneveldvel, a sziilovel, sziikség esetén a gyermek
haziorvosaval. Szakorvost ajanl, kezdeményez. Ismeretterjesztd eldaddsokat tart a
bolcsddei dolgozdknak, sziildknek.

A gyermekek testi-, lelki egészségének megdrzése, az egészséges életmod, a helyes
szokasok, viselkedés modok megalapozasa a bolcsddei egészségvédelem célja. Személyes
példamutatasra épitve dertis, elfogadd 1€gkdrben naponta biztositjuk a folyamatos jatékot,
az elegendd szabadlevegdn tartozkodast, a gyermekek fejlettségének, allapotanak
megfeleld étrendet, a fejlodéséhez sziikséges élelemi anyagokat.

Lelki egészségvédelem

A lelki egészség szempontjabol dontd jelentdségliek az elsd években szerzett benyomasok.
Az adaptaci6 és az azt kovetd iddszak €rzelmi jelei tobbnyire lathatoak, de az sem ritka,
hogy a gyermek belsé fesziiltségekkel kiizd. A kisgyermeket koriil vevd bolcsddei
szakemberek a gyermek viselkedését folyamatosan figyelemmel kisérik, annak érdekében,
hogy felismerjék a lelki problémakat, a stressz jeleit és segitik ezek feldolgozasat. Mindent

megtesziink azért, hogy a gyermek biztonsdgban érezze magat, ¢és elfogadja az 1
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kornyezetét. Figyeliink a mentalhigiénés valtozasokra, tiinetekre ¢és kompetencia
hatarainkon belill kezeljik ezeket. A segitd szemléletli, személykézponta
kisgyermeknevelok hozzajarulnak a gyermekek lelki egészségének megtartasahoz.
Sikerélményekhez juttatjuk a gyermekeket, megerdsitjiik a helyes viselkedést, figyelmet
forditunk az agresszid megelozésére. A jaték segitségével oldjuk a fesziiltségeket. A
szeretetteljes 1€gkor, a rendszeresség, a kovetkezetesség biztonsagérzetet ad. A gyermekek
kedvenc jatékukat, atmeneti targyat behozhatnak, ami vigaszt nyujt, és folytonossagot a
csaladi otthon iranti igényben.

Mozgasfejlodés segitése

A gyermek legtermészetesebb megnyilvanulasa a mozgas. Csecsemd ¢€s kisgyermekkorban
alakulnak ki az alapvetd mozgasformak. A gyermekek mozgasigénye nagy, az egészséges
gyermek szivesen €s orommel mozog. A mozgasigény kielégitését a szabad jaték és mozgas
biztositasaval, a  szabadban és a szobaban  torténd  tevékenységekkel,
mozgaskezdeményezéssel segitjik. A  kornyezetet balesetmentessé tessziik, a
veszélyhelyzeteket igyeksziink kikiiszobolni. Olyan koriilményeket teremtiink, amelyek
fokozzak a mozgaskedvet, valtozatos mozgasformakra adnak lehetdséget. Elegend6 idot,
megfeleld helyet, eszkozoket biztositunk a mozgashoz a csoportokban €s az udvarokon. A
csecsemOknek védett, elegendd térrel rendelkezd helyett biztositunk (hempergd, elkeritett
szobasarok). A gyerekek allando feliigyelet mellett, szabadon, egyéni fejlettségiiknek,
allapotuknak, bels6 aktivitasuknak megfeleléen gyakorolhatjdk a nagymozgasokat, finom
mozgasokat. A mozgas pozitivan hat az idegrendszerre, a ndvekedésre, az egészség
fenntartasara, a betegségek megeldzésére. De segiti az én-tudat fejlédését és az
alkalmazkodast.

A Komplex miivészeti, esztétikai nevelés

A bolcsddében a miivészeti nevelés legfontosabb célja az dromszerzés, a gyermekek
figyelmének, érdeklodésének felkeltése, az érzelmi intelligencia fejlodésének segitése.
Foként jatékhelyzetben, onkéntesen vehet részt a gyermek a kezdeményezésben, a
teljesitmény, az alkotds nem elvaras.

Enek-zenei nevelés

Bolcsddénk neveldi tevékenységének fontos eleme az ének, a gyermekek zenei nevelése. A
dalos jatékok, a ritmikus mondokak, énekelgetés hatdssal van a gyermekek téarsas
kapcsolatainak, mozgasanak-és hangadéasanak alakulasidra. Az énekelgetés, dudolas, a
hocogtetés, az ¢érintgetés a felndtt, a gyermek érzelmeinek is pozitiv iranyultsagat

eredményezi. A zajkeltdé eszk6zok, a hangszerek megismerését a napi tevékenység
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részeként értelmezziik. Az 616 énekszot részesitjilk elényben. Enekliink személyes
kapcsolatban, jatékhelyzetben, jatékeszkozt hasznalva. Ismételgetéssel, mozdulatokkal
erdsitjiik a zenei élményt. Hazi készitésti hangszerekkel bdvitjilk a hangeszkdzoket. A
gyermekek magas hangjahoz alkalmazkodva énekliink. A zenei anyagokat gondosan
valasztjuk meg, a gyermekek ¢életkori sajatossdgainak, egyéni allapotanak, érzelmi
hangulatdnak megfeleléen. A kisgyermeknevelok a nevelési évre Osszeallitjak, tervezik
meg, mit énekelnek napi rendszerességgel, mit az linnepek kozeledtén, mit alkalmaznak
meghallgatasra, vigasztaldsra, altatasra. A kisgyermekneveld kompetencidja milyen
helyzetben, hol alkalmaz mondokat, dalt, a nyugodt gondozasi —nevelési légkor, a gyermek
jO hangulatanak érdekében. Lehetséget adunk arra, hogy a kisgyermekek hangszerekkel
ismerkedjenek.

Anyanyelvi, irodalmi nevelés (monddéka, mese, bab)

A vers, mese nagy hatdssal van a kisgyermek érzelmi-, értelmi (beszéd, gondolkodas,
emlékezet, képzelet) és szocidlis fejlddésére. A mondoka, vers ritmusa, képes konyv
nézegetése kozbeni kozelség, a mese tartalma az érzelmeken keresztiil hat a gyermeki
személyiségre. Informaciokat, ismereteket nyujt, oly moédon, amire szinte semmilyen egyéb
helyzetben nincs mdd. A képeskonyveket tudatos megfontolassal szerezziikk be. A
miivészeti alkotas, hagyomany6rzés, mint mindség, és a kisgyermek szdmara érthetd
megkozelités a megfeleld valasztds. Fontosnak tartjuk, hogy valamennyien megfeleld
irodalmi anyaggal rendelkezziink (vers, mese, monddka), melybdl a gyermekek igénye,
fejlettsége szerint valogathatunk, adott szituacidokhoz (rajzolds, gyurma, f6zdcske stb.)
kapcsolodni tudunk. A gyermekek a népi mondokak, versek, mesék mellett, azokat a
torténeteket is szeretik, amelyek roluk szélnak, a mindennapi eseményeiket, élményeiket
fogalmazzuk meg. K6z06s 6rom, az én-tudat és a gyermeki emlékezet fejlesztése egyiittesen
érvényestil.

Vizualis nevelés (firkalas, rajzolas, gyurmazas stb.)

A tevékenység maga az Oromforrds, érzelmek feldolgozasa, Onkifejezés. A
kisgyermeknevelok  életkornak  megfeleld, valtozatos eszkozokkel, jatszohely
biztositasaval, allando feliigyelettel, technikai tanidcsadassal segitik a tevékenységet. Az
alkotd tevékenység kibontakozasa szempontjabol alapvetd tevékenységnek tekintjiik a
firka-korszakat. Aminek feltételeit naponta, minden bdlcsddei csoportban megteremtjiik.
Gyurmazasra (so-liszt és f6zott gyurma) is allanddan lehetdséget adunk. A gyermekek
alkotokedvét dicsérettel, batoritassal, elismeréssel erdsitjik. A firkdkat, rajzokat,

alkotasokat megbecsiiljiikk, megorizziik. A csoportszobdkat, oOltozoket a gyermeki
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alkotasokkal ¢és a kisgyermeknevelOk altal készitett évszaknak megfeleld, izléses
dekoraciokkal, képekkel, fotokkal, diszitjiik, mellyel a kisgyermekek vizudlis nevelését
szolgaljuk.

Esztétikus kornyezet biztositasa

A bolcséde berendezéseinek, felszerelési targyainak megvalasztasdnal nem csak a
sziikségletek kielégitését, hanem az esztétikai nevelés és az izlésformalast is érvényesitjiik.
Lehetdségeink szerint gy valogatjuk meg a targyakat, a falak, fiiggényok, a textilidk szinét,
hogy azok egymassal szinkronizaljanak. A kornyezet diszitését a kisgyermekneveldk
végzik, az esztétikai egyensuly megteremtésére torekedve.

Kornyezeti nevelés

Megismertetjiik, tapasztalatokat kozvetitiink a koérnyezettudatos magatartds megalapozasa
érdekében a természeti (4llatok, novények, termések, iddjaras, évszakok jellemzdi stb.) és
a tarsadalmi (csalddi szerepek, foglalkozasi szerepek, hagyomanyok, iinnepek stb.)
kornyezet, a jatéktevékenységen, és az egyéb tevékenységeken keresztiil. A folyamatban
kiemelt szerepe van a felnétt, kisgyermekneveld példamutatasanak.

Balesetvédelem, balesetmegeldzés

A kornyezet kialakitasanal, jatékszerek kivalasztasanal odafigyeltiink arra, hogy hasznalat
soran az OrOom- és tapasztalatszerzés mellett minél kevesebb figyelmeztetésre és tiltasra
legyen sziikség. A gyermek altal hasznalt eszk6zoknél figyelembe vessziik a gyermekek
¢letkorat, a butorok méretét, a balesetveszélyes targyak kikiiszobolését. A takaritoszereket,
vegyi anyagokat zarhatd szekrényben tartjuk. Az elsdsegély felszerelést az orvosi szobaban
zarhat6 szekrényben taroljuk. A gyermekeket tanitjuk 6nmaguk és egymas testi épségének
megovasara. Sziilé1 értekezleten a sziilok figyelmét felhivjak a balesetmegel6zo
magatartasra.

Sajatos nevelési igényi gyermekek ellatasa

Sajatos nevelési i1gényli gyermek, aki valamely Szakértdi €s Rehabilitaciés Bizottsag

szakvéleménye alapjan:

a) testi — érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos autista vagy tobb fogyatékossag egylittes

eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos,

b) pszichés fejlddés zavarai miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartdosan és stlyosan

akadalyozott.

Sziikség esetén egy gyermekcsoportban 1 f6 SNI gyermek mellett 10 gyermeket tudunk ellatni.
A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 35.§ (6) bekezdése alapjan, ha a bélcsddei nevelési év kozben
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allapitjak meg a gyermek sajatos nevelési igényét, illetve korai fejlesztésre és gondozasra
jogosultsagat, a bolcsddei ellatds egyes formdinal az e rendeletben meghatarozott sajatos
nevelési igényl, illetve korai fejlesztésre €s gondozdsra jogosult gyermekek ellatdsara
vonatkozd csoportlétszam legfeljebb a bolcsddei nevelési év végéig tulléphetd. A sajatos
nevelési igényl kisgyermekek szamara a legfontosabb a korai felismerés €s a korai fejlesztés.
A Pedagodgiai Szakszolgalattal az intézmény kapcsolatba all, igy sziikség esetén munkatarsaival
egylttmiikodve, és fejlesztd munkdjukat segitve végezziik a sajatos nevelési igényii gyermekek
nevelését, gondozasat. A fejlesztéshez sziikséges helyiséget, és a megfeleld eszkozoket az

intézmény ebben az esetben biztositani tudja.

24. A SZULO, TORVENYES KEPVISELO JOGAI
hogy:
» megvalassza az intézményt, amelyre gyermeke gondozasat-nevelését bizza,
» gyermeke neveléséhez tanacsot, tdjékoztatdst kapjon a  bolesddevezetotol,
kisgyermeknevel6tol,
megismerje a bolcsddei nevelés-gondozas elveit,
megismerhesse a gyermekcsoportok életét,
gyermekét, személyi és vagyoni ligyekben képviselje,

megismerje a gyermek ellatdsaval kapcsolatos dokumentumokat,

YV V. V VYV V

a bolcsdde szakmai programjat és hazirendjét megismerje.

A sziild, torvényes képviselé kotelessége, hogy:
» a gyermeke ellatasaban résztvevo személyekkel, intézményekkel egyiittmiikddjon,
» gyermeke jogainak érvényesitése érdekében a sziikséges intézkedéseket megtegye,

» az intézmény hazirendjét betartsa.
25. AZ ELLATOTTAK JOGAI

A gyermek joga, hogy:

> segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasdhoz, a fejlddését veszélyeztetd helyzet elharitasahoz, a tarsadalomba valo
beilleszkedéshez,

» sériilés, tartés betegség esetén a fejlodését és személyisége kibontakozasat segitd

kiilonleges ellatasban részesiiljon,
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» a fejlodésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az egészségére karos
szerek ellen védelemben részesiiljon,

» emberi méltosagat tiszteletben tartsdk, a bantalmazassal — fizikai, szexudlis vagy lelki
er6szakkal —, az elhanyagolassal szemben védelemben részesiiljon,

» a hatranyos megkiilonboztetés minden formajatdl mentes nevelésben-gondozasban

részesiiljon.

A bolcsddelatogatas, a csaladlatogatas, a sziilovel torténd fokozatos beszoktatds €s a napi
talalkozéasok biztositjak, hogy a sziilok megismerjék a bdlcsddei nevelés-gondozas elveit és
gyakorlatat, a kisgyermekneveld pedig, a sziild segitségével megismeri a gyermek egyéni
igényeit, szokasait. Ezek a tapasztalatok kolcsonodsen segitik a csalad és az intézmény kozotti
jo kapcsolat kialakitasat és eldsegiti az egyiittnevelés megvalosulasat. A bolcséde — egymas
kompetencia hatarainak kolesonos tiszteletben tartasaval — egyiittmiikodik mindazokkal, akik a
csalddoknak nyujtott szolgéltatasok ¢és ellatasok soran a gyermekkel, illetve a gyermek
csaladjaval kapcsolatba keriilhetnek (gyermekjoléti szolgalat, védéndi szolgalat, hazi
gyermekorvosi szolgélat, nevelési tandcsadd, csaladsegitd kozpont, 6voda, képzd intézmények,
a korai fejlesztés szakemberei, szakértdi bizottsag, gyermekvédelmi szakellatds, gyamiigy). A
gyermekjoléti szolgalat a gyermekjoléti alapellatas része, €s ezen beliil is preventiv munkat
végez, tehat a segitd, tamogatd munka koordinatora. A gyermekvédelmi térvény felsorolja azon
intézményeket, szervezeteket, melyeknek a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése és
megsziintetése érdekében jelzési kotelezettsége van, mint a jelzOrendszer tagja. A jelzérendszer
tagjai team munkaban dolgoznak, melynek célja, hogy kiilonb6zé szakemberek a segitd
tevékenység soran, a sajat teriiletiikon ellatott feladataikat, egymassal konzultalva, egymas
munkdjat megismerve, tamogatva, kiegészitve dolgozzanak a cél érdekében. A jelzérendszer
tagjai esetében konstruktiv egyiittmiikodésre van sziikség

A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes €s jogi személy kotelessége, aki a
gyermek nevelésével, oktatasaval, ellatasaval, torvényes képviseletének biztositasaval,
tigyeinek intézésével foglalkozik.

A gyermekbantalmazéassal szembeni védelemhez vald joganak érvényesitése érdekében a
gyermek szdmaéra gyermekjoléti alapellatast vagy gyermekvédelmi szakellatast biztosito,
tovabba a gyermek torvényes képviseletének ellatasaval, ligyeinek intézésével foglalkozo
szervek és személyek a gyermekek és az ifjusag védelméért felelos miniszter altal jovahagyott

egységes elvek és modszertan alkalmazasaval jarnak el.
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Az intézmény az ellatottak, ill. hozzatartozoik érdekvédelmének, panaszjoguk gyakorlasanak
céljabol érdekképviseleti forumot mikodtet. Részletes szabdlyait a Hazirend, illetve az
érdekképviseleti forum miikodési szabalyzata tartalmazzak. A szabalyzat egy példanyat, ill. az
érdekképviseleti forum tagjainak, valamint az ellatott jogi képviseld nevét és elérhetdségét az
intézmény vezetdje jol lathato helyre kifiiggeszti.

Bolcsddei ellatottaink védelmére szolgal a vonatkozo jogszabaly azon eldirasa, amely kotelezi
a dolgozdkat nyilatkozat (nincs ellene gyermekvédelemmel kapcsolatos biintetdeljaras, eltiltas)

tételre, valamint az éves munkakori alkalmassagi vizsgalatra.

26. A SZEMELYES GONDOSKODAST VEGZOK JOGAI

A gyermekvédelmi rendszerben foglalkoztatott személyek a bolcsddei ellatasban részesiild
gyermek kozvetlen gondozasanak ellendrzése, illetve torvényes képviseletének ellatasa soran
hivatalbol jar el. Ezért e tevékenységével kapcsolatban a biintetdjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellatd személynek mindsiil. A kozfeladatot ellatd személyek hivatalos személynek
nem mindsiilnek, azonban a kozdsség szempontjabol kiemelten hasznos és értékkel birod
feladatot latnak el, ezért kiemelt és fokozott védelmiik indokolt. Ennek a védelemnek az egyik
megnyilvanuldsi formaja, hogy a Btk. bizonyos biincselekmények esetében a sérelmiikre
elkovetett cselekményeket stilyosabban mindsiti. A kozfeladatot ellatd személyekkel szemben,
a kozérdek szempontjabdl kiemelt jelentdségiik folytdn magasabb elvarasok tdmaszthatok. A
Btk. ezért bizonyos esetekben kozfeladatot ellatd személyek altal elkdvethetd
blincselekményeket kiemelten biinteti.

Intézménylink dolgozoéi részére Kozalkalmazotti Tanacsot miikodtet, melynek miikddési és
jogosultsagainak részletes szabalyait a Kozalkalmazotti Szabélyzat tartalmazza.

A munkakori leirds tartalmazza a dolgozok jogait €s kotelességeit.

27. HOSSZU TAVU CELJAINK

Ebben a fejezetben hosszu tava célokat fogalmazunk meg, melyek érdekében sziikséges az
adott nevelési évre a rovidtavu feladatok tervezése, megvaldsitisa. Ezen feladatok
hatékonysagvizsgalatat évente elvégezziik és értékeljiik. Levonjuk a konzekvenciakat, ¢és

azokat figyelembe véve hatarozzuk meg a kovetkezd 1épéseket, célokat, feladatokat.

» A Bolcséde képes legyen magas szakmai szinvonalon ellatni a térvényben meghatarozott

alap és sajatos feladatait.
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Elvégzett munkaja eredményeként a gyermekek harmonikusan fejlédjenek, valamint a
csaladok elégedettek legyenek.

Kialakitsuk a Bolcséde egyedi arculatat.

Magas szinvonali munkaja elismerést valtson ki a bolcsddei szakmaban.

Részt vegyen a kisgyermeknevel6i képzésben, mint gyakorlati terephely.

A csaladok korében elégedettség alakuljon ki, bizalom legyen a Bolcs6de minden dolgozoja
irant.

Szeress¢k a Bolcsddét azok, akik ide jarnak, akik itt dolgoznak, €s akik majd elmennek
tollink. J6 szivvel emlékezzen rank mindenki, aki itt megfordult.

Minden Bolcsddében dolgozo sajat feleldsségének, hivatasanak érezze a csaladok segitését,
a kisgyermekek napkdzbeni ellatdsdban felvallalt és végzett feladatat.

Eredményesen egylittmiikddé rendszeres kapcsolat kiépitése, milkddtetése mas
tarsintézményekkel.

A Bolcsdde torténetének, emlékeinek mélto, folyamatos dokumentalasa, megorzése.

A Bolcsdde hagyomanyainak kialakitasa.

Egy mindenki szamara jol szervezett, atlathaté rendszer kialakitdsa, mellyel a mindségi
munka alapjait teremtjiik meg.

Segiteni a gyermekeket neveld csaladokat, hogy a felndvekvd gyermekek testileg, lelkileg

egészségesebben valjanak felnotté.

28. SZAKMAI TOVABBKEPZES

2016. januar 1-jétol a pedagogus életpalya kiterjesztésre kertiilt a bolcsddei szakdolgozokra.
Célunk, hogy minél tobb kisgyermekneveld diplomat szerezzen.

A személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl €s a szocidlis szakvizsgarol
sz6l6 9/2000. (VIIL.4.) SZCSM rendelet alapjan kell a szakdolgozdknak pontszerzési
kotelezettséget teljesiteni. Bolcsddénk kisgyermekneveldi részt vesznek a szakmai
fejlodésiiket, mindennapi munkéjukat segitdé képzéseken, tovabbképzésen (szakmai
miihely, tanfolyam, konferencia).

A munkdajara igényes szakembereink a tovabbképzéseken valod részvételen felill is
rendszeresen képezik magukat. Hazi tovabbképzéseket is rendszeresen szerveziink. Internet
hasznalatanak lehetdségét, valamint szakmai konyvtarat, szakmai anyagokat biztosit az

intézmény a dolgozok részére. A kotelezd tovabbképzések tervezése az elére meghatarozott

39



tovabbképzési terv alapjan torténik. A tovabbképzések témainak kivalasztasanal

lehetdséget biztositunk a kisgyermekneveld érdeklddési kdrének megfelelden.

Minden évben kérddivet allitunk Ossze a bolcsddébe jard gyermekek sziilei részére, mert
valaszaikat a gyermekek minél jobb szinvonalu, bolcsddei ellatdsa érdekében szeretnénk
felhasznalni. A kérdoivek értékelése nyoman a szakmai kompetencidnak megfeleléen

megtessziik a sziikséges valtoztatasokat.

Jaszberény, 2023.06.16.

To6th Monika
Intézményvezetod
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Szakmai Program

Iskolavédonok




1. A BELSO MINOSEGIRANYITASI RENDSZER CELJA

Az eljarés célja: szabalyozni a véddndi szolgaltatas folyamatat, hogy a tevékenység megfeleljen
a szolgaltatast igénybe vevok, a jogszabdlyi és az intézmény sajat kovetelményeinek,
elvarasainak.

2023. jalius 01-t6l kizarolag az iskola — és ifjusdgegészségligyi ellatds marad az

onkormanyzatoknal.

2. INFRASTRUKTURA

2.1. Személyi és targyi feltételek

- Védondi ellatast az egészségiigyi foiskolai karon védondi oklevelet szerzett vagy azzal
egyenértékiinek elismert oklevéllel rendelkezd védond nyljthat.

- Védondt csak védond helyettesithet.

- A korzetet ellatd védond szabadsaganak idejére, ill. rovid tava tavolléte esetén a
helyettesitési rend a miikodési engedélyben foglaltak szerint torténik. Hosszli tava
helyettesités (tartos tappénz, GYED, GYES, vagy megiiresedett stidtusz) esetén a
munkaltatd szerzddést kot a helyettesitd védondvel a tartos helyettesités ellatasa céljabol.

- A védond a tevékenységét:

a) a fenntartd/tulajdonos altal biztositott tanacsado helyiségben,
b) a nevelési-oktatasi intézményben,
¢) a kozosségi programokra alkalmas helyszineken végzi

A varosban jelenleg 5 iskola védondi korzet miikodik.

A szolgélat részére munkaszoba biztositott, ahol a véddndk a dokumentacios tevékenységiiket

végzik. Az iskolai sziirdvizsgalatok és a véddoltasok a Thokdly t 13. szdm alatti rendelében,

a Lehel vezér tér 5. szam és a Rakdczi uti 55. szdm alatti telephelyeken torténnek.

A Jaszberény Varosi Onkormanyzati Bolcsdde és Védéndi Szolgilat iskolavéddéndinek

[étszama 4 6.
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3. ISKOLA — EGESZSEGUGYI ELLATAS

Az iskola-egészségiigyi ellatast valamennyi nevelési-oktatdsi intézményre kiterjesztve kell
intézményenként, vagy tobb intézmény ellatasdnak ko6zOs biztositdsaval megszervezni. Az
iskola-egészségiigyi ellatast a védond teljes vagy részmunkaiddben, illetve a teriileti védénd
korzetéhez tartozo feladatként végezheti. Az iskola-egészségiigyi ellatast végzo iskolaorvos €s
védono tevékenységét a gyermek, a tanuld haziorvosaval (hdzi gyermekorvosaval), illetdleg

tertileti védondjével egyeztetve és vele egyiittmiikddve végzi.

A nevelési-oktatasi intézmény védonoje altal onalléan ellatando feladatok

1. Az éves munkatervhez a védondi feladatok 0sszedllitasa, egyeztetése a nevelési-oktatasi

intézmény egészségnevelési programjdban meghatarozott feladatok figyelembevételével.

2. A tanuldok védondi vizsgalata 6 éven feliiliek esetében kétévenként (kivéve a szinlatas
vizsgalata):
e testmagassag, testtomeg, a testi fejlettség €s taplaltsagi allapot hazai standardok szerinti
értékelése, a nemi fejlodés értékelése,
e pszichés, motoros, mentalis, szocialis fejlédés €s magatartasproblémak feltarasa,
érzékszervek miitkodésének vizsgalata. (1atas, kancsalsag, hallas) Szinlatas vizsgalata a
6. évfolyamban,
e mozgasszervek vizsgalata: kiilonos tekintettel a labstatikai problémakra és a gerinc-

rendellenességekre,
e vérnyomasméres,

e pajzsmirigy tapintdsos vizsgalata a 4. évfolyamtol.
3. A gyermekek, tanulok személyi higiénéjének ellendrzése.
4. Els6segélynyujtas.
5. Az orvosi vizsgalatok eldkészitése.
6. A véddoltasokkal kapcsolatos szervezési, el6készitési feladatok elvégzése.
7. A kronikus betegek, magatartasi zavarokkal kiizdok életvitelének segitése.

8. Részvétel az egészségtan oktatasaban elsdsorban az aldbbi témakban:

e az egészséggel kapcsolatos alapismeretek (személyi higiéne, egészséges életmod,
betegapolas, elsdsegélynyujtas),
e csaladtervezés, fogamzasgatlas,

e s7iildi szerep, csecsemdgondozas,
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e Onvizsgalattal kapcsolatos ismeretek,
e szenvedélybetegségek megeldzése.
9. Testnevelés, gyogytestnevelés, technikai orak, iskolai helyiségek és kornyezet, az
étkeztetés higiénés ellendrzésében valod részvétel.
10. Kapcsolattartas a sziilokkel (sziiloi értekezlet, csaladlatogatas).
11. Palyavalasztas segitése.
Egészségiigyi Konyv, ambuldns napld, véddoltasok, szakorvosi beutaldsok,

veszélyeztetettek nyilvantartasa stb.)

4. INFEKCIOKONTROLL

A Védondi Szolgalatnal veszélyes hulladék a hazi gyermekorvosok altal tartott csecsemo-
tanacsadasokon, az iskola-egészségiigyi munka kapcsan a kampényoltdsok elvégzésekor
keletkezik. A veszélyes hulladékok gylijtése kiilon megkiilonboztetett jelzéssel ellatott
tarolodobozban torténik, tarolasuk pedig kiilon helyiségben. A veszélyes hulladék szallitasat az

Intézmény altal megbizott szolgaltato végzi.

A takaritashoz és fertdtlenitéshez rendelkezésre allo veszélyes anyagok a Népegészségligyi
Intézet felé be vannak jelentve. A védondi szolgalatnal hasznalt veszélyes anyagok biztonsagi
adatlapjai megtalalhatok a helyszinen, a szereket hasznalé személyek a biztonsagi adatlapok
tartalmat elsajatitottak. A veszélyes szereket kiilon zarhatd szekrényben taroljak. A szerek
lejarati idejét a takaritd személyzet a védondk altal hasznalt szereket pedig Lorincz Linda

védono ellendrzi, €s sziikség esetén jelzi az intézményvezetd felé.

A védondk altal hasznalt helységek takaritasat a takaritdo személyzet végzi.

A takaritds rendje: naponta 16.30-17.30-ig torténik. A takaritds tartalmazza a
fertotlenitoszerekkel torténd felmosast, lemosast, a hulladék-kiiiritését, a vizkooldast.
Negyedévente nyiladszarok tisztitasat, fliggdnyok mosasat. Az Intézmény takaritasi utasitasat a
takaritonok munkakori leirdsa is tartalmazza.

A helyiségek atszelloztetése megoldott, mivel minden helyiség rovarhaldval felszerelt. A
helységekben talalhato légkondicionédlo berendezések évenkénti feliilvizsgalata megtorténik

A védondi tanacsadokban a fertétlenitd kézmosas Innosept-tel megoldott, hideg-meleg vizes

kézmosasi lehetdség biztositott, folyékony szappanadagold megtalalhatd. Egyszer hasznalatos
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papirtorlé adagold biztositott. A szer biztonsagi adatlapja megtalalhat6. EszkozfertOtlenitésre,
feliiletfertotlenitésre Mikrozid AF liquid all rendelkezésre, biztonsagi adatlapja szintén
megtalalhat6. Kiilon személyzeti mellékhelyiség taldlhatdo a védondi szobaban. A mosdoban
hideg-meleg vizes kézmosas biztositott. A védondk részére személyenként 2-3 db védokdpeny
biztositott. Egyszer hasznalatos gumikesztyli, ¢és papirlepedé mindkét tanacsadoban
megtalalhat6. Steril kotszer, ment6lada a tanacsadoban rendelkezésre all, lejarati idejét Lorincz

Linda védénd ellendrzi.

A kommunadlis hulladék gytiijtése pedalos, fertdtlenithetd szemétgytijtében torténik, mindenki
szamara hozzaférhetd, liritését a takaritdo személyzet végzi, a tanacsadasok végeztével liriti az
arra kijelolt taroloba. A helyiségek rovar-¢és ragesalo irtdsa rendszeresen megtorténik, melyet
az Intézmény végeztet. A Védondi Szolgalat dolgozoéi az infectiokontroll tevékenységeit
ismerik, és tervszertien alkalmazzdk. A veszélyes hulladék szallitisa és kezelése kiilon
szerz6dés alapjan torténik. A fentiekben foglalt helyi eljarasi rendek betartdsa, betartatdsa
folyamatos a szolgalatndl mind a gondozottak, mind az egészségiigyi személyzet egészségének
védelme érdekében. A kézhigiéne a tanacsadasok alkalméval, valamint a csalddlatogatasok
soran fokozottan megtorténik az OEK mddszertani levelében foglaltak szerint. A
tanacsadokban csak egészséges gondozott fogadasara van lehetdség, betegség fennallasa esetén
a haziorvoshoz irdnyitja a gondozottat a védond. A véddndi vizsgalatok kozott invaziv vizsgalat

nem szerepel.

A fentiekben foglaltak az infekciokontroll szabélyzat 20/2009. (VI.18.) EUM. rendelet 4.§ és
11.§ (1) 1. pontjaban foglaltak alapjan kertiltek osszeallitasra.

5. JASZBERENY VAROSI ONKORMANYZATI BOLCSODE ES VEDONOI
SZOLGALAT KOZELLATASI RENDJE (4 ISKOLAVEDONOI KORZET)

Ve‘flonm Ve.flon(n Ellatott kor megnevezése és Korzetet L. sz. .
korzet korzet o o s .2z | helyettesitd
, , létszama ellato védono A
szama tipusa védonod neve
Féallasi | Bercsényi Miklés Alt. Iskola,
iskola Székely. M. Alt. Iskolai Bobakné Loérincz Linda
tagintézménye, Mongyi
Jaszsagi Apponyi. A Alt Isk. 1- Maria
5. évfolyam, ,,A”, ,,B” ,,C”
osztalyok
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Foallasu
iskola

Lehel V. Gimn.

Jaszsagi. Apponyi. A. Alt Isk. 6
- 8. évfolyam ,,A”, ,,B”, ,,C”
osztalyok

Szt. Istvan Sport Alt. Isk. és
Gimnazium 9 — 12. évfolyam

Lérincz
Linda

Bobékné
Mongyi Maria

Foallasu
iskola

Nagyboldog Kat. Alt. Iskola:
Szt. Istvan Sport Alt. Iskola és
Gimnazium 1 — 4. évfolyam.

Sarkoziné
Nagy Szilvia

Farkasné Olah
Eva

Foallasu
iskola

Szolnoki SZC. Klapka Gy.
Technikum és Szakképzo Iskola

Szt. Istvan Sport Alt. Iskola és
Gimnazium 5 — 8. évfolyam.

Szent I. Krt.-1 Egységes
Gyogypedagdgiai Mddszertani
Int., Ovoda, Altalanos Iskola,
Szakiskola és Készségfejlesztd
Iskola 1- 4. évfolyam és 9 — 12.
évfolyam.

Farkasné
Olah Eva

Sarkoziné
Nagy Szilvia

Jaszberény, 2023. 06.16.

Bobédkné Mongyi Mria sk.

Védond
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1.sz. melléklet

Megallapodas bolcsodei ellatasra
Megallapodas, amely létrejott
1. egyrészrol,

az ellatast nyqjto allami fenntartdsu intézmény (tovabbiakban: intézmény) részérdl, melynek
adatai:

- az intézmény neve: Jaszberény Varosi Onkorméanyzati Bélcsdde és Védéndi Szolgalat
- az intézmény székhelye: 5100 Jaszberény, Magyar utca 1.
- az intézményt képviseli: Toth Monika

2. masrészrol az ellatast igénybe vevd, illetve torvényes képvisel6je részérdl a gyermek
bolesodei ellatasara

az alabbi gyermek vonatkozéaséaban:

e természetes személyazonositd adatai:

- csaladineve...................... L0815
- sziiletési helye €8 1deJe: .. .viniii i e
- anyja sziletési csaladineve: ...............coooiiiiiiiii, ULONEVE: ..euvviniiiiiiiiiieienaes
— AR CIMIC: ..
= tartOZKodasi Relye ..o e
= TAT SZAMA: ..

TAJ alapu elektronikus nyilvantartas miikodik a bolcsédében /TAJ szdm alapjan vannak
nyilvantartva a rendszerben, napi jelentési kotelezettségiink van a gyermekekrdl/.

= AllAMPOIGATSAZA. .. oot
- ha nem magyar allampolgar, akkor tartozkodasi jogcime.............cooviiiiiiiiiiiin

e agyermek sziildje / vagy torvényes képviseldje:

— csaladineve: .......ooiiiiiii UEONEVE: . ontteeteeteeieeeeeeiaeennennns
- sziiletési csaladineve: ... UEONEVE: . .ntteeieeiteieeeeeeeeieeenaeens
- sziiletési helye €s 1deJe: .....iniinii e
- anyja szililetési csaladineve: ... ULONEVE: ..ot
—  AllAMPOIGATSAZA. . ...ttt e
- ha nem magyar allampolgar, akkor tartozkodasi jogcime...........ccovvvviiiiiiiiiiiiiininnnn..
= AKCIMIC: ..o e
= tartdzkodasi helye: ...
— el ONSZAMA: .. ..o e
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kozott a gyermek bolesddei ellatasara.
1. A megallapodas targya
Az intézmény az igénybe vevo részére napkozbeni ellatast nyujt.

Az intézmény a vonatkozé szolgaltatas nytjtasara miikodési engedéllyel rendelkezik. Az ellatas
nyujtasanak pontos helye: Jaszberény, Magyar utca 1.

2. Az ellatas idotartama

A felek tudomdsul veszik, hogy az ellatds kezdetének iddpontja ...................
BV e hod oo napja, valamint az intézmény az ellatast az
ellatast igénybe vevo részére:

O Hatarozott, azaz: .......................... BV i hd ...l napjaig
terjedo,

0 Hatarozatlan id6tartamra biztositja.
3. Az intézmény altal nyujtott szolgaltatasok és ellatasok tartalma, modja

Az Intézmény bolcsddei ellatas keretében a gyermek életkoranak és egészségi allapotanak

megfelelden biztositja:
a nevelés és gondozds feltételeit, igy kiilonosen:

e asziild kozremiikdodésével torténd fokozatos beilleszkedés lehetdségét,

o a felszerelési jegyzékben az adott ellatdsi forma tekintetében meghatarozott textiliat,
butorzatot, egyéb eszkozoket és felszerelést,

e ajatéktevékenység feltételeit,

e a szabadban valo tartozkodas feltételeit,

e a gyermek élettani sziikségleteinek ¢és az egészséges taplalkozds kovetelményének
megfeleld étkeztetést,

e az intézményben az étkeztetést a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségligyi
eldirasokrol szo6l6 miniszteri rendeletben foglaltaknak megfeleléen biztositjuk.

A 15/1998-as NM rendelet 37. § (2) bekezdése szerinti bolcsddei ellatas esetén a gyermek napi
gondozasi ideje legalabb négy oOra és legfeljebb tizenkét ora. A sajatos nevelési igényt, illetve
a korai fejlesztésre €s gondozasra jogosult gyermek napi gondozasi ideje négy 6rdnal kevesebb
id6tartamban is meghatarozhato.

A bolcsode a sziilo szamara az alabbiakat biztositja

e a hazirend megismerése,

e adaptaciohoz sziikséges 1d0 és feltételek,

e tajékoztatas a gyermekével napkdzben torténd eseményekrol,

e rendszeres betekintés a kisgyermeknevel6 altal vezetett egyéni dokumentéacioba,

o sziil6i értekezlet, egyéni és csoportos beszélgetés kisgyermekneveldvel, vezetdvel,
e tajékoztatdk, étrendek megismerése.

Diétas étkeztetés:

Diétas élelmezés biztositdsdhoz a 37/2014-es EMMI rendelet alapjan, szakorvosi igazolas
sziikséges, melyen a kezelGorvos pontosan feltlinteti a gyermek szamara biztositandd diéta
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tipusat. A rendelet meghatdrozza pontosan a szakorvosok listajat, akik diétds igazolast
allithatnak ki.

A diétas étrendet az intézmény mas kozétkeztetotol rendeli meg.

Ingyenesen biztositja az intézmény a diétas étkezést abban az esetben, ha a sziilé gyermeke
tartos betegségérol igazolast nyujt be.

Ha a sziil6 tartés betegségrél nem tud igazoldst benyujtani, de szakorvosi javaslattal
rendelkezik, abban az esetben két lehetdség koziil valaszthat.

a, Behozza gyermekének a diétés étrendet (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna). Ehhez az intézmény
kiilon hiitdszekrénnyel és mikrohullamu siitével rendelkezik.

b. Az Intézmény megrendeli a gyermek szamadra a diétas étrendet mas kozétkeztet6tdl. Ebben
az esetben a felmertild koltségeket a sziilo rendezi a kozétkeztetd felé.

Szakorvosi igazolas, vagy tartds betegséorol szolo igazolas hianvaban az intézmény nem
vallalhat diétas étkeztetést semmilven médon!

4. A személyi téritési dij megallapitasara és megfizetésére vonatkozé szabalyok

A Gyvt. 147. § (2) bekezdése alapjan bolcsdde esetében az intézményi téritési dijat kiilon meg
kell hatdrozni a gyermek gondozasara és kiillon a gyermekétkeztetésre vonatkozodan, igy a
kotelezett altal fizetendd személyi téritési dijat az intézményvezetOnek kiillon meg kell
allapitania az étkeztetésre és kiilon a gondozasra vonatkozdan.

Etkezés:

A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdése szerint az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell
biztositani a bolcsddei ellatasban részesiild gyermek szdmara, ha:

» rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
tartosan beteg vagy fogyatékos,
olyan csaladban €I, amelyben tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

YV V V V

olyan csaladban ¢l, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-4at,

» vagy nevelésbe vették.

A kedvezmény igénybevételéhez - a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhaté bizonyitékokrol sz6lo 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet (tovabbiakban:
Korm. rendelet) 6. melléklete szerinti nyilatkozatot kell az intézmény vezetdjéhez
benyujtani a bolcsddei ellatasban részesiilé gyermek utan.

Jaszberény Viaros Onkormanyzata Képviselé-testiiletének ................ Onkormanyzati
rendelete a személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti alapellatasrol, annak
igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijrol szold 9/2014. (11.14.) dnkormanyzati
rendelet mododsitasa alapjan:
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1. melléklet

Intézményi téritési dij étkeztetés Ft/ellatasi nap: ........... - Ft.
Intézményi téritési dij gondozasra 0.-Ft/nap

4.1. A téritési dij megfizetésére kotelezettek:

A téritési dijat az ellatast igénybe vevo gyermek esetén a sziildi feliigyeletet gyakorlo sziild
vagy mas torvényes képviseld fizeti meg.
A téritési dij meg nem fizetése esetén késedelmi potlék nem allapithatdo meg.

4.2. A személyi téritési dij megfizetése:

A személyi téritési dij Osszegét a fizetésre kotelezett minden honap 4. vagy 19. napjdig
koteles megfizetni személyesen az intézmény hazipénztaraba.

Az intézmény vezetdje ellendrzi, hogy a megallapitott téritési dij befizetése havonként
megtorténik-e. Ha a kotelezett a befizetést elmulasztotta, az intézményvezetd 15 napos
hatarid6 megjelolésével a kotelezettet irasban felhivja az elmaradt téritési dij befizetésére.
Ha a hataridd eredményteleniil telt el, az intézmény vezetdje a kotelezett nevét, lakcimét és
a fennall6 dijhatralékot nyilvantartasba veszi.

5. A bolcsddei ellatas megsziinésének modjai
A bolcsddei ellatds megsziinik:

- a hatarozott idejii elhelyezés esetén megjelolt idétartam — illetve meghosszabbitott
1dotartam elteltével,

- ajogosultsagi feltételek megsziintetésével,

- asziild, vagy torvényes képviseld kezdeményezésére, az abban meghatarozott idédpontban,

- azintézményvezetd az onkéntesen igénybe vett bolcsddei ellatast megsziinteti, ha a jogosult
a hazirendet ismételten sulyosan megsérti vagy az ellatas feltételei, okai mar nem allnak
fenn.

Az ellatas megszilinésérdl az intézményvezetd a torvényes képviselot irasban értesiti.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban Gyvt.) 42.§-a alapjan.

A bolcsOdei ellatas tart:

(1) Bolesodei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratol nevelhetd és gondozhat6

a) az 6vodai nevelésre nem érett gyermek esetén a (2) bekezdésben meghatarozott idopontig,
b) a sajatos nevelési igényli gyermek, valamint a korai fejlesztésre és gondozasra jogosult
gyermek esetén a (3) bekezdésben meghatarozott idépontig,

c) az a) €s b) pont ala nem tartozd gyermek esetén, ha a harmadik életévét

ca) januar 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be, az adott év augusztus 31-¢éig,

cb) szeptember 1-je és december 31-e kozott tolti be, a kovetkezd év augusztus 31-€ig, ha a
sziilo, torvényes képviseld nyilatkozik arrol, hogy a gyermek napkozbeni ellatasat eddig az
iddpontig bolcsddei ellatas keretében kivanja megoldani.

(2) Ha a gyermek harmadik életévét betoltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan
még nem érett az dvodai nevelésre, és dvodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bolesddei
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ellatas keretében gondozhatd, nevelheté a gyermek negyedik életévének betoltését kovetd
augusztus 31-¢ig.

(3) A bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényii gyermek annak az évnek az augusztus 31.
napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betolti.

(4) Meg kell sziintetni annak a gyermeknek a bolcsddei ellatasat, aki orvosi szakvélemény
alapjan egészségi allapota miatt bolcsddében nem gondozhato.

Az ellatasra jogosult gyermek torvényes képviseloje nyilatkozom, hogy a Gyvt. 33.§
(2) bekezdésében meghatarozott tajékoztatast megkaptam, azaz tajékoztattak

Az ellatas tartamarol, és feltételeirdl.

Az intézmény altal vezetett redm, és gyermekemre vonatkozd nyilvantartasokrol,
melyekhez kételes vagyok adatot szolgaltatni.

A jogosultsagi feltételekben, valamint a személyazonositd adatokban beallod valtozasokrol,
melyekhez koteles vagyok adatokat szolgaltatni.

A bolcsdde feladatairdl a gyermekek gondozasardl, nevelésérol.

Az intézmény altal redm ¢és a gyermekemre vonatkoz6 nyilvantartasokrol.

Az értek és vagyonmegdrzésrol.

Az intézmény hazirendjérol

Panaszjogom gyakorldsdnak modjarol.

A fizetendd téritési, illetve gondozasi dijrol.

A bolcsédében miikodo érdekképviseleti forumrol.

A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv, az
ellatasra vonatkozé gyermekvédelmi jogszabalyok, valamint az onkormanyzati
rendeletek rendelkezései az iranyadoak.

Panasztételi lehetéség

A sziild a megéllapodasban foglalt, az intézmény részérdl fennalloé kotelezettségének
elmulasztasa esetén panaszaval az intézményvezetéhoz, valamint a fenntartd Aljegyzoi
Osztalydhoz fordulhat. Az érdekvédelemmel kapcsolatos szabalyokrél a Gyvt. 35-36
paragrafusa rendelkezik.

A felek a megallapodast kozos elolvasast kovetden, mint akaratukkal megegyezdt irjak ala.

Alulirott torvényes képviseld kijelentem, hogy a gyermekem feletti sziil6i feliigyeleti jogot
gyakorld masik térvényes képviseld egyetértésével kotom meg a megallapodast az
Intézménnyel.

A torvényes képvisel6 alairasaval egyidejlileg igazolja, hogy a megallapodas 1 példanyat
atvette. Az ellatast nyjto felhivja a torvényes képviseld figyelmét, hogy ha adataiban
valtozas torténik 15 napon beliil bejelentési kdtelezettsége van a szolgaltato felé.

Kelt: oo

Az ellatott részérol: Az intézmény részérol:

Ellatast igénybe vevd torvényes képviseldje Intézményvezetd
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2.s7. melléklet )
HAZIREND

Az intézmény neve: Jaszberény Varosi Onkormanyzati Béleséde és Védonéi Szolgalat
Cime: Jaszberény, Magyar utca 1.

Telefon szama: 06 57 /412 — 236
Mobil: 06-20-371-84-11
06-20-381-25-33
E-mail cim: vezeto@jbbolcsi.hu
Az intézményvezetd neve: Toth Monika
A bolcsddevezetd helyettes neve: Sebokné Kis Zsuzsanna

A bolcséde a gyermeket 20 hetes koratol 3 éves koraig gondozza, neveli.

Intézménylink olyan bdlesddei ellatast nydjtod intézmény, amely a gyermekek napkdzbeni
ellatasa keretében, a Bolcsddei nevelés-gondozas orszdgos alapprogramja szerint,
jogszabdlyban meghatdrozott szakiranyu végzettséggel rendelkezd személy altal, 6
gyermekcsoportban nyujt szakszerii gondozast és nevelést.

A bolcsddénkben két hét beszoktatdst biztositunk, amely anyas beszoktatds. Szakmai
szempontok alapjan és gyermekiik érdekében fontosnak tartjuk a fokozatos beszoktatast.

A bolcs6de naponta reggel 6 oratol 17 oradig fogadja az érkezd gyermekeket.
A gyermek atvétele a sziil6 munkakezdése szerint rugalmas.

Kérjiik a kedves sziiloket, hogy a bolcsédébe valo bevétel eldtt gyermekeiket sziikség
szerint 0ltoztessék at, cseréljék ki a pelenkat, illetve a gyermek koratol fliggden kinaljak fel
a bili, vagy a WC hasznalatat, majd kézmosas utan kisérjék be dket a csoportszobéaba és
tajékoztassak a kisgyermeknevel6t a gyermek hogylétérdl, az otthoni eseményekrdl.
Hazavitelkor a kisgyermekneveld beszamol a napi eseményekrol, €s atadja a sziilonek a
gyermeket. Miutan a kisgyermekneveld a gyermeket a sziildnek, vagy az altala megbizott
személynek atadta, ettdl kezdve a gyermek testi épségéért az intézmény egész teriiletén a
szlild, vagy az altala megbizott személy felel. A gyermek hazavitelére 17 o6rdig van
lehetdség. A gyermek hazavitelekor célszerli az dtadoban varakozni.

Reggeliztetés alatt a kisgyermeknevelok gyermeket nem vehetnek dt. A nyugodt
reggeliztetés feltételeit a késon érkezok nem zavarhatjak meg. Lehetdséget adunk a
késobbi érkezésre is.

Amennyiben reggel 8 ordaig nem érkeznek meg, sziveskedjenek a gyermeket otthon
megreggeliztetni, mert a késobbiekben nem tudjuk a gyermek szamdra a reggelit
biztositani.

A bolesdde linnepnapokon, €s a hivatalos munkasziineti napokon zarva tart. Az intézmény
nyaron julius elsd 4 hetében, illetve december végén/ a két linnep kozott/ zarva tart.
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» A bolcsddében aprilis 21-e, vagy ha az heti pihendnapra vagy munkasziineti napra esik, az
azt koveto legkozelebbi munkanap, minden évben nevelés-gondozas nélkiili munkanap.

5. A boles6débol a gyermekeket csak a sziild vagy az altala irdsban megbizott személy viheti
el. 14 éven aluli gyermek e feladattal nem bizhatdo meg. Valofélben 1évo sziilok esetében a
sziil6i feliigyeleti jog korlatozasaig mindkét fél jogosult a gyermek elvitelére.

6. A bolcsddei atadoban minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhak tarolasara. Kérjiik,
hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényben. A bdlcsédében hagyott,
illetve a gyermeken 1év0, vagy hozott targyakért, ékszerekért / jaték, fiilbevald, nyaklanc
stb./ felelésséget vallalni nem tudunk.

7. A bolcsodébe csak egészséges gyermek hozhatd. A kozosség egészsége érdekében lazas
/ 37, 5 C°/ és ennél magasabb hémérsékletii, antibiotikumot szedé, vagy fertézésre
gyanis gyermek a bolcs6dét nem latogathatja. Bolcsodében torténé megbetegedés
esetén a kisgyermeknevel Kitilto igazolast allit ki, ezt kérjiik, hogy a haziorvosnak is
mutassak meg.

» A csaladban el6fordul6 fert6z6 megbetegedésrol a bolcsédét értesiteni kell.

» Ha a gyermek rendszeresen gyogyszert, vagy gyogyhatasu készitményt kap, arrél a
sziilé6 irasban koteles tajékoztatni gyermeke Kkisgyermekneveldjét. Gyogyszert,
gyogyhatasu készitményt névvel ellatva, eredeti csomagolasban, az adagolas
feltiintetésével tudunk beadni. Lazcsillapitét tartalmazé gyogyszert, antibiotikumot
nem all médunkban elfogadni.

» Minden orvosi vizit utin, és a betegségbol valé felgyogyulas utan orvosi igazolas
sziikséges. (Egészséges, kozosségbe mehet). Ennek hianyaban a gyermeket nem
tudjuk fogadni.

» A megtortént kotelezo védooltasokrol folyamatosan kérjiik a tajékoztatast.

» A gyermek tavollétének az okat aznap 12 oraig jelenteni sziikséges. Amennyiben ez
elmarad, abban az esetben masnaptol automatikusan hianyzonak tekintjiik
mindaddig, mig jelzést nem kapunk a gyermek érkezésére vonatkozoan.

» 3 nap vagy ennél hosszabb hianyzas utian a gyermeket a bolcséde csak a haziorvos
vagy gyermekgyogyaszati szakrendelés orvosa altal adott igazolas alapjan tudja ujra
fogadni kivéve, ha a sziil6 elore jelzi a hianyzast.

> Ha a gyermeket bejelentették el6z6 nap 12 éraig, hogy kovetkezoé nap jon, és mégsem
jelenik meg, ettol kezdve folyamatosan hianyzénak tekintjiik, mig ujabb jelzést nem
kapunk a gyermek érkezésére vonatkozoan.

» Tavollét utan a gyvermekeket csak akkor tudjuk fogadni, ha el6z6 nap 12 draig
telefonon, vagy személyesen jelezték kizarolag az alabbi telefonszamokon:
06-20-371-84-11
06-20-381-25-33
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Kérjik vezetékes telefonon ilyen iranyu bejelentést ne tegyenek, mert az esetleges
félreértések miatt a bejelentést nem tudjuk visszakovetni.

Személyes bejelentés a kisgyermeknevel6knél, és az irodaban lehetséges.

Harminc napon tili igazolatlan tavollét a bolcs6débol valo automatikus kimaradast
von maga utan.

A gyermek gyogyszer és étel érzékenységérol a sziilo tajékoztassa a bolcsodét. Az
orvosi kivizsgéalds eredményét kérjiik bemutatni.

Abban az esetben, ha a gyermek napkozben megbetegszik a bdlcsédében, a
kisgyermekneveld értesiti a sziil6t, illetve a hozzatartozot. Ehhez feltétlentil sziikséges a
pontos cim ¢és a telefonszam. Kérjiik, hogy ilyen esetben minél elébb gondoskodjon a
gyermek hazavitelérdl, illetve orvosi ellatasarol, ezzel is novelve a mielobbi gyogyulas
esélyeit. Ha gyermeke délutan betegszik meg a bdlcsddében, a kovetkezd napi étkezési
téritési dijat ki kell fizetni.

A csalad ¢és a bolesdde kapcsolatdnak erdsitése érdekében lehetdséget biztositunk napi
talalkozaskor, illetve a csaladi flizeten keresztiil torténo informacio cserére, sziiloi
értekezletekre, sziildcsoportos beszélgetésekre, illetve nyilt napokat szerveziink. Ezekre a
talalkozdkra minden sziil6t szeretettel varunk.

Kérjik, minden sziild hozzon gyermekének egy ,csaladi filizetet” melybe a
kisgyermeknevelék rendszeres tajékoztatast adnak a gyermekek fejlettségérdl. Orommel
fogadjuk, ha a sziil6k is bejegyzéseikkel gazdagitjak ismereteinket a gyermek egészségiigyi
allapotara, fejlddésére vagy az otthoni eseményekre vonatkozdan.

A bolesddei sziiletésnapok és névnapok megiinnepléséhez hazi készitésii siitemények és
tortdk nem szolgalhatok fel.

Az intézményben napi 4 étkezést biztositunk a gyermekek szdmara. Ez reggelit, tizorait,
ebédet, uzsonnat tartalmaz.

Téritési dij beszedése a targyho 4-én, potbefizetés 19-én van. Ha ezek a napok hétvégére
esnek, vagy egyéb mas ok miatt a megjelolt iddpontokban a téritési dij beszedése nem
megoldhato, az intézményvezetd altal megjeldlt idépontban torténik a befizetés, melyrdl
elore tdjékoztatjuk a sziiloket. Fizetési és egyéb gondjaik esetén keressék a bolcsdde
vezetdjét, aki felvildgositassal és segitokészséggel all szives rendelkezésiikre. A befizetés
készpénzzel torténik az intézményben (az eldre jelzett napokon). Kérjiik, hogy a téritési
dijat minden hoénapban pontosan fizessék be.

A bolcsdde tisztasdga, valamint a nevelési szempont érdekében a gyermekeknek ételt, italt
ne adjanak a bolcsdde helyiségeiben.

Az intézmény  felszerelési targyait, eszkozeit, mind az ellatott gyermekek és a sziileik,
minda  dolgozok kotelesek rendeltetésszertien hasznalni, a szdndékos és nem szandékos
karokozasért anyagi feleldsséggel tartoznak.

A babakocsikat csak az erre kijelolt helyen kérjiik tarolni. (A helyhidny miatt kérjiik, a
babakocsikat lehetdleg 6sszecsukva taroljak)
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18. Az intézmény egész teriiletén, és a bejarattdl 5 méterre dohdnyozni TILOS!

19. A bolesédében Erdekképviseleti-Forum miikodik, melynek munkajaban a sziil6k, a
dolgozok, és az Onkormanyzat képviselje vesz részt. A Forum sziikség szerint, de legaldbb
évente egyszer iilésezik. Az Erdekképviseleti Forum dont az elé terjesztett intézményi
panaszokrol, intézkedést kezdeményez az Onkormanyzatnal, az Allami Népegészségiigyi
¢s Tisztiorvosi Szolgélat fovarosi, varmegyei intézeténél és mas hataskorrel rendelkezo
szervnél. Az Erdekképviseleti Forumnak cimzett panaszt az intézményvezetnél kell
benyujtani. Az intézményvezeté haladéktalanul értesiti az Erdekképviseleti Forum Elnokét
a panasz benyujtasarol. Az Erdekképviseleti Forum iilését az elndk hivja Ossze. A
panasztevét kifejezett kérelmére az Erdekképviseleti Forum iilésén meg kell hallgatni. A
panasztevot az Elnok értesiti az iilés id6pontjardl azzal, hogy tdvolmaraddsa az iilés
megtartasat és a panasz kivizsgalasat nem akadalyozza. Az Erdekképviseleti Forum iilésérél
jegyzOkonyvet kell vezetni. Az Erdekképviseleti Foérum elndke a panasz
intézményvezetdnél tortént benyujtasatdl szamitott 15 napon belill értesiti a panasztevot a
panasz kivizsgalasanak eredményérol. A gyermek sziilje vagy mas torvényes képviseldje
az intézmény fenntartdjahoz, vagy a gyermekjogi képviselohoz fordulhat, ha az intézmény
vezetbje, vagy az Erdekképviselet Forum 15 napon beliil nem kiild értesitést a vizsgélat
eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.

A hézirend 2023. jalius 1-t6l hatalyos, €s visszavonasig érvényes.

Toth Moénika
Intézményvezetd

A hézirend egy példanyat atvettem, annak tartalmat megismertem, és tudomasul vettem.

Jaszberény, .......c.ooooiiiiiiii

Sziilo, vagy torvényes képviseld alairasa
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HAZIREND KIEGESZITES KIHIRDETETT JARVANYVESZELY IDEJERE.

A gyermekek fogadédsa zsilip rendszerben torténik, ha ez nem megoldhato, akkor
csoportonként egy hozzatartoz6 mehet be az intézmény teriiletére. A gyermekek atvétele
lazmérés utan torténik.
Barmilyen okbdl adédo legkisebb orrfolyassal, kohogéssel, hasmenéssel, 37 C folotti
homérséklettel, illetve egyéb mas tiinetekkel a gyermeket nem vessziik be, illetve
hazakdildjiik.
D¢élutan kérjiik, hogy csengessenek, és mi kivissziik a gyermeket a bejarathoz.
Semmilyen esetben sem fogadjuk el a tiinetek magyarazataként, hogy a gyermeknek jon a
foga.
Csak papirtorolkozot, és eldobhatd pelenkat hasznalunk, a moshatd pelenka nem
megengedett.
Kérjiik Onoket, hogy a gyermekeket munkavégzés utdn minél elébb vigyék haza az
intézménybdl, az iigyelet csak munkavégzés, vagy a megjelolt, és részletezett egyéb ok
idejére vehetd igénybe.
A kontaktusok csokkentése érdekében a gyermekek ataddsa sordn az 61tozdben a sziilék a
lehetdleg legkevesebb ideig tartdzkodjanak, és torekedjenek a véddtavolsag betartaséra.
Az esetleges bolcsddebezaras utan a sziiloknek biintetéjogi feleldsségiink tudataban
nyilatkozniuk Kell, hogy:

e (Gyermekiik jelenleg, €s az elmult 48 oraban tiinetmentes volt, tudomasuk szerint

semmilyen fert6z6 betegségben nem szenved.
e Nem tapasztaltak a gyermeknél alabbi tlineteket: 1az, torokfajas, natha, kohogés,
nehézlégzés, hanyas, hasmenés, borkilités, szemgyulladas, fiilfajas,
e amegjelolt idészakban és azt megeldzden két héten beliil kiilfoldon nem jartak,
e a csalddban hozzatartozo hatdsagi karanténban nincs;

o Fertdzéssel gyanus személyekkel nem talalkoztak.

A beérkezést kovetden mindenki kéz és labbeli fertotlenitést kell, hogy végezzen.
Az intézmény teriiletére lazas, beteg személy nem I€phet be.
Az intézménybe bejutés, €s a varakozas soran a felndtt személyek kozott 2 m tavolsagot

kell betartani.
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- Kiemelt figyelmet kell forditani a gyermekek személyi higiénéjének betartatasara. melynek
kdézponti eleme a gyakori, alapos szappanos kézmosas, kézfertdtlenités. Keriilni kell a
felesleges kozvetlen testkontaktust, és a sajat arc, szem, sz4j érintését is.

- A gyermekek a kézfertdtlenitok hasznalatat felnétt feliigyelete mellett végezzek.

- A téritési dijak beszedése boritékos rendszerben torténik.

- Az intézményben fokozottan betartjuk a higiénés eldirasokat. Dolgozoink a gyermekek, és

sajat maguk védelmében, szajmaszkban, és gumikesztyiiben dolgoznak.

A hazirend betartasat koszonjik.

To6th Monika
Intézményvezetd

A héazirend kiegészitést tudomasul vettem, annak 1 példanyat atvettem:

Kelt: Jaszberény,..........coooviiiiiiiiiin..
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ZARO RENDELKEZESEK

A Szakmai Program 2023. jalius 1-én 1ép hatalyba. Ezzel egyidejlileg hatalyat veszti a 2021.

november 1-t6l hatdlyos Szakmai Program.

Jaszberény, 2023.JUnius 16.
To6th Moénika

Intézményvezetd

Jovahagyom:

2

Jaszberény, 2023 junius ,,.....

Budai Lorant

Polgarmester
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A Jaszberény Varosi
Onkormanyzati Bolcsde és
Védonoi Szolgalat Szervezeti

és Mukodési Szabalyzata

Készitette:
Toth Monika

Intézményvezeto




TARTALOMJEGYZEK

1. ALTALANOS ES BEVEZETO RESZ .......ovvuiiiiiriieeiieriinseiesssesssessies s ssssesssesssessssessssessens 2
2. AKOLTSEGVETESI SZERV JOGSZABALYBAN MEGHATAROZOTT KOZFELADATA..... 3
3. ALTALANOS RENDELKEZESEK .......covtuiiiiiriiteeisnsesessessseesesesse s sssssssessssssss s sssessesesnes 4
3.1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalya ..........ccceeveeriiniieciieieieeesee e s 4
3.2. A KOItSEZVEtesi SZEIV tEVEKENYSEZE ....vvevvreierieiieieesiiesieesieesteereereesseeseesseesseessseassessseesseesseesseesssenes 4
3.3. SZaKkmai 1IeNOTZO SZETVE ....c..eeueiiiriieiietiee ettt ettt sttt st e be et b e et e e e s eneas 4
4. SZERVEZETI ES MUKODESI REND.......oooiumiiuiiriereiseesessssesesseesssesse s sssessssssssessssssssssnees 5
4.1. A 2aZdAIKOAAS TENAJE ...eecvviierieiieie ettt e e et e et e e teestaessbessbeasseesseesssesssesssensseesses 5
5. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE ......ccooriiuriiiiiieriineeiceiseeisee s esseees 6
6. AZ INTEZMENY VEZETESE......cooouiiiriineeiieeisesiseseessesss st sssssesssesssssees 6
6.1. Az intézményvezetd feladatai, €S JOZKOTEI.....cuieiuiiiiiiieieeieee e 7
6.2. IntéZmeENnyvezZetd NELYELLES. .......eoiuiiiieiieie ettt sttt et 9
6.3. Az intézményben létesitett egy€b munkakOroK.........cccceeriiriiiiiiiiieieeieee e 9
7. ABOLCSODE JOGSZABALYBAN ELO{RT KOTELEZO FELADATAL........covvverrireriieriieees 9
7.1. Sziilokkel vald KapeSOIattartas ........c..coeevieririerinieienieeteeste ettt ettt 13
7.2. A bOlcsOdei TRIVELE] TENAJE.......eeruiiiiiiiiieie ettt ettt st es 13
7.3. A bolcsOde egészsegvedelmi SZADAIYAL .......c.eevuierieriieieeieeetee s 14
7.4. A gyermeKeKk NIGIENEJC......ccvecvviiiiiiiiiiie ettt ere et b et e st stbestbeesbeesseesbaestbesssessseesseesseesens 14
7.5. A bOlcsOdei doIZOZOK RIZIENEJE .......eecuviirieiieiiecieeie ettt ettt re e b e e steestaesebeesbeesseessaesens 14
7.6. A ruhazattal Kapcsolatos lJATASOK ......c.cccviiviieriieiieiiicie ettt ere e sre e ene s tr e e ebeeabeesreeses 15
7.7. A helyiségek leveg0jének RIZIENEIE ........c.eevvieviieiiieiicie ettt s r e ebeesreessaeses 15
7.8. Takaritas, mosas, szennyes Kezelés reNdje .........ccvvervieciiicrieriieiieree e et sreereeveereeeee e 16
7.9. LatogatOk @ DOICSOUEDEN .......c.veeviieiiiieiecie ettt te ettt e st e stbestbeesbeesbeesbaestsessseesseesseesseesens 17
7.10. Az étkezéssel 0SSzeflUZO SZADAIYOK ....c.veeviiiiiiiriiciiicie ettt ettt s ab e e ba e 17
8. VEDONOI SZOLGALAT ....ocoouriirriireiieeiiesise s sesssess sttt esssnes 17
8.1. Iskola -e@ESZSEGUZYT CIIALAS .....ccvviiuieieiieiicieeieee ettt ettt stb e b e eebeesbeeteestaeseseesbeensens 18
8.2. Iskolavédéndk egészségvedelmi SZabAlyai.........cccevieviiiiiiiieieeieetece e 19
ZARO RENDELKEZESEK .......crviuuuritumreimmeeessessssessssssesssssssssssssssssssssses st ssssssssssssssssssssnsssssons 22
1. SZAMU MELIEKIEL ...ttt sttt b et b e st sbe et e naesaeens 23
2 SZAMU MEIIEKIET ....c..eiiiiiieiee ettt sttt sttt e be et e b eaees 33



1. ALTALANOS ES BEVEZETO RESZ

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ) célja:

Az SZMSZ meghatarozza az intézmény szervezeti felépitését, az intézmény mikodésének

belsd rendjét, a kiilsd és belsd kapcsolatokra vonatkozd megéllapitdsokat, és azokat a

rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly nem utal mas hataskorbe.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalya:

Az SZMSZ-t az intézményvezetd késziti el. A szabalyzat a fenntarté jovéhagyasaval 1ép

hatélyba, és hatarozatlan id6re sz6l. Az SZMSZ betartdsa az intézmény valamennyi

alkalmazottjara, és az intézménnyel szerzédéses jogviszonyban allokra kotelezd érvényl.

A koltségvetési szerv neve: Jaszberény Viarosi Onkormanyzati Bélcséde és Védondi Szolgalat

Az intézmény szervezeti tagozoddsa:

1. Bolcséde: az intézmény székhelye 5100 Jaszberény, Magyar utca 1. Helyrajzi szam:
3363/12. A Dbolcsdde szervezetileg 0nalldé szakmai intézményegységként, napos
bolesddeként mitkodik.

2. Telephelyei:

e Védondi Szolgalat: 5100 Jaszberény, Thokoly ut 13.

A Védondi Szolgalat 6nallod szakmai intézményegységként mitkodik.

e Iskolavédénd: 5100 Jaszberény, Lehel vezér tér 5.

e Iskolavédond: 5100 Jaszberény, Rakoczi ut 55.

Az Intézménynél alkalmazdsban dllé személyek jogviszonya:

- Kozalkalmazotti jogviszony

- Egészségiigyi szolgalati jogviszony

Elérhetiségek:

E-mail: vezeto@)jbbolcsi.hu

vedonok@jbvedonok.hu
Telefon: 06 (57) 412-236 Bolcsdde
06 (57) 411-151 Iskolavéddndk

Mobil: 06-20-371-84-11

Honlap: jbbolcsi.hu

Fenntarté neve: Jaszberény Varosi Onkorméanyzat

Miikodési teriilete: Jaszberény varos kozigazgatasi teriilete, kistérségi teriilet

Az intézmény vezetdje: Toth Monika

Intézményvezeto helyettes: Sebokné Kis Zsuzsanna


mailto:vezeto@jbbolcsi.hu

Kozalkalmazotti Tandcs elnoke: Andrasné Kohari Katalin

Agazati azonosité: S0051663

Torzskonyvi azonosit6o: 661672

A bolcséde nyitvatartasi ideje munkanapokon 6%°-17%-ig

Az iskolavéddndk munkaideje 8°°-16%-ig tart.

A bolcsode zarva tart:

e Minden év juliusaban 4 hétig. A fenntarté minden év februar 15-¢éig tdjékoztatja a sziiloket
a bolcsddei ellatast nyujto intézmény, szolgaltatd nyari nyitvatartasi rendjérol.

e Minden év decemberében a két tinnep kozott.

e Bolesédék Napja: A bolcs6dében 4prilis 21-én, vagy ha az heti pihendnapra vagy
munkasziineti napra esik, az azt kovetd legkdzelebbi munkanapon tartott Bolcsodék Napja
minden évben nevelés-gondozas nélkiilli munkanap. A nevelés-gondozas nélkiili

munkanap célja a bolcs6dében dolgozok szakmai fejlesztése.

2. A KOLTSEGVETESI SZERV JOGSZABALYBAN MEGHATAROZOTT
KOZFELADATA

Alaptevékenysége keretében latja el a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
szolo 1997. évi XXXI. torvényben, a személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miikodésiik
feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM rendeletben meghatdrozott személyes gondoskodast
nyujto, gyermekjoléti alapellatas keretein beliil a gyermekek napkozbeni ellatasat — bolcsddet
ellatast -, valamint az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvényben, az egészségiigyi
alapellatasrol szo6lo 2015. évi CXXIIIL. torvényben haziorvosi, hazi gyermekorvosi, ¢és
fogorvosi tevékenységrol szold 4/2000. (II. 25.) EiM rendeletben, valamint az iskola-
egészségligyl ellatasrol szold 26/1997. (IX. 3.) NM rendeletben meghatarozott védoéndi
ellatast.

A koltségvetési szerv [0 tevékenységének dllamhaztartdsi szakdgazati besoroldsa:
Szakagazat szama: 889110

Szakagazat megnevezése: bolcsddei ellatas

A koltségvetési szerv alaptevékenysége: bolcsddei ellatas €s ifjusag-egészségiigyl gondozas

A koltségvetési  szerv alapitasdra, dtalakitasiara, megsziintetésére jogosult szerv
megnevezése: Jaszberény Varosi Onkormanyzat

Székhelye: 5100 Jaszberény, Lehel vezér tér 18.



A koltségvetési szerv irdnyité szervének megnevezése: Jaszberény Varosi Onkormanyzat
Képviseld-testiilete

Székhelye: 5100 Jaszberény, Lehel vezér tér 18.

A koltségvetési szerv gazdalkodasaval osszefiiggo jogositvanyok:

1. Onalloan mikdds, a koltségvetési eldiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsag
tekintetében, teljes jogkorrel és feleldsséggel rendelkezd koltségvetési szerv.

2. A koltségvetési szerv pénziigyi- gazdasagi feladatait Jaszberény Varos Polgarmesteri
Hivatala latja el.

3. A koltségvetési szerv kisegitd és vallalkozoi tevékenységet nem végez.

3. ALTALANOS RENDELKEZESEK

3.1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalya

Az intézmény szamara (hatalyos jogszabalyokban, képviseld-testiileti dontésekben)
meghatarozott (feladat- és hataskori, szervezeti és miikodési) eldirdsokat a jelen SZMSZ-ben
foglaltak figyelembevételével kell alkalmazni. Az SZMSZ hatalya kiterjed: az intézmény

vezetdire, az intézmény alkalmazottaira, az intézményi ellatast igénybe vevd személyekre.

3.2. A koltségvetési szerv tevékenysége

e 78 férbhelyes napos bolcsddei gyermekellatds, gyermekétkeztetés biztositott az intézmény
székhelyén: 5100 Jaszberény, Magyar utca 1.

e Védondi Szolgalat miikodik az intézmény telephelyén: 5100 Jaszberény, Thokdly ut 13.

e Iskolavéddndi ellatas miikodik az intézmény alabbi telephelyein:

— 5100 Jaszberény, Lehel vezér tér 5.

- 5100 Jaszberény, Rékoczi ut 55.

3.3. Szakmai llenorzo szerve

Bolcséde: A szakmai ellendrzést, mint miikodést engedélyezd hatdsdg a Jasz-Nagykun-
Szolnok Varmegyei Kormdanyhivatal Szocidlis és Gyamhivatala végzi. A varmegyei
kormanyhivatal feladata ellatasa érdekében kozremiikodésre felkérheti a gyermekek
napkozbeni ellatasa tekintetében a bolcsdder modszertani szervezetet, a Magyar Bolcsodék

Egyesiiletét.



A bolcsdde egészségiigyi tevékenysége tekintetében a hatosagi ellendrzést a népegészségiigyi
feladatkorében eljar6 fovarosi €s varmegyei kormanyhivatal végzi. A népegészségiigyi
feladatkorében eljard fovarosi és varmegyei kormanyhivatal feladata ellatdsa érdekében
kozremiikodésre felkérheti a gyermekek napkozbeni ellatdsa tekintetében a bolcsddei
modszertani  szervezetet vagy az Orszdgos Gyermekvédelmi Szakértéi Névjegyzékben
szerepld bolcsddei ellatas, csecsemd- és kisgyermekgondozas-, nevelés vagy gyermekek

napkdzbeni ellatasa szakteriiletre bejegyzett szakértot.

Védondi Szolgdlat: A védondi tevékenység szakmai feliigyeletét a Jasz-Nagykun-Szolnok

Varmegyei Kormanyhivatal Jaszberényi Jarasi Hivatal Jarasi Népegészségiigyi Osztaly vezetd

védondje végzi.

4. SZERVEZETI ES MUKODESI REND

4.1. A sazdalkodas rendje

A koltségvetési szerv feladat ellatasat szolgalod vagyona:

A Kkoltségvetési szerv feladat ellatasat szolgald vagyona feletti rendelkezési jog a

Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletét illeti meg.

o A koltségvetési szerv a rendelkezésre 4ll6 vagyont az adott intézményi feladat ellatasig
nem jogosult elidegeniteni, és megterhelni.

o A feladatok ellatdsahoz rendelkezésre dallnak az intézményben a leltar szerint
nyilvantartott eszk6zok.

e Az egyes vagyontargyak bérbeaddsanal, hasznositasanidl Jaszberény  Vdros
Onkormanyzata Képviseld-testiiletének az dnkormanyzat vagyonardl sz6ld rendeletében
foglaltakat kell alkalmazni.

e A Jaszberény Varos Onkormanyzata koltségvetésébdl kapott pénzeszkdzok biztositjak az
intézmény miikodési kiadasait. Az intézményi kiadas és bevétel éves alap-eldiranyzatat
Jaszberény Varos Onkormanyzatdnak a mindenkor hatdlyos kdoltségvetési rendelete
tartalmazza. Az ¢évkozi halmozott eldirdnyzatok ¢és teljesitések alakulasardl az
intézményvezetdt az operativ gazdalkodast végzd Polgarmesteri Hivatal illetékes irodaja —
a havi zarast kdvetden — tdjékoztatja.

e A jelentésebb volumenii beszerzés (4llo-, és fogyoeszkoz), nagyjavitas, felujitds esetén

kotelezettségvallalds az intézmény vezetése részérdl a Polgarmesteri Hivatal illetékes

osztalyvezetdje, irodavezetdje ellenjegyzésével adhato.



5. AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE

Intézményvezetd

Technikai dolgozok: Intézményvezetd Elelmezésvezetd: Telephelyvezeto
helyettes: 11£6 Iskolavédénd
Intézményi 116 116
adminisztrator 1 6
Karbantarto 1 6
Kisegito 116
Szakdolgozok: Konyhai dolgozok: Iskolavédoénd 3 £6

A koltségvetési szerv vezetojének kinevezési, megbizasi, valasztasi rendje:

Kisgyermekneveld 14 {6
Bolcsddei dajka 3 16

Szakacs: 1 f6
Konyhai kisegito: 2 {6

Sof6r-karbantarto 1 f6

Takaritond 4 {6

6. AZ INTEZMENY VEZETESE

Az intézmény vezetdje: magasabb vezetd. A vezetd egyszemélyi felelds.

A koltségvetési szerv vezetdjét a Képviseld-testiilet a kozalkalmazottak jogallasardl szolo

1992. évi XXXIIIL. torvény 23. § (1) és (3) bekezdésében foglaltaknak megfelelden nyilt

palyazati eljarast kovetden 5 évig terjedd hatarozott idore a koltségvetési szerv magasabb

vezetdi feladatainak ellatasaval bizza meg, illetve mentheti fel.

A vezet6i feladatokat Toth Monika intézményvezetd latja el. Tavolléte esetén a vezetdi

feladatokat Sebokné Kis Zsuzsanna intézményvezetd végzi. Az intézmény vezetdje, mint

magasabb vezetd felett a munkaltatoi jogkdr gyakorldja a Jaszberény Varosi Onkorményzat

Képviseld-testiilete, mely gyakorolja a magasabb vezetd beosztasu személy kinevezésének,

felmentésének, Osszeférhetetlenség megallapitasanak, fegyelmi eljards meginditasanak,

fegyelmi biintetés kiszabasanak, illetve a magasabb vezet6i megbizas visszavonasanak jogat.
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A magasabb vezetd beosztasu személy esetében az egyéb munkaltatdi jogokat Jaszberény
Viaros Polgarmestere gyakorolja.

A vezetd beosztasu, tovabbd a nem vezetd beosztasi dolgozok munkakorét, feladatait és
felelosségét a hatalyos jogszabalyok ¢&s a bels6 szabalyzatok alapjan a felettes
intézményvezetd (bolcsddevezetd) a munkakori leirasukban hatarozza meg.

A szakmai és etikai szabalyok az intézmény valamennyi dolgozdjara nézve kotelezd
érvénylieck. Az intézmény szadmdara meghatarozott feladatoknak és hataskoroknek az
intézmény szervezeti egységei, dolgozdi kozotti megosztasardl az intézmény vezetdje
gondoskodik. A feladatok és hatdskorok megosztasa nem lehet ellentétes a jogszabalyok és az
alapitd, fenntartd altal az intézmény egyes szervezeti egységeire, vezetdjére/vezetdire és

dolgozoira kotelezden eldirt feladatokkal, hataskorokkel.

6.1. Az intézményvezeto feladatai, és jogkorei

Az intézményvezetd a bolcséde szakmai vezetdje is, akinek szakmai munkijat az
intézményvezetd helyettes kisgyermekneveld, a csoportos kisgyermekneveldk, és a bolesddei
dajkak segitik. Feladataikat, tevékenységiiket a munkakori leirdsuk tartalmazza. Irdnyitésa ala
tartoznak még: az élelmezésvezetd, az intézményi adminisztrator, a szakacs, a konyhai
kisegitok, a kisegitd (moso, vasalo) és a karbantart6 is. A védondi szolgalatnal irdnyitasa ala
tartoznak az iskolavédonok, a takaritonok, és a sofor-karbantarto.

Az intézményvezetd, mint a bélcsdde szakmai vezetdje:

- Szervezi, iranyitja, folyamatosan ellendrzi és értékeli az intézményben folyd szakmai
munkat.

- Felel a szakmai feladatok torvényes €s szinvonalas ellatasaért.

- Felel a szakmai dokumentacid és nyilvantartdsok jogszerii vezetéséért.

- Felel a hatalyos jogszabalyok, intézményi szabalyzatok betartasaért, betartatasaért.

- Felel az ellatottak jogainak betartasaért, betartatasaért.

Felel6s (egy személyben):

e Az intézmény gazdalkodasaért.

e Az engedélyezett bolcsddei férohelyek maximalis kihasznalaséaért.

e Az intézmény miikodéséhez sziikséges személyi €s targyi feltételek biztositasaért.

e Az intézmény kezelésében 1év6 vagyon rendeltetésszerli hasznalataért.



A személyi feladatok ellatasaért. Az intézménnyel kapcsolatos mindenkor érvényes
jogszabalyok érvényesitéséért ¢és a feliigyeleti szervek altal meghatarozottak
végrehajtasaért.

A szakmai munka megszervezéséért, gondozasi-nevelési feladatok iranyitasaért,
ellendrzéséért.

A szakmai tovabbképzések biztositasaért, illetdleg azokon valo részvétel megteremtéséért.
A helyettesre atruhdzott jogkorok gyakorlasa soran a rendszeres beszamoltatasért.

A munka iranyitasaért és ellendrzéséért.

A sajat hataskorben tett intézkedésekért.

Feladata:

Ellatja a bolcsdde és Védonodi Szolgalat dolgozoi tekintetében a munkaltatdi jogokat,
utasitasi jogkorrel rendelkezik a dolgozdk vonatkozaséaban.

Elkésziti a dolgozok munkakori leirdsait, az éves munkatervet.

Iranyitja, 0sszehangolja és ellendrzi a szakmai, ligyviteli munkat.

Kozvetleniil irdnyitja és ellendrzi az intézményben folyd gazdalkodasi és pénziigyi
feladatokat.

Biztositja az intézmény rendeltetésszerii és gazdasagos miikodeését, szakmai onallosagat, a
torvényesség, az onkormanyzati tulajdon védelmét.

Gondozasi-nevelési munka megszervezése, a bolcsdde munkarendje, a gyermekek
napirendje, a dolgozok munkabeosztasanak elkészitése.

A bolcsddei dolgozok munkdjanak irdnyitasa és ellendrzése.

Az intézmény szabalyzatainak elkészitése.

Az elbirt normativa betartasara iranyuld intézkedések megtétele.

Feliigyeli a higiénés kdvetelmények betartasat.

Rendszeresen ellendrzi az intézmény dolgozoinak munkajat.

Biztositja a balesetmentes munkavégzés feltételeit, felelés a dolgozok rendszeres
munkavédelmi, és tlizvédelmi oktatasaért.

A szakmai képzések, tovabbképzések tervezésének, szervezésének irdnyitasa.

Végzi az eldirt dokumentacios tevékenységet.

Biztositja az intézmény és kornyékének tisztasagat €s rendjét.

Eldsegiti az érdekképviseleti-forum mitkddését.

Felel6s a belso szabalyzatok betartasaért és betartatasaért.

A hatalyos jogszabdly rendelkezéseinek megfelelden vagyonnyilatkozatot tesz.



e Az intézményvezetd részletes feladatait a munkakori leiras tartalmazza.

6.2. Intézményvezeto helyettes

Felel:

e A Dbolcsdde leltarat képezd fogydeszkozok, alloeszkézok nyilvantartaséért, az éves
selejtezés elokészitéséért.

e A bolcsddevezetd tavollétében vezeti, és képviseli az SZMSZ - ben rogzitettek szerint az
intézményt, felelds a szakmai mitkddésért, a gazdalkodasért, az intézményre vonatkozo
torvények, jogszabalyok betartasaért.

e Munkdjat az intézményvezetd iranyitasaval végzi, egylittmiikddik a mindenkori fenntartd
pénziigyi, gazdasagi szakembereivel a feladat ellatasa érdekében.

Felel6s:

A hatdlyos jogszabaly rendelkezéseinek megfelelden vagyonnyilatkozatot tesz. Az

intézményvezetd helyettes részletes feladatait a munkakori leiras tartalmazza.

6.3. Az intézményben létesitett escyéb munkakorok

- kisgyermekneveld,

- bolcsddei dajka,

- élelmezésvezeto,

- intézményi adminisztrator,
- szakacs,

- konyhalany,

- karbantarto,

- kisegitd (moso-vasald)

- iskolavédond

- takaritond

- sof6ér-karbantartd

Az intézményi dolgozok munkarendjét, feladatat, kotelességeit €s jogait a személyre szoldan

elkészitett munkakori leirasuk tartalmazza.

7. A BOLCSODE JOGSZABALYBAN ELOIRT KOTELEZO FELADATAI

A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény

(tovabbiakban Gyvt.) alapjan:



A Dbolcséde olyan bolcsddei ellatast nyajté intézmény, amely a gyermekek napkdzbeni
ellatasa keretében, a Bolcsdédei nevelés-gondozds orszagos alapprogramja szerint,
jogszabalyban meghatarozott szakirdnyu végzettséggel rendelkezd személy altal, akar tobb
csoportban nyujt szakszerli gondozast és nevelést.

Gyvt. 42.§

(1) A bolcsddei ellatas keretében — ha e torvény kivételt nem tesz — a hadrom éven aluli
gyermekek napkozbeni ellatasat kell biztositani.

(2) Bolcsddei ellatast biztosithat a bolesdéde, a mini bolcsdde, a munkahelyi bolcsdde €s a
csaladi bolcsdde.

(3) Bolcsodei ellatas keretében a sajatos nevelési igényli gyermek, valamint a korai
fejlesztésre és gondozésra jogosult gyermek nevelése és gondozasa is végezheto.

(4) A bolcsodei ellatas keretében az (1) bekezdés szerinti ellatdson tul — szolgaltatasként —
specidlis tandcsadéas, idoszakos gyermekfeliigyelet, gyermekhotel miikddtetése vagy maés
gyermeknevelést segitd szolgaltatds is biztosithatd. Ezeket a szolgaltatisokat a gyermek
hatodik életévének betoltéséig lehet igénybe venni.

(5) A bolcsddei nevelési év szeptember 1-jét6] a kdvetkezd év augusztus 31-¢éig tart.

42/A. §

(1) Bolcesodei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratol nevelhetd és gondozhat6

a) az 6vodai nevelésre nem érett gyermek esetén a (2) bekezdésben meghatarozott idopontig,
b) a sajatos nevelési igényli gyermek, valamint a korai fejlesztésre és gondozésra jogosult
gyermek esetén a (3) bekezdésben meghatarozott idépontig,

c) az a) €s b) pont ala nem tartozd gyermek esetén, ha a harmadik életéveét

ca) januar 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be, az adott év augusztus 31-éig,

cb) szeptember 1-je €s december 31-e kozott tolti be, a kovetkezd év augusztus 31-€ig, ha a
sziilo, torvényes képviseld nyilatkozik arrol, hogy a gyermek napkozbeni ellatasat eddig az
iddpontig bolcsddei ellatas keretében kivanja megoldani.

(2) Ha a gyermek harmadik életévét betoltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan
még nem érett az 6vodai nevelésre, és 6vodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bolcsddei
ellatas keretében gondozhatd, nevelhetd a gyermek negyedik életévének betoltését kovetd
augusztus 31-¢ig.

(3) A bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényl gyermek annak az évnek az augusztus 31.

napjaig vehet részt, amelyben a hatodik €letévét betolti.
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(4) Meg kell sziintetni annak a gyermeknek a bolcsddei ellatasat, aki orvosi szakvélemény

alapjan egészségi allapota miatt bolcsédében nem gondozhato.

A gyermek bolcsddébe torténd felvételét a sziild hozzajarulasaval:

a) a korzeti védono,

b) a hazi gyermekorvos vagy a haziorvos,

c) a csalad- és gyermekjoléti szolgalat,

d) a gyamhivatal is kezdeményezheti.

Védelembe vétel esetén a Gyvt. 68.§ (3) a) alapjan a gyamhatosag kotelezi a sziilét, hogy

folyamatosan vegye igénybe a gyermekek napkdzbeni elldtasat. A keresStevékenységet

folytatod vagy folytatni kivano sziilé legkésobb a gyermek bolcsddei ellatasanak megkezdését

megeldzd két héttel a bolecséde vezetdjének munkaltatdi igazolast nyujt be, vagy bemutatja a

leendd munkaltatdjanak igazoldsat arrol, hogy a sziil6 nala alkalmazasban fog allni,

megjelolve annak kezdd id6pontjat is. A bolcsédében nem kell a sziilonek a gyermek

bolcsddei ellatasanak megkezdése elétt benyujtania munkaltatdi igazolast, ha a bolcsddei

felvételi kérelemhez mar benyujtotta azt, és az abban foglaltakban valtozds nem tortént. A

napos bdlcsdde a fenntartd altal meghatarozott napi nyitvatartdsi idon beliil biztositja a

gyermek ellatasat. Alapfeladatként nyujtott ellatas esetén egy gyermek napi gondozési ideje a

tizenkét 6rat nem haladhatja meg.

A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 38.§ (1) bekezdése alapjan:

Nem gondozhat6 bolcsddei ellatast nyujtod intézményben a fert6z6 beteg gyermek mindaddig,

amig a hazi gyermekorvos vagy a haziorvos nem igazolja, hogy ez az allapot mar nem all

fenn.

A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 41.§ (4) bekezdése alapjan:

A bolcsddei ellatas keretében a gyermek életkoranak és egészségi allapotanak megfelelden

biztositani kell a nevelés és gondozas feltételeit, igy kiilonosen:

e aszild kozremiikodésével torténd fokozatos beilleszkedés lehetdségét,

e a felszerelési jegyzékben az adott ellatasi forma tekintetében meghatarozott textiliat,
butorzatot, egyéb eszkozoket és felszerelést,

e ajatéktevékenység feltételeit,

e aszabadban valo tartozkodas feltételeit; és

e a gyermek ¢lettani szlikségleteinek ¢és az egészséges taplalkozas kovetelményének

megfeleld étkeztetést azzal, hogy a bolcsédében az étkeztetést a kozétkeztetésre
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vonatkozé  taplalkozas-egészségiigyi  eldirdsokrél  sz6l6  miniszteri  rendeletben

foglaltaknak megfelelden biztositja.

A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 46.§ (1) bekezdése alapjan:

A bolcsddében, egy bolcsddei csoportban legfeljebb tizenkét gyermek nevelhetd, gondozhato,
kivéve, ha a bolcsddei csoportban valamennyi gyermek betoltdtte a méasodik €letévét. Ebben
az esetben, egy bolcsddei csoportban legfeljebb tizennégy gyermek nevelhetd, gondozhato. A

bolcsddei csoportszoba hasznos alapteriilete gyermekenként legalabb 3 négyzetméter.

A bolcsodei ellatas megsziinik

1. a hatarozott idejii elhelyezés esetén megjelolt idotartam — illetve meghosszabbitott
idotartam elteltével,

2. ajogosultsagi feltételek megsziintetésével,

3. asziild, vagy torvényes képviseld kezdeményezésére, az abban meghatarozott idépontban,

4. az intézményvezetd az Onkéntesen igénybe vett bdlcsddei ellatast megsziinteti, ha a
jogosult a hazirendet ismételten sulyosan megsérti vagy az ellatas feltételei, okai mar nem
allnak fenn.

5. Ha orvosi szakvélemény alapjan a gyermek egészségi allapota miatt bolcs6dében nem
gondozhato6. Az ellatds megszlinésérdl az intézményvezetd a torvényes képviseldt irdsban

értesiti.
A Gyvt. 42.§-a alapjan:

A bolcsodei ellatas tart

(1) Bolesddei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratol nevelhetd és gondozhat6

a) az 6vodai nevelésre nem érett gyermek esetén a (2) bekezdésben meghatarozott idépontig,
b) a sajatos nevelési igényli gyermek, valamint a korai fejlesztésre és gondozasra jogosult
gyermek esetén a (3) bekezdésben meghatarozott idépontig,

c) az a) €s b) pont ala nem tartozd gyermek esetén, ha a harmadik életévét

ca) januar 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be, az adott év augusztus 31-€ig,

cb) szeptember 1-je és december 31-e kozott tolti be, a kovetkezd év augusztus 31-€ig, ha a
sziild, torvényes képviseld nyilatkozik arr6l, hogy a gyermek napkdzbeni ellatasat eddig az
iddpontig bolcsddei ellatas keretében kivanja megoldani.

(2) Ha a gyermek harmadik életévét betoltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan

még nem érett az 6vodai nevelésre, és 6vodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bolcsddei
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ellatas keretében gondozhatd, nevelhetd a gyermek negyedik életévének betdltését kovetd
augusztus 31-éig.

(3) A bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényii gyermek annak az évnek az augusztus 31.
napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betolti.

(4) Meg kell sziintetni annak a gyermeknek a bolcsddei ellatasat, aki orvosi szakvélemény
alapjan egészségi allapota miatt bolcsddében nem gondozhato.

A gyermekétkeztetés intézményi téritési dija vonatkozasdban az intézményi ellatdsban
alkalmazando ¢€lelmezési nyersanyagnorma megallapitasardl szo616 dnkormanyzati rendeletben
foglaltak az iranyadodak. A téritési dijakat a személyes gondoskodast nyujtd6 gyermekjoléti
alapellatasrol, annak igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijrol szolo 9/2014.
(I1.14.) onkorményzati rendeletének 1. szamu melléklete tartalmazza.

Az intézményvezetd errdl irdsban értesiti a gyermek torvényes képviseldjét, mint fizetésre

kotelezett személyt.

Tovabbképzés

A bolcsddei szakdolgozoknak minden évben kotelezd hazi tovabbképzésen részt venni.
Felelds: az intézmény vezetdje.

A szakmai tovabbképzéseken valo részvétel a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol szolo 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet alapjan
torténik.

7.1. Sziilokkel valo kapcsolattartas

Az intézményben érdekképviseleti forum miikodik. Az érdekképviseleti forum miikodtetése a
Gyvt-ben megfogalmazottak alapjan torténik. Az érdekképviseleti-forum a bdolcsddei

ellatasban részesiilé gyermekek érdekeinek megjelenitését, képviseletét szolgalja és latja el.

7.2. A bolcsodei felvétel rendje

A bolcsddei felvételhez jelentkezési lapot kell kitdlteni a férdhelyet igényldnek. Ennek
alapjan keriilnek nyilvantartasba a felvételre varok. Szabad féréhely esetén a bolcsdédevezetd
igazolja, hogy a gyermek felvételének nincs akadalya. A kidllitott dokumentumok ezt
kovetden Jaszberény Varos Polgdrmesteri Hivatal Aljegyz6i Osztilya jogi csoportjdnak
ligyintézdjéhez keriilnek. Az intézményvezetd javaslata alapjan a sziilét irdsban értesitik a
felvételr6l. A felvételt kovetd adminisztrativ feladatok a bolcsddevezetd munkakorébe

tartoznak.
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7.3. A bolcsode egészsésvédelmi szabalyai

A bolcsdde dolgozdinak, valamint a kdrnyezetének egyarant a gyermekek higiénikus ellatasat,

a higiénés készségre vald szoktatdsat kell biztositani. Ennek érdekében az épiiletre, udvarra

(novényzetre), berendezési targyakra, textilidkra, jatékokra vonatkozé eldirdsokat be kell

tartatni, illetve tartani.

Az intézmény vezetdjének rendszeresen ellendrzést kell végezni (takaritas, fertétlenités).
A bolecséde udvaranak, eldkertjének ¢és az utcai rész rendjének felelose a bolcsdde
karbantartoja.

A homokozodban a homokot évente cserélni kell.

Kiemelten kezelendd a szemét tarolasa, a veszélyes hulladékok tarolasa, elszallittatasa.

A moslék tarolasa, elszallitasa kiilon szabalyzat szerint torténik.

7.4. A syermekek higiénéje

A gyermeket a bolcs6dében sajat ruhdjukban vannak.

Sziikség szerint a kisgyermekneveld ellendrzi a gyermek homérsékletét. Gondoskodik a
lazmérdk fertdtlenitésérol.

A bili hasznalata csak a fiirdészobaban, feliigyelet mellett torténhet.

A kultarhigiénés szokasok kialakitdsa a gyermeknél a kisgyermeknevel6k munkakdri
kotelessege.

A bolcsddei gondozottak orrtdrléséhez csak papir zsebkenddt lehet hasznalni. Téarolasara
kiilon badella szolgal, melynek kiiiritése €s fertdtlenitése a bolcsddei dajka feladata.

A gyermekek torolkozoi a fiirddszobai torolkozo tartora jellel ellatva keriilnek. A
torolkozoket hetente egyszer, illetve sziikség szerint cserélni kell.

A fésiiket, fogmoso poharakat hetente fertétleniteni kell.

7.5. A bolcsodei dolgozok higiénéje

A bolcsddében a dolgozok a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag
orvosi vizsgalatarol és véleményezésérol szolo 33/1998. (VI. 24.) NM rendeletben
foglaltak alapjan alkalmazhatok.

A dolgozok szdmara biztositott az 61t6z0, az 61t6zdszekrény, a zuhanyzé helyiség.

Az oltoz0szekrényekben elkiilonitetten kell tarolni a munkaruhat.

Munkakezdéskor védéruhaba, véddcipobe kotelesek az alkalmazottak atoltézni.
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e A kisgyermekneveldk étkezések eldtt, gondozdsi miiveletek utdn Innosept-tel kotelesek
kezet mosni.

e Pelenkazas utan a polyazo asztalt Inno-Dez oldattal kell fertotleniteni.

e A konyhai dolgozok, bolcsddei dajkék naponta, ill. sziikség szerint, a kisgyermekneveldk
sziikség szerint, de legalabb hetente haromszor kotelesek védoruhat cserélni.

¢ A konyhai elékészitOkben az oda rendszeresitett kopenybe lehet a feladatot elvégezni.

e A bolesddei dajkak gyermekfeliigyelet esetén kotelesek kdpenyt valtani.

e A véddruhdk mosésarol a dolgozok gondoskodnak.

e Jarvanyhelyzetben a véddéruhdk tisztitdsarél az Intézmény gondoskodik.

A jarvanyiigyi feladatokat az Intézmény Higiéniai és Biztonsagi protokollja tartalmazza,

mely az SZMSZ mellékletét képezi.

7.6. A ruhazattal kapcsolatos eljarasok

e A gyermekek 6ltdztetése évszaknak, kornak, nemnek megfelelden torténjen.

e Agynemi csere hetente egyszer, illetve sziikség szerint.

o Torolkozo csere hetente egyszer, illetve sziikség szerint

o A fésiitartokat, a fogmos6 poharakat, a fogkeféket, a torolkozoket, és az agynemiiket
gyermekenként kiilonbozo jellel kell ellatni.

e A pelenkak tarolasa (székletes, vizeletes, egyszer haszndlatos) kiilon badelldban torténhet.

e Pelenkazas utan a kisegitdnek, vagy a bolcsddei dajkanak a mosdkonyhéba kell vinni a
szennyes ruhat és a pelenkakat.

e A bolesddében kidolgozott tiszta és szennyes ruha Utjanak betartasa kotelezo.

7.7. A helviségek levegojének higiénéje

e A gyermekek helyiségeiben 20 — 22 C © a megkivant hdmérséklet.

e A bolcsdéde helyiségeit rendszeresen szelldztetni kell.

o Szelldztetéskor ovni kell a gyermekeket a hirtelen lehtiléstol.

e A levegd nedvesitését parologtatassal kell biztositani.

e A takaritas nyitott ablak mellett, a gyermekek tavollétében végezhetd.

e Dohanyzas a bolcsdde egész teriiletén tilos.
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A Klimakat a Magyar Bolcsédék Egyesiilete altal kidolgozott ajanlas (Bolesddék, mini
bolcsddek részére a klima berendezések hasznélatanak modjarol és lehetdségeirdl), és a
Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont modszertani ajanlasa szerint kehet hasznalni. Evente

tisztitani kell.

7.8. Takaritas, mosas, szennves kezelés rendje

A belsé felszerelési €s berendezési targyak konnyen tisztithatok ¢és fertdtlenithetok
legyenek. Tisztitdsuk nedves, fert6tlenitds ruhaval torténjen.

A bolcsdde minden helyiségét naponta kell takaritani. A szobédkat étkezés utan rendbe kell
tenni, az ételmaradékot el kell tavolitani. A padlo tisztitasa nedves, fertétlenitds ruhaval
torténjen. Mas takaritoeszkozt kell hasznalni a csoportszobakban, fiirddszobakban, WC-
kben. A takaritoeszk6zoket hasznalat utan ki kell mosni és tisztan, a tisztitdoszerekkel
egyiitt kell elhelyezni az erre kijelolt helyen.

A heti, havi, negyedévi nagytakaritds menetét, iitemét részletezni kell a munkakori
leirasban.

A tisztito és fertStlenitd szereket a mindenkori kdzegészségiigyi eldirasoknak megfeleléen
kell alkalmazni, amelyeket a Takaritdsi Utasitasban is rogziteni kell. Jarvany esetén a
vonatkoz6 kozegészségiigyi szabalyok szerint kell a takaritast végezni.

A gyermekek napirendjét a takaritas nem zavarhatja meg.

Evenként meszeltetni kell a f6z6konyhat, kétévente az élelmiszer raktarakat, a mosogato
helyiséget, €s a mosdkonyhat. A csoportszobakat 3 évente kell festeni.

A szennyes pelenkdt minden esetben fertdzottnek kell tekinteni. Zart edénybe kell
elszallitani a mosokonyhara. Polyazéra vagy foldre helyezni tilos. A pelenkdkat az egyéb
fehérnem(itdl és ruhatdl elkiilonitve azonnal fertétlenitd szert tartalmazd (5%-os hypos
oldat) vizbe kell 4ztatni. Mosas automata mosogépben, a hasznalati utasitdsban rogzitettek
alapjan. Az egyszer hasznalatos pelenka zart f6liazsakban a telepiilési hulladékkal egytitt
kezelendo.

A gyermekek ruhait, agynemiit, toriilkozdit, asztalteritdit és a kopenyeket kdzepesen
szennyezettnek kell tekinteni, ennek megfeleld mosastechnikat kell alkalmazni.

A szennyes ruha tarolasa kiilon edényben, mosdsa automata mosdgépben, a hasznalati
utasitasban rogzitettek alapjan.

A tiszta ruha elhelyezésére szolgald szekrényben egyéb holmi taroldsa nem megengedett.
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e A bolcs6dében hasznalatos moshaté gyermekjatékokat sziikség szerint naponta, akar
tobbszor is, folyd meleg vizzel le kell mosni. Hetente egyszer, jarvany idején, soron kiviil
fertdtleniteni kell.

e (ultrapaszta és hypods oldat). A fert6tlenitett jatékot meleg folyovizzel tobbszor, alaposan
le kell obliteni.

e Szunyoghaloval a nyithat6 nyilaszarokat el kell latni.

Rovar és ragesaloirtast sziikség szerint, illetve évente kétszer szakemberrel kell végeztetni.

7.9. Latogatok a bolcsodében

A bolcsdde latogatasahoz az intézmény vezetdjének engedélye sziikséges.

Nem kell kiilon engedély:

e A fenntartd szerv képviseldjének,

e Az érdekképviseleti- forum elndkének,

e A Jéasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivatal Jaszberényi Jarasi Hivatal Jarasi
Népegészségiigyi Intézetének képviseldi szamara.

A latogatashoz a bolcsdde moshato, fertétlenithetd papucsot és kopenyt kell, hogy biztositson.

Csoportos latogatds csak abban az esetben engedélyezhetd, ha szakmai tovabbképzést,

tapasztalatcserét szolgal. A latogatoknak a hazirendhez alkalmazkodni kell. A latogatds a

gyermekek pihenését nem zavarhatja.

7.10. Az étkezéssel osszefiiggo szabalyok

Az ¢étkezéssel Osszefliggd szabdlyokat a Veszélyelemzés Kritikus Szabalyozéasi Pontok

(HACCP) Kézikonyve tartalmazza, illetve a mindenkor hatalyos jogszabalyok.

8. VEDONOI SZOLGALAT

Jaszberény Varos Onkormanyzata az egészségiigyi alapellatds korében gondoskodik az
iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A védondk tanacsado helyiségben, €s nevelési-oktatasi intézményekben latjak el feladataikat.
A Védonoi Szolgalatnal dolgozd valamennyi iskolavédond:

v Feladatait az intézményvezetd, és a jarasi vezeté védoénd iranyitasaval, a munkakori

leirasaban foglaltak szerint 6nalldan végzi.
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v" Minden tanév és naptari év végén irasban, ill. a jelentések adattartamanak kivonataval
szamszerl formdban beszamol munkajardl az intézményvezetonek, és a jarasi vezetd
védondnek.

v Felel a hatalyos jogszabalyokban eldirt feladatok jogszerii, szinvonalas és zavartalan
ellatasaért.

v' Felel a nyilvantartasok, dokumentaciok jogszerli, naprakész vezetéséért.

V' Felel a hatalyos jogszabalyok, intézményi szabalyzatok betartasaért.

v’ Felel az ellatottak jogainak betartasaért.

A védondk elsdsorban az alapellatisban, a megel6z0-gyodgyitd ellatdsban, kiemelten a

megeldzés végzésére képzett, felséfoku egészségiigyi képesitéssel rendelkezd szakemberek,

akik kozremukodnek a né-, anya-, csecsemO-, gyermek-, ifjak- és csalad egészségének
védelmében, valamint a kdzegészségiigyi, jarvanyligyi, egészségfejlesztési, egészségnevelési
feladatok végzésében.

A védondi ellatas a vonatkozo onkormanyzati rendeletben meghatarozott korzetek szerint

torténik.

A koznevelési intézmények vonatkozdsdban az iskolavéddndi feladatok -ellatasa teljes

munkaidejli iskolavéddndk foglalkoztatasaval biztositott.

Az iskolavédéndk munkaideje heti 40 ora.

8.1. Iskola -egészségiigyi ellatas

A nevelési-oktatasi intézményv védonoéje altal onalloan ellatando feladatok

1. Az éves munkatervhez a védondi feladatok 0sszeallitasa, egyeztetése a nevelési-oktatasi

intézmény egészségnevelési programjdban meghatarozott feladatok figyelembevételével.

2. A tanulok védondi vizsgalata 6 éven feliiliek esetében kétévenként (kivéve a szinlatas

vizsgélata):

- testmagassag, testtomeg, a testi fejlettség €s taplaltsagi allapot hazai standardok szerinti
értékelése, a nemi fejlodés értékelése,

- pszichés, motoros, mentalis, szocialis fejlodés és magatartasproblémak feltarasa,

- ¢érzékszervek miikddésének vizsgalata (latas, kancsalsag, hallas) és a szinlatas vizsgélata a
6. évfolyamban,

- mozgasszervek vizsgalata: kiilonos tekintettel a labstatikai problémakra és a gerinc-
rendellenességekre,

- vérnyomasmeres,
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pajzsmirigy tapintdsos vizsgalata a 4. évfolyamtol.
. A gyermekek, tanulok személyi higiénéjének ellendrzése.
. ElsOsegélynyjtas.
. Az orvosi vizsgalatok elokészitése.

3
4
5
6. A védooltasokkal kapcsolatos szervezési, elokészitési feladatok elvégzése.
7. A kronikus betegek, magatartasi zavarokkal kiizddk életvitelének segitése.
8

. Részvétel az egészségtan oktatasaban elsGsorban az alabbi témékban:

- az egészséggel kapcsolatos alapismeretek (személyi higiéne, egészséges €¢letmdd,
betegéapolas, elsdsegélynyujtas),

- csaladtervezés, fogamzasgatlas,

- sziil6i szerep, csecsemOgondozas,

- Onvizsgalattal kapcsolatos ismeretek,

- szenvedélybetegségek megeldzése.

9. Testnevelés, gyogytestnevelés, technikai orak, iskolai helyiségek és kornyezet, az

étkeztetés higiénés ellendrzésében vald részvétel.

10. Kapcsolattartas a sziilokkel (sziil6i értekezlet, csaladlatogatas).

11. Palyavalasztas segitése.

Egészségiigy1 Konyv, ambulans naplo, véddoltasok, szakorvosi beutaldsok, veszélyeztetettek

nyilvantartésa stb.).

8.2. Iskolavédonok egészséovédelmi szabalyai

A Védoénodi Szolgalatnal veszélyes hulladék a hazi gyermekorvosok éaltal tartott csecsemd-
tanacsadasokon, az iskola-egészségiigyi munka kapcsdn a kampéanyoltasok elvégzésekor
keletkezik. A veszélyes hulladékok gytijtése kiillon megkiilonboztetett jelzéssel ellatott tarolo
dobozban torténik. A véddoltasok tarolasa kiilon hiitdszekrényben térténhet. A takaritashoz és
fert6tlenitéshez rendelkezésre 4allo veszélyes anyagok a kémiai kockazatértékelésben
részletesen fel vannak sorolva. A védondi szolgalatnal hasznalt veszélyes anyagok biztonsagi
adatlapjai megtalalhatok a helyszinen, a szereket haszndlo személyek a biztonsagi adatlapok
tartalmat elsajatitottak. A veszélyes szereket kiilon zarhatd szekrényben taroljak. A szerek
lejarati idejét a takaritd személyzet és az isolavéddndk altal hasznalt szereket pedig Lorincz

Linda védoénd ellendrzi, és sziikség esetén jelzi az intézményvezeto felé.
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A védonok altal hasznalt helységeket a takaritdo személyzet végzi. A takaritas rendje: naponta
16.30-17.30-ig torténik. A takaritds tartalmazza a fertdtlenitoszerekkel torténd felmosast,
lemosast, a hulladék-kitiritését, a vizkéoldasat. Negyedévente nyilaszarok tisztitasat,
fliggdbnyok mosasat. A helyiségek atszelloztetése megoldott, mivel minden helyiség
rovarhaldval felszerelt. A helységekben taldlhato légkondicionald berendezések évenkénti
feliilvizsgalata megtorténik.

A védondi tanacsadokban a fert6tlenitd kézmosas Innosep-tel megoldott, hideg-meleg vizes
kézmosasi lehetdség biztositott, folyékony szappanadagolé megtalalhatd. Egyszer hasznalatos
papirtorld adagold biztositott. A szer biztonsagi adatlapja megtalalhat6. Eszkozfertotlenitésre,
feliiletfertotlenitésre Mikrozid AF liquid all rendelkezésre, a szer biztonsagi adatlapja is
megtalalhato.

A védondk részére kiilon személyzeti mellékhelyiség biztositott hideg-meleg vizes kézmosasi
lehetdséggel. Személyenként 2-3 védOkopeny biztositott. Egyszer hasznélatos gumikesztyii
mindkét tandcsadéban megtalalhatd. Mentdlada, steril kotszer a tanacsadoban rendelkezésre
all, lejarati idejét Lorincz Linda védond ellenérzi. A kommunalis hulladék gytjtése pedalos,
fertdtlenithetd szemétgylijtében torténik, mindenki szdmara hozzaférhetd, iiritését a takarito
személyzet végzi, a tanacsadasok végeztével liriti az arra kijeldlt taroloba. A helyiségek rovar-
€s ragcsalo irtdsa rendszeresen megtorténik. A Védonodi Szolgalat dolgozéi az
infectiokontroll tevékenységeit ismerik, és tervszerlien alkalmazzdk. A veszélyes hulladék
szallitasa és kezelése kiilon szerz6dés alapjan torténik. A fentiekben foglalt helyi eljarasi
rendek betartdsa, betartatdsa folyamatos a szolgalatndl mind a gondozottak, mind az
egeészségligyl személyzet egészségének védelme érdekében. A kézhigiéne a tanacsadasok
alkalmaval fokozottan megtorténik az OEK moddszertani levelében foglaltak szerint. A
tanacsadokban csak egészséges gondozott fogaddsidra van lehetdség, betegség fennallasa
esetén a haziorvoshoz irdnyitja a gondozottat a védond. A védondi vizsgalatok kdzott invaziv
vizsgalat nem szerepel.

A fentiekben foglaltak az infekciokontroll szabalyzat 20/2009. (V1.18.) EUM. rendelet 4.§ és
11.§ (1) 1. pontjaban foglaltak alapjan keriiltek Osszeallitasra.

Jarvanyveszély idején még szigorubb eloiras indokolt

- A védondi ellatas soran a fokozott biztonsag érdekében szigortan betartandok az évo —
védo rendszabalyok.

- A gondozottakkal torténé barmely védondi tevékenység megkezdése eldtt, és annak
befejezését kovetéen, valamint a tanacsadd helyiségbe torténd be-, kilépés elott

kézfertotlenitést kell végezni.
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A bor védelmének ¢és a ruhdzat szennyezddésének megeldzése érdekében minden
dolgozonak kopenyt, vagy védoruhat kell viselnie a tanacsadasi alkalmak soran.

Az aktualis szabalyozasnak megfelelden kotelezd az orr — szdjmaszk viselése.

A tanacsadasra eldjegyzés alapjan érkeznek a gondozottak, egy gyermek csak egy
kisérovel érkezhet. A személyes taldlkozas megtorténte elott fel kell venni a csekklistat, az
esetleges fertdzések megeldzése érdekében.

A tanédcsadas soran, a 1,5 méteren beliili tdvolsdgot igényld vizsgalatok idétartamat
korlatozni sziikséges.

A tanacsadds kozben, két gondozott elladtdsa kozott idot kell forditani a feliiletek és
eszkozok fertdtlenitésére, tandcsadas utan pedig fertdtlenitd takaritas végzése sziikséges.
Az ecldobhat6 véddeszkozoket a szakma szabalyai szerint kell 0Osszegytijteni, ¢és
elszallitasukrol gondoskodni.

A védoéndi gondozasi folyamatban 0j elemként jelent meg a tdvkonzultacio lehetdsége. A
személyes taldlkozasok szamanak csokkentése érdekében a védénd és a gondozott kdzotti
kapcsolattartas digitalis eszkozokkel is megoldhato.

A dolgoz6 véddndk szdmara évente infekcidokontroll oktatast kell tartani, amely kiterjed a
fertdzés megeldzésére, a helyes kézhigiénére, a sziikséges védofelszerelések megfeleld

hasznalatara. Az oktatds megtorténtérdl a részvétel dokumentélasra kertil.
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ZARO RENDELKEZESEK

A Szervezeti és Mukodési Szabalyzat 2023. julius 1-én 1ép hatalyba. Ezzel egyidejlileg a

2021.november 1-t6] hatalyos Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat hatalyat veszti.

Jaszberény, 2023. janius 16.

To6th Moénika

Intézményvezetd

Jovahagyom:

2

Jaszberény, 2023. junius ,,...........

Budai Lorant

Polgérmester
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1. szamu melléklet

A Jaszberény Varosi Onkormanyzati Bolcséde és
Védonoi Szolgalat
Higiéniai és Biztonsagi protokollja (Covid-19)
(mell€kletek: Intézkedési terv jarvanyveszEly 1dejére, €s a
kiegészitett Munkahelyi Kockazatértékeles)

Ervényes:2023.07.01-t81

Készitette: Toth Monika Intézmeényvezetd
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1. FELKESZULES A NEVELESI EVRE

1.1. Intézményiinkben (bdlcséde, konyha) az alapos, mindenre kiterjedd fert6tlenitd takaritast el kell
végezni a nyari nagytakaritas alatt. A Bolcsdde vezetdje ellendrzi a takaritasok végrehajtasat.

1.2. A fert6tlenitd nagytakaritas elvégzése soran figyelembe kell venni a Nemzeti Népegészségiigyi
Kozpont (a tovabbiakban: NNK) ajanlésat.

1.3. A fertdtlenitd nagytakaritas €s a rendszeres fertOtlenito takaritas elvégzéséhez sziikséges tisztitd- és
fertétlenitd szereket folyamatosan kell beszerezni.

1.4. A munkakéri leirdsok, és az Intézmény hazirendje kiegésziilt a COVID 19 jarvannyal kapcsolatos
protokollal. A munkahelyi kockazatértékelés kiegésziilt a fert6zés megel6zése érdekében, mely kiterjed a
munkdba jarésra, a higiéniai szabalyok fokozott betartdsdra, az intézményen beliili személyes érintkezés
minimalizalasara, az azonositott fertdzott vagy veszélyeztetett személy kotelezettségeire az intézmény

felé. A dolgozok a kockéazatértékelést megismerték, aldirasukkal ellattak.

2. EGESZSEGUGYI SZEMPONTBOL BIZTONSAGOS KORNYEZET KIALAKITASA

2.1. A Bolcséde bejaratanal virusold hatasu kézfertotlenitot, és 1abtorlot biztositunk, annak hasznalatara
rendszeresen fel kell hivni a figyelmet. A Bolcsddébe érkezéskor minden érintett alaposan mosson kezet
vagy fertotlenitse a kezét (a gyerekek esetében inkabb javasolt a szappanos kézmosas). Erintésmentes
hémérdvel a testhdt ellendrizni sziikséges a gyermekeknél és a dolgozoknal is.

2.2. A szocialis helységekben biztositjuk a szappanos kézmosasi lehetdséget, melyhez virus6lé hatasu
kézfertétlenitét biztositunk. Kéztorlésre papirtorlok biztositasa sziikséges a dolgozdk szadmara.
Gyermekeknél a textil t6rolk6z6 hasznalatat melldzziik, papirtdrolkozot biztositunk. Fokozott figyelmet
kell forditani az agynemiik heti rendszerességgel torténd fertétlenité mosasara.

2.3. Kiemelt figyelmet kell forditani az alapvetd higiénés szabalyok betartasa. Az egyes tevékenységeket
megeldzden ¢és azokat kovetden szappanos kézmosdssal, vagy alkoholos kézfertdtlenitéssel kell
biztositani a személyes tisztasagot.

2.4. A személyi higiéné alapvetd szabalyairdl a gyermekek részletes, az adott korosztalynak megfeleld
szintll tjékoztatast kapnak. A gyermekeknek a kisgyermeknevel6k folyamatosan tanitjdk az igynevezett
kohogesi etikettet: konyokhajlatba vald kohogeés, tiisszentés, papir zsebkendd hasznalatat, majd a hasznalt
zsebkendd szemeteskukaba dobasat €s alapos kézmosast. Az etikett fontossagara €s betartasara felhivjuk
a csaladok figyelmét.

2.5. A kohogéssel, tlisszentéssel a kiilonbozo feliiletekre kertilt virus inaktivalasa érdekében fokozottan
tgyelni kell az intézmény tisztasagara, a napi tobbszori (minimum 2x) fert6tlenité takaritds (a

csoportszobdkban, az irodakba, eldtérben, atadokban, gyermek flirdészobakban, ¢és a szocialis
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helységekben stb.) elvégzésére. A fertdtlenitd takaritas soran kiemelt figyelmet kell forditani arra, hogy a
kézzel gyakran érintett feliiletek (ilyenek az, asztalok, székek, az ajt6-, és ablakkilincsek, korlatok,
villany- €s egyéb kapcsoldk, informatikai eszk6zok -billentylizet, monitor, egér, egérpad stb.-, mosdok
csaptelepei, WC lehtizok stb.) valamint a padlé €és a moshatd falfeliiletek virus6ld hatasa szerrel
fert6tlenitésére kertiljenek. Fokozott figyelemmel kisérjiik a bolesddei jatékok rendszeres fertdtlenitését.
2.6. A takaritast, fertétlenitést ugy kell megszervezni, hogy az a gyermekek egészségét ne veszélyeztesse.
A fert6tlenitd szerek megfeleld higitasara a hatékonysag érdekében fokozottan oda kell figyelni, a
hasznalati utasitast be kell tartani. A takaritast végzé dolgozok részére a felhasznalt szernek megfeleld
védoeszkoz biztositasa és azok viselése kotelezd. A bolesddei dajkak naponta tobb alkalommal tiritsék ki
a szemeteseket, 6vatosan, odafigyeléssel kezelve azok tartalmat.

folyamatos vagy rendszeres, fokozott intenzitdsu természetes szelléztetésre, mely vonatkozik minden zart
térre, igy a folyosdkra, valamint a szocidlis helyiségekre is. A helyiségek ablakat iddjaras €s kornyezo

forgalom fliggvényében lehetdség szerint nyitva kell tartani.

3. A BOLCSODE LATOGATASANAK SZABALYAI

3.1. A koronavirus-betegség, a Covid-19 elsOsorban direkt modon, cseppfertdzéssel terjed, azaz a jarvany
szempontjabol a legnagyobb veszélyt a megbetegedett kohogd, tiisszogd ember jelenti. A
gyermekintézményekben kiilondsen lényeges az alapvetd higiénés kovetelményeken talmutatd, a
koronavirus-fert6zés terjedésének meggatolasat célzd eldirdsok betartdsa. A Bolcsédét kizarolag
egeszseges, tiineteket nem mutatd gyermek latogathatja, amelyrdl a sziiloket nyilatkoztatni szlikséges. A
nevelésben, illetve az intézménylink miikodtetésében csak egészséges ¢€s tiinetmentes dolgozd vehet
részt., melyr6l a dolgozokat is nyilatkoztatni sziikséges. Felhivjuk a sziildk figyelmét arra, hogy
amennyiben gyermekiiknél tiineteket észlelnek, a NNK aktudlis eljarasrendje alapjan gondoskodjanak
orvosi vizsgalatrol. Amennyiben a gyermeknél felso 1éguti tiinetek jelentkeznek, a sziilének fel kell venni
a kapcsolatot a gyermek hadziorvosaval, aki ismerve a gyermek alapbetegségeit, koriilményeit stb., dont a
tovabbi teenddkrdl. A sziilé koteles a Bolesddét értesiteni, ha egy gyermeknél koronavirus-gyanu vagy
igazolt fertdzés van, illetve, ha a csaladtagok koziil valaki karanténba kertilt.

3.2. A bolcsdde kéri a sziiloket csoportosuldsok megeldzésére a nevelési év folyaman, mind a Bolcsdde
teriiletén, mind a Bolcsdde épiilete elott.

3.3. Az NNK nem javasolja, hogy a Bdlcsddei ellatds sordn a gyermekek maszkot hordjanak, mivel a
maszk haszndlat a gyermekek szervezetét jelentésen megterheli, az alvasndl haszndlt maszk veszélyes,
illetve a maszkok biztonsagos fel, és levétele sem biztonsagos ebben a korcsoportban, igy az inkabb

kockézatot jelent, mint védelmet.
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3.4. A csoportokban a bolcsédei dolgozok szaméra nem kell eldirni a maszk viselését munkavégzésiik
soran, tobb okbol. Az egész napos maszkviselés megterheli az alkalmazottakat, ezen kiviil mivel a 3 év
alatti gyermekek szamara kiemelten fontos a felnétt arckifejezése, érzelmeinek kozvetitése, mimikajanak
lathatosaga. A bolcsdde egyéb helyiségeiben €s a sziilokkel torténd kommunikacié soran a maszk viselése
kotelezo.

3.5. A gyermekeket bolcsddébe kisérd személy (1 f0) viseljen maszkot a Bolcsdde kapujan belépéstdl a
tavozasig. A beszoktatas idején 1 gyermekcsoportban egy gyermekkel (ikerparral) egy sziilo tartézkodhat.
3.6. A kontaktusok csokkentése érdekében a gyermekek atadasa soran az 6lt6zOkben, vagy a bejaratnal
elkeritett részben a szilild a lehetd legkevesebb ideig tartézkodjon, és torekedjenek (sziild, dolgozd) a
védotavolsag (1,5m) betartasara.

3.7. Fokozott jarvanyiigyi helyzet kialakuldsandl a sziilok a Bolcsdde bejaratnal, vagy az el6térben
elkeritett részen atadjak gyermekiiket az ket fogad6 dolgozdoknak.

3.8. Amennyiben lehetséges, és az iddjarads engedi, minél tobbet szabad levegén tartézkodjanak a
gyermekek. Az otthonrdl hozott atmeneti targy (alvoka, cumi) naponta legyen mosva, fertotlenitve. Erre
meg kell kérni a sziiloket.

3.9. A gyermekek altatasakor az dgyak elhelyezésénél hasznaljak ki az intézmény adta lehetdségeket, a
tavoltartds maximalizalasa érdekében.

3.10. A Bolcsddében esedékes, nagy létszamu gyermek vagy sziilé egyidejii jelenlétével jard (pl.:
program, iinnep, jeles nap stb.,) rendezvény megszervezése soran tekintettel kell lenni az alabbiakra:

(1 Az Operativ Torzs altal meghatarozott 1étszamkorlat szigorti betartasa.

(1 Az alapvetd egészségvédelmi intézkedések, szabalyok betartasa (tdvolsagtartds, maszkviselés,
kézfertdtlenités, szelldzteteés).

[ Zarttéri helyett szabadtéri rendezvény szervezése.

[ A rendezvény kisebb 1étszdmu rendezvényekre bontasa €s a résztvevok korének korlatozasa.
[ Fokozott jarvanyligyi helyzetben rendezvények nem tarthatdak.

3.11. A sziilok személyes megjelenésével jard sziiléi értekezleteket csak a mindenkori érvényes
jarvanyliigyi el6irasok betartdsa mellett tarthatok meg. Amennyiben lehetséges, a sziikséges informacidk
emailben, vagy az alkalmazott egyéb intézményi informacids rendszerben(honlapon) kiildott iizenetekkel
is eljuttathatok a sziildkhoz.

3.12. Sziildi értekezlet tartdsa bolcsOdei egységenként javasolt, kisebb csoportlétszamban. Ajanlott a
szlildi értekezletet fedett teraszon megtartani, amennyiben rendelkezésre all. A sziilok szamara a teraszon

is megfeleld tavolsagra helyezziink el székeket.

26



4. A SZULOKKEL TORTENO KAPCSOLATTARTAS/KOMMUNIKACIO PROTOKOLLJA

Kiemelt figyelmet kell biztositani a sziilok tajékoztatdsdra a nyomtatott tdjékoztatok mellett a digitélis
kommunikéci6 valtozatos formaival, mint az elektronikus levelezés, telefon, lizenetkiildés (szoveg, kép),
online hivasok, vided lizenetek, egyéb, biztonsagos kommunikacios rendszerek, honlap, facebook oldal,
messenger csoport, de ebben az esetben is tekintettel kell lenni az adatvédelmi szabalyok betartasara.
Nyomatékosan kérjikk a sziiloket, és a dolgozdkat, hogy hiteles forrasokbol tdjékozodjanak. Az 1j
koronavirus vonatkozasdban az NNK altal kiadott és honlapjan kozzétett tajékoztatok nyhjtanak

segitséget.

5. BESZOKTATASI TERV ES CSALADLATOGATAS A JARVANYVESZELY ALATT

5.1. Csaladlatogatas

Jarvanyveszély idején a csaladlatogatast a megszokott formaban nem tudjuk megvalésitani, de fontos,
hogy kelld informacidkkal rendelkezziink a gyermek fejlddésérdl, egyéni szokasairdl, és a sziilok
elvardsairol. Ezért viber, messenger alkalmazas segitségével is beszélgethetliink a sziildkkel, ahol a
gyermek is megmutathatja kedvenc jatékait, azt, hogy hol alszik. Kérjiik, hogy a sziil6 a csaladi fiizetbe
irjon bévebb jellemzést. Ha mas mdd nincs, a megfeleld szabalyok betartasaval személyes beszélgetésre

is sor keriilhet a bolcsddében.

5.2. A beszoktatasok fokozatosan, minden esetben sziildvel egyiitt torténjenek. A sziildvel torténd
fokozatos beszoktatds modszertanat be kell tartani. Beszoktatasra csak egy sziil érkezhet egy gyermekkel
(egy ikerparral). A sziil6ket tajékoztatni kell, hogy a bolcsddébe szdjmaszkban kell érkezni, a beszoktatas
soran a csoportszobaban szdjmaszkot, labvédd zsakot

vagy valto papucsot kell viselnie, és mas gyerekekkel nem léphet kapcsolatba a csoportban. Ameddig az
1d6jaras engedi, a beszoktatds idOtartamanak nagyrészét a jatszéudvaron toltsék a

sziilok és a gyermekek.

6. GONDOZAS A JARVANYVESZELY ALATT

A jarvanyligyi szabalyok betartdsa mellett elsddleges biztositani a szeretetteljes nevelést, gondozast.
Atmeneti targyat a gyermek bevihet magaval a bolcsédébe, melyet fertdtleniteni sziikséges. Amennyiben
ez a targy textil kendd/pelenka vagy ragasra haszndlt anyag, ugy a sziil6tdl kérni kell annak naponta
torténd kimosasat. A gyermekek kézmosasat, orrtorlését még az 6nalldo gyermekeknél is feliigyelni,
segiteni kell. A napirend szervezés soran ligyelni kell arra, hogy a levegdztetés a lehetd legtobb 1d6t dlelje

fel a napi tevékenységekbdl.
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6.1.Altatds

Az altatdshoz a gyermekek agyat egymdstol 1,5 méteres tavolsdgban kell elhelyezni. (A megfeleld
tavolsdg megtartdsa elérhetd a csoportszobaban levé butorok a sziikség szerinti mozgatdsaval pl.:
asztalok, székek, pihend matracok stb.)

6.2. Kornyezet higiénia

A textil, pliiss allatok, babaruhak, textil jatékok, babatakarok mosasarol rendszeresen gondoskodni kell. A
feltileteket, kiilonosen a babakonyha eszkozeit naponta fertdtleniteni kell. A csoportszobdban 1évo
szOnyegeket lehetdség szerint takaritogéppel nedvesen javasolt tisztitani, a folyadékhoz fertdtlenitd
adagolasa torténjen.

6.3.Etlaptervezés, étkeztetés

Ajanlott a biztonsagos hokezeléssel (legalabb 2 percen at tartd 72°C-os maghdmérsékletet, vagy az étel
minden pontjan legalabb 75°C-ot biztosit) készithetd ételek étlapon tartdsa. Kiemelten fontos a zoldségek,
gytimolcsok alapos folyovizes lemosdsa. A nyers, kellden nem tisztithatd alapanyagot tartalmazoé ételek
feltalalasa keriilendd. Gondosan kell elvégezni a gyermekek altal hasznalt edények, evdeszkozok,
poharak, talcak megfeleld hatasfoku fertdtlenitd mosogatasat, azok cseppfertdzéstdl védett tarolasara.

6.4. Rendezvények, programok szervezése

Evkorhoz kotddé rendezvény szervezése a bolesddében kizarolag a délelétti orakban és csak a gyermekek
szdmara javasolt, kiils0 szereplok bevonasa nélkiil, zartkorli modon. Javasolt sajat programokkal
szinesiteni a délel6ttot, mint példaul kisgyermeknevelok mesejatéka, badbozasa, kozos éneklés, érdekes
manualis tevékenységek lehetsége, kreativ sarok, feldiszitett csoportok és jatszéudvarok, finomsagok
kostoloja, Otletes mozgasos jatékok ajanlasa. Az ezekrdl késziilt fotokat, rovid filmeket a sziilokkel

érdemes megosztani, ha nem is személyesen, de kdzvetve részesei legyenek a bolcsddei mindennapoknak.

7. TEENDOK TUNETEKET MUTATO GYERMEK ESETEN

7.1 Amennyiben egy kisgyermeknevelonél, vagy egyéb dolgozonal fertézés tiinetei észlelhetd,
haladéktalanul vegye fel a kapcsolatot a haziorvosaval, aki az érvényes eljarasrend szerint dont a tovabbi
teenddkrol, tovabba meg kell tenni mindazokat az intézkedéseket, amelyeket a Nemzeti Népegészségiigyi
Kozpont aktudlis eljarasrendje tartalmaz. Gyermek esetén a sziilé/gondviseld értesitésérdl gondoskodni
kell, (a lehetd legrévidebb idén beliil el kell vinni a gyermeket az intézménybdl) akinek a figyelmét fel
kell hivni arra, hogy feltétleniil keressék meg telefonon a gyermek héaziorvosat. Azt kdvetden az orvos
utasitasainak alapjan jarjanak el.

7.2 A beteg gyermek el kell kiiloniteni, a feliigyeletét ellatd személynek kesztyli és maszk hasznalata
kotelezo.

7.3 A gyermek a Bolcsédébe — hasonloan mas megbetegedésekhez — kizarolag orvosi igazolassal térhet

vissza, melyet az intézménynek el kell fogadnia, azt sajat hataskdrben nem biralhatja feliil.
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7.4 Amennyiben kronikus betegséggel €16 gyermek az 1j koronavirus okozta jarvanyiigyi helyzet miatt
specialis eljarast, védelmet igényel, err6l a kezeldorvosnak kell dontenie, mely alapjan a sziikséges

intézkedéseket meg kell tenni.

8. JELENTESI KOTELEZETTSEG

Amennyiben felmeriil a COVID-19 fertdzés gyantja, fontos, hogy megfeleld felkésziiltséggel rendelkezo
egészségiigyi dolgozo keriiljon értesitésre. A haziorvos, hazi gyermekorvos, illetve a kezeldorvos jogosult
a COVID-19 fertdzés gyanujara vonatkozoan nyilatkozni. Amennyiben fenndll a gyant, nekik
kotelességiik az NNK altal kiadott aktudlis eljarasrendnek megfelelden ellatni a beteggel kapcsolatos
teendOket. A sziiloknek, és a dolgozdknak az intézményvezetd felé jelenteniiik kell, ha az alabbi tiineteket
(laz, torokfajas, natha, kohogés, nehézlégzeés, hanyas, hasmenés, borkiiités, szemgyulladas, fiilfajas,)
tapasztal, akkor az Intézményben tovabb nem tart6zkodhat tovabb.

Tovabba koteles tajékoztatni az aldbbiakrol:

e Ha kiilf61don jart. Ebben az esetben a karantén feloldasarol sz616 hatarozatot be kell mutatni.

e Ha a csaladban hozzatartozo hatosagi karanténba keriil. A karantén feloldasarol sz616 hatarozatot be

kell mutatni.

Jelen intézkedési terv (protokoll) mddositasig vagy visszavondsig marad érvényben. A modositasara a
jarvanyligyi helyzet alakulasatol fiiggden, a tapasztalatok figyelembevételével, a kozponti utasitasoknak
megfelelden keriil sor. A protokoll bevezetésérdl és alkalmazasardl az intézményvezetd koteles

gondoskodni.

Jaszberény, 2023.JUnius 16. s

Toth Moénika
Intézményvezetod
Fenntart6 jovahagyadsa: e
Jaszberény, 2023. junius........ Budai Lorant
Polgarmester
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Intézkedési terv jarvanyveszély idejére.
Hatalyos 2023.07.01-t6l1

Intézkedési teriilet Részfeladatok A részfeladatok rovid leirasa Hataridé Felel6sok
A Bolcsdde épiileteiben a megfeleld A beszerzési eljarasok
személyi higiéné fenntartdsdhoz sziikséges | szabdlyszeri lefolytatasa az
(virucid) fert6tlenitd- és kézmososzerek igények felmérését kdvetden, a
beszerzése, készletezése ¢és folyamatos felhasznalas, fogyas folyamatos Adminisztrator
biztositdsa mosdokban és kdzosségi folyamatos nyomon kdvetése Bolcsddei dajkak
terekben. ¢s gondoskodas a potlasrol, Gj
beszerzések inditasaval.
A virucid hatasu fert6tlenitOszerek és A hasznalati utasitasnak
tisztitdszerek (minden esetben a gyarto altal | megfeleld felhasznalas,
magyar nyelven feltiintetett hasznalati helyszini, szuroprobaszert
utasitas szerint) megfeleld koncentracioban | vezetdi ellendrzés. A potlési
¢s megfeleld behatasi id6vel vald igény id6ében torténd jelzése. folyamatos Adminisztrator,
felhasznalasa. A megfeleld kéz- és feliilet bolcsddei dajkak
fertétlenitdszerek folyamatos rendelkezésre
. , allasa, beszerzése. Ennek dokumentalasa,
1. Altalanos "
delkezések a ellenp [ZCS¢. -
E?Izltonségos Az ajtéklllncsek, kapcsolok, fogantyuk, A sz'ervez'etl egységek
N korlatok, valamint az egyes egységek kozos | helyiségeinek ellatasa
kornyezet h lati eszkozok rend tisztitasa és | fertétlenitével. és a doleozok
Kialakitésara asznalati eszk6z0k rendszeres tisztitasa és | fertotlenitdvel, és a dolgozo
fertétlenitése virucid ferttlenitészerrel. fel¢ figyelemfelhivas arra,
hogy kozvetlen munka Dolgozok
kornyezetiiket rendszeres folyamatos Intézményvezetd
1dékozonkeént fertdtleniteni
sziikséges. A kozosségi
helyiségekben a dajkék
munkakori kotelezettsége
naponta min. két alkalommal a
fertOtlenites.
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Szelloztetd késziilékek hdocseréldjének és
porsziirdjének gyakori fertdtlenitése,

engedéllyel rendelkezd virusold hatasu folyamatos Karbantart6
szerrel. A fokozott igénybevétell cserélhetd
sziirknek az el6irtnal gyakoribb cseréje.
Mindezek dokumentalasa és ellendrzése.
A Bolcsddébe érkezok megfeleld Hazirend kifliggesztése,
tajékoztatasa: a 1étesitmény aktualis tajékoztato tablak kihelyezése.
hazirendjérdl, az 0j tipust koronavirus
jarvannyal kapcsolatban tett Nyilatkozatok alairasa folyamatos Intézményvezetd
intézkedésekrol, az intézményre és
1étesitményre jellemz0 egyedi igénybevétel
feltételeirdl, a jarvany miatti
korlatozasokrol.
Sziilok figyelmének felhivasa a maszk folyamatos Minden dolgozo
hasznalatara, és a helyes kézfertdtlenitésre.
2. A személyes | Online beiratkozas lehetdség biztositasa,
kozremiikodést | elkeriilve ezzel a sorban allas kialakulasat. minden év Intézményvezetd
igénylo aprilis ho
latogatéasok,
beiratkozas
Téritési dijak beszedése boritékos folyamatos Adminisztrator
rendszerben.
A gyakorlat megkezdése eldtt a kotelezd A gyakorlaton 1évék
szappanos kézmosas vagy alkoholos kézfert6tlenitési
3. Szakmai kézfertStlenités eldirasa, és feltételeinek kotelezettségének és hozza
gyakorlatok, biztositasa a gyakorlat helyszinén. kapcsolddo targyi feltételek
gyakorlati biztositasanak, a gyakorlati
hellyel a gyakorlat folyamatos Bolcsddei dajkak

megkezdése elétt megkotésre
keriil6 egytittmiikodési
megallapodasba torténd
foglalasa.
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A hallgatok beosztasanak eldzetes Kapcsolatfelvétel a gyakorlati
elkészitése. helyeken 1€vo tereptanarokkal. folyamatos Intézményvezetd
4. Képzések A szakmai gyakorlat és gyakorlati képzés A gyakorlati hellyel torténd
megvalositasa ideje alatt a gyakorlatvezetd kiemelt egylttmiikodési megallapodas folyamatos Intézményvezetd
feladata, hogy a helyes egyéni véddeszkoz | kiegészitése. A tereptanarok Kisgyermeknevelok
hasznalatot folyamatosan ellendrizze. irasos tajékoztatasa.
A gyakorlohelyekre, a szakmai Az intézkedési terv
gyakorlatokra és a gyakorlati helyekre elektronikus formaban torténd folyamatos Intézményvezetd
vonatkozo intézményi eljarasrend és kikiildése a gyakorlati helyek
intézkedési terv betartdsanak tereptanarainak.
megkovetelése.
5. A szdmonkérés, | Rendszeres fertdtlenités elvégzése a
beszamolas munkafeliileteken és a segédeszkdzokon. folyamatos Bolcsodei dajkak
rendje
Jaszberény, 2023.06...........
Budai Lorant Té6th Moénika
Polgarmester Intézményvezetd
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2 .szamu melléklet

Jaszberény Varosi Onkormanyzati Bolcséde és Védonéi Szolgalat

Jaszberény
Magyar utca 1.
MUNKAHELYI KOCKAZATERTEKELES
(kiegészités jarvanyveszély idejére)

Hatalyos: 2023. jalius 1-tol
Kovetkezo kockazatértékelés kiegészités készitése: 2026. junius

Készitette: Toth Monika intézményvezeto
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A munkavédelemrdl sz6l6 1993 évi XCIII térvény 54.§ kotelezi a munkaltatokat, hogy végezzék el a

Munkahelyi Kockazatértékelést, melyet harom év elteltével kell ismételten elvégezni

A kockazatértékelés, illetve mas kifejezéssel a veszélyelemzés lényege:

A munkavégzés koriilményeinek, a munkakornyezet kialakitisanak olyan elemzé modon torténd
attekintése, amikor a munkadltato nem abbol indul ki, hogy kiilonféle jogszabalyokban eldirt
kovetelmeények megvalosultak-e vagy nem, hanem sorra veszi azokat a lehetoségeket, amelyek a
munkavégzéssel osszefiiggésben valamilyen formaban a munkavallalok egészségét veszélyeztetik. A
lehetséges kedvezotlen balesetet vagy megbetegedést okozo hatasok felismerése segiti a munkaltatot
annak meghatarozasaban, hogy melyek azok a teriiletek, ahol megelozo intézkedést kell tenni

fliggetleniil attol, hogy van-e erre jogszabalyi kételezettség vagy nincs.

Kockazatfelmérésnek tartalmazni kell:

» Dolgozok / munkavallalok / munkavégzéshez sziikséges szakmai-, egészségiigyi-, munkavédelmi,
tizvédelmi- alkalmassagi kdvetelményeit, azok megfeleldségét, baleseti veszélyre vald hajlamat.

» Gépek, berendezések, munkaeszkozok jegyzeékét, torvény, biztonsagi szabalyzat eldirasainak vald
megfeleldségeét.

» Munkahelyi kovetelmények, rendeletek, szabvanyok szerinti kovetelmények teljesiilését.

» Munkavallalokra hato veszélyeztetéseket, azok megelézésére tett intézkedéseket.

Székhely: 5100, Jaszberény, Magyar utca 1.
Telephely: 5100 Jaszberény, Thokoly ut 13.
5100 Jaszberény, Rakoczi ut 55.
5100 Jaszberény, Lehel vezér tér 5.
Statisztikai szamjel: 16834329-8891-322-16
Tevékenységi kor: 889110 Bolcsddei ellatas
Munkavédelmi veszélybesorolés: 11

Thzvédelmi besorolas: D

34



Osszes dolgozoi 1étszam: 3518
Ebbdl fizikai - ferfi: 316
- nd 10 £6
Fizikai dolgozokbol
- fiatalkor: 0 o6
- varandos: 016
-csOkkentett munkaképességii 0 f6
Szellemi-
- férfi: 016
- no: 22 16
Szellemibol
-fiatalkoru: 016
-varandoés no: 016
-csokkentett munkaképességii 06

Munkavédelmi szakember foglalkoztatdsa: Pamatila Bt.; Marosvari Lasz16
Tizvédelmi szakember: Pamatila Bt.; Marosvari Laszlo

Intézményi tlizoltosag: Nincs

Uzemegészségiigyi szakember: Dr. Boros Csaba

Székhely cime: 5100 Jaszberény, Magyar utca 1.
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A munkavallalokra hato fertozés veszélyeztetések csokkentésére, illetve megelozésére

sziikséges intézkedések jarvanyveszély idején
Bolcsode (Jaszberény, Magyar utca 1.)

A gyermekek fogadéasa zsilip rendszerben torténik, ha ez nem megoldhat6, akkor csoportonként
egy 65 év alatti hozzatartoz6 mehet be az intézmény teriiletére.
A kontaktusok csokkentése érdekében a gyermekek atadasa soran az 6ltozében a sziilok lehetdleg
legkevesebb ideig tartozkodjanak, és torekedjenek a védotavolsag betartasara.
A beérkezést kovetden mindenki kéz és labbeli ferttlenitést kell, hogy végezzen.
Az intézmény teriiletére 1azas, beteg személy nem Iéphet be, melyet a bejarati ajtokon jol lathatéan
fel kell tiintetni.
A beérkeztetést végzd dolgozo szajmaszkot és védokesztylit koteles viselni.
Az intézmény teriiletére 65 év feletti személy nem Iéphet be, melyet a bejarati ajtokon jol
lathatoan fel kell tlintetni.
Az intézménybe bejutds és a varakozas soran a feln6tt személyek kozott 2 m tavolsagot kell
betartani, melyet a bejarati ajtokon jol lathatoan fel kell tiintetni.
Kiemelt figyelmet kell forditani a gyermekek és a dolgozok személyi higiénéjének betartatasara,
melynek kozponti eleme a gyakori, alapos szappanos kézmosas, kézfertOtlenités. Kertilni
sziikséges tovabba a felesleges kozvetlen testkontaktust, valamint a sajat arc, szem, szdj érintését
is.
A gyermekek a kézfertdtlenitok hasznalatat felndtt felligyelete mellett végezzék.
Kiilonféle beszallitast végzOk szamara bejaratot kell kijelolni. Az atvétel soran is a 2 méter
tavolsagot be kell tartani a személyek kozott. Errdl a beszallitast végzd szervezeteket tajékoztatni
kell.
Az intézmény teriiletén felndtt korti személyek csak a szd) és orr eltakardsa mellet
tartozkodhatnak, melyet a bejarati ajtokon jol lathatoan fel kell tiintetni.
A veszélyhelyzet ideje alatt kiilon rendezvények nem tarthatoak.
A gyermekfeliigyeletet és az udvari tartdzkodast ugy kell megszervezni, hogy a kiilonb6zd
csoportba tartoz6 gyerekek ne tudjanak egymassal érintkezni.
A gyermekek altal hasznalt jatékokat, sporteszkozoket, jatszotéri eszkdzoket rendszeresen virusold
hatasu szerrel fertétleniteni sziikséges.
Az udvari jaték utdn a hasznalt ajtok kilincseit fertdtleniteni kell, valamint mindenki kdteles
alaposan kezet mosni.
A fert6tlenitészereket minden esetben a gyart6 altal magyar nyelven feltiintetett hasznalati utasitas
szerint, megfeleld koncentracioban és megfeleld behatasi idovel kell felhasznalni, és hasznalat

kozben megfeleld véddfelszerelést sziikséges hasznalni.
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A textilidk gépi ton torténd fertOtlenitd mosdsa termodezinfekcids €és kemo-termodezinfekcios
mosasi eljarassal torténhet.

A takaritast, fert6tlenitést ugy kell megszervezni, hogy a gyermekek egészségét ne veszélyeztesse.
A takaritashoz, tisztitdshoz ¢és fertétlenitéshez hasznalt eszkozoket, a veszélyes anyagnak,
veszélyes készitménynek nem mindsiild tisztitd- és fertdtlenitdszereket kiilon helyiségben, egyéb
zart tarolohelyen (tisztitdszerraktar, -szekrény) vagy egyéb elzarhato helyen kell tartani. Ha azok a
veszélyes anyagok ¢és veszélyes készitmények kozé tartoznak, akkor a kiilon jogszabalyok
eldiréasait is be kell tartani.

A szocialis helységekben biztositani kell a szappanos kézmosasi lehetdséget, melyet virusolo
hatasu kézfertdtlenitdvel kell kiegésziteni. Kéztorlésre papirtdrlok hasznalata sziikséges. Ezek
utantdltésérdl a bolesddei dajkak, és a moso-vasaldo munkatars gondoskodik.

A kohogeéssel, tlisszentéssel a kiilonbozo feliiletekre kertiilt virus inaktivalasa érdekében fokozottan
tigyelni kell az intézmény teriiletének tisztasagara, a napi fert6tlenitd takaritds elvégzésére. A
fertdtlenitd takaritds soran kiemelt figyelmet kell forditani arra, hogy a kézzel gyakran érintett
feliiletek (ilyenek pl. az ajtokilincsek, korlatok, villanykapcsolok, mosddk csaptelepei stb.)
virusold hatasu szerrel fertdtlenitésére keriiljenek.

Az ételszallito kézikocsikat, €s azok fogantyuit rendszeren fertdtleniteni kell.

A gyermekek, és a dolgozok altal hasznalt edényeket, evoeszkozoket, poharakat, talcakat
megfeleld hatasfoku fertdtlenitd mosogatassal kell megtisztitani, a tiszta evdeszkdzoket,
poharakat, tanyérokat, tdlcakat cseppfert6zéstdl védetten kell tarolni.

A kenyérkosarakban elhelyezett kend6ket minden hasznalatot kovetden cserélni kell.

Az étkeztetést veégz0 személyzet szédmdra virusold hatast, alkoholos kézfertétlenitdé szer
rendszeres hasznalata kotelezd.

A gyermekek altatdsakor az dagyak elhelyezésénél ki kell hasznalni az intézmény adta
lehetdségeket a tavolsagtartds maximalizalasa érdekében.

csoportszobdk fokozott és folyamatos szelloztetése az iddjards és a kornyezd forgalom
fliggvényében.

Folyamatos fertétlenitdszeres takaritast kell végezni.

A gyermekeknek lehetdség szerint meg kell tanitani a kohogési etikettet: papir zsebkendd
hasznalata kohogéskor, tiisszentéskor, a hasznalt zsebkenddt ki kell dobni, majd kezet kell mosni.
Az etikett magas szintli betarthatosaga érdekében gondoskodni kell a megfelelé6 mennyiségili papir
zsebkendd folyamatos rendelkezésre allasarol.

Az NNK nem javasolja, hogy az 6vodai, bolcsddei ellatds soran a gyermekek maszkot hordjanak,

mivel a maszkhasznalat a gyermekek szervezetét jelentdsen megterheli, az alvasnal hasznalt
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maszk veszélyes, illetve a maszkok biztonsagos fel- és levétele sem biztosithatd ebben a
korcsoportban, igy az inkdbb kockazatot jelent, mint védelmet.

Fokozottan kell ligyelni az étkezés helyszinének tisztasdgara, a folyamatos fertétlenitésére. A
felliletek tisztitasakor tigyelni kell a kornyezet virus-mentességének a megorzésére, a
munkafolyamatok megfeleld szétvalasztasaval, valamint a gyakoribb fert6tlenités bevezetésével.
Etkezés el6tt és utan kiemelt figyelmet kell forditani a gyermekek alapos szappanos kézmosasara
vagy kézfertitlenitésére.

Az ételeket biztonsagos hokezeléssel kell elkésziteni. Kiemelten fontos a zoldségek, gylimolcsok
alapos folyovizes lemosasa. A nyers, kellden nem tisztithatd alapanyagot tartalmazo ételek
feltalalasa jarvanyveszély idején nem megengedett.

A téritési, valamint az étkezési dijak befizetése soran keriilni kell a sorban allast. Javasolt a
befizetést olyan helyiségben megszervezni, amely a gyermekekkel torténd kontaktust nem teszi
lehetové. Intézményiinkben erre kijelolt hely az orvosi rendeld, mely egyben a kisgyermeknevel6i
pihendszoba.

Amennyiben egy gyermeknél, vagy dolgozonal fertdzés tiinetei észlelhetdk, haladéktalanul el kell
Ot kiiloniteni, egyuttal értesiteni kell a megbizott orvost, aki az érvényes eljarasrend szerint dont a
tovabbi teendOkrol.

Gyermek esetén a sziilok értesitésérdl is gondoskodni kell. A beteg gyermek feliigyeletét ellato
személynek kesztyli és maszk hasznalata kotelezd.

A fertdzés veszély ideje alatt az 1. sz. mellékleteben meghatarozott egyéni véddeszkozoket kell a
dolgozok részére biztositani.

A veszélyhelyzet ideje alatt az intézményekben felujitast végezni nem szabad. Javitast is csak a
legsziikségesebb esetben a higiéniai szabalyok betartdsa mellett szabad végezni.

A vegyszerek, és a védOeszkozok beszerzésérdl az erre megbizott személy gondoskodik.
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A munkavallalokra hato fertozés veszélyeztetések csokkentésére, illetve megel6zésére
sziikséges intézkedések jarvanyveszély idején

Védonai Szolgalat
(Jaszberény, Thokoly ut 13.)

- Védonai ellatasra csak eldzetes idopont egyeztetés alapjan lehet az intézmény teriiletére belépni.

- A vardteremben csak egy személy tartozkodhat.

- A védonoi tanacsadason csak egészséges gondozott személy vehet részt és kizarolag eldjegyzés
szerint lehet fogadni. Az eldzetes telefonos/online konzultacido soran sziikséges a COVID-19
gyanujanak kizérasa.

- Azeljegyzés f6 szabalya, hogy 6rdnként maximum 4 személyt lehet ellatni.

- A védoéndi tanacsadoba belépéskor hdmérséklet mérése, anamnézisre, tiinetekre ismételt
rakérdezés sziikséges a SARS. CoV-2 okozta fertézés gyanujanak kizarasa céljabol.

- A védondi tandcsadd vardhelyiségében egyszerre, egy idOben- lehetdség szerint — csak egy
gondozott és / vagy egy hozzatartozdja legyen jelen, egyéb esetben a 1,5 méter tdvolsagot kell
biztositani.

- A varb6helységben csak kifliggesztett tajékoztatd anyagok helyezhetdek el, egyéb gondozott 4ltal
kézbe vehetd tajékoztatok, illetve gyermekjatékok kihelyezése tilos.

- A gondozottak szamara biztositani kell a vardban a kézfertStlenitési lehetdséget, valamint a
mellékhelyiségben a kézmosasi lehetdség valamennyi feltételének (folyékony szappan, meleg viz,
papir keéztorld) biztositottnak kell lennie.

- A gondozott részérdl a tanacsadasok alkalméval az orr-szdjmaszk hasznalatat javasolt kérni, a
védond részére a maszkon tul védokopeny, gumikesztyli hasznalata, tovabba a védéndi
tevékenységek végzése elott és utan kézfertdtlenités sziikséges.

- A dolgozok részére virusolo hatasti kézfertOtlenitdé szert, sziikség szerint véddeszkozoket
(védokopeny, gumikesztyli, szdjmaszk) kell biztositani.

- Két gondozott megjelenése kozott a szelléztetésre és a hasznalt eszkdzok, valamint a butorzat
fertdtlenitésére megfeleld iddintervallumot sziikséges hagyni.

- Kiemelt figyelmet kell forditani a dolgozok személyi higiénéjének betartatasara, melynek kézponti
eleme a gyakori, alapos szappanos kézmosas, kézferttlenités. Keriilni sziikséges tovabba a

felesleges kozvetlen testkontaktust, valamint a sajat arc, szem, szaj érintését is.
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- A fertdtlenitészereket minden esetben a gyartd altal magyar nyelven feltiintetett hasznalati utasitas
szerint, megfeleld koncentracioban és megfeleld behatasi id6vel kell felhasznalni, és hasznalat
kozben megfeleld védofelszerelést sziikséges hasznalni.

- A textilidk gépi tton torténd fertdtlenitd mosasa termodezinfekcids és kemo-termodezinfekcios
mosasi eljarassal torténhet.

- A takaritast, fertdtlenitést gy kell megszervezni, hogy a gyermekek egészségét ne veszélyeztesse.

- A takaritashoz, tisztitdshoz és fertdtlenitéshez haszndlt eszkozoket, a veszélyes anyagnak,
veszélyes készitménynek nem mindsiilo tisztito- és fertdtlenitdszereket kiilon helyiségben, egyéb
zart tarolohelyen (tisztitdoszerraktar, -szekrény) vagy egyéb elzarhat6 helyen kell tartani. Ha azok a
vesz€lyes anyagok ¢és veszélyes készitmények kozé tartoznak, akkor a kiilon jogszabalyok
eldiréasait is be kell tartani.

- A szocidlis helységekben biztositani kell a szappanos kézmosasi lehetdséget, melyet virusolo
hatasu kézfertdtlenitdvel kell kiegésziteni. Kéztorlésre papirtdrlok hasznalata sziikséges. Ezek
utantoltésérol a bolesddei dajkak, €s a mosod-vasaldo munkatars gondoskodik.

- A kohogéssel, tiisszentéssel a kiilonbozo feliiletekre kertilt virus inaktivalasa érdekében fokozottan
tigyelni kell az intézmény teriiletének tisztasagara, a napi fertStlenitd takaritds elvégzésére. A
fertétlenitd takaritads soran kiemelt figyelmet kell forditani arra, hogy a kézzel gyakran érintett
feliiletek (ilyenek pl. az ajtokilincsek, korlatok, villanykapcsolok, mosdok csaptelepei stb.)
virus616 hatast szerrel fert6tlenitésére kertiljenek.
szelldztetés az 1ddjaras fliggvényében.

- Amennyiben egy dolgozénal fert6zés tiinetei €szlelhetdk, haladéktalanul el kell 6t kiilonitent,
egyuttal értesiteni kell a megbizott orvost, aki az érvényes eljarasrend szerint dont a tovabbi
teenddkrol.

- Folyamatos fertdtlenitdszeres takaritast kell végezni.

- A veszélyhelyzet ideje alatt az intézményekben feltjitast végezni nem szabad. Javitast is csak a
legsziikségesebb esetben a higiéniai szabalyok betartdsa mellett szabad végezni.

- A vegyszerek, ¢és a véddeszkdzok beszerzésérdl, megrendelésérdl a takaritondk és Lorincz Linda

gondoskodik.

Jaszberény, 2023.06.16.
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Foglalkozas egészségligyi orvos jovahagyasa:

DAtUIMN: ..o
Dr. Boros Csaba
DAtUM . oo
T6th Moénika
Intézményvezetd

Budai Lorant
Polgarmester



Egyéni véddeszk6zok munkakdri meghatarozasa

| Munkakor/foglalkozas:

\ Fertozés veszély ideje alatt.

fehér Tyvek anyag)

Veédelmi Vizsgalati
Védelem iranya Védoeszkoz megnevezése Kateséria szabvany Védelmi képesség jelzése Egyéb
8 SzAma

Zart szemiiveg (nagy védelmet 11\2862 EN

biztosit 30 %-os kénsav, 53 % MSZ EN
Szem- és arcvédelem salétromsav, 30 % natrium- | 2 170 ©, Csak fertdzés gyanuja esetén

hidroxid, viz és nem veszélyes

. , . MSZ EN

folyadékok froccsenése ellen) 172

Higiénés maszk (nagyszemcséji
Légzésvédelem részecskék elleni, haromrétegi, | 1

miitos)

Egyszerhasznalatos 1égzésvédo

sziir6félalarc  (Gumi-, milanyag-, EN

festék, gyogyszergyartas, épités, | 3 ) FFP2 Csak fertézés gyanuja esetén

. . . 149:2001

labor, mezdgazdasag,  filirész-

malmok, kerdmiaipar)

Fehér hossza ujji  védokopeny MSZ  EN

2 0 _ &= P , . .

Védéruha (testvédelem) (230 g/m }00 % pamut, 4/4-es 120 | 1 340 Csak fertdzés gyanuja esetén

cm-es galléros)

Egyszerhasznalatos nitril kesztyl

(puderozott belsd, vegyszerallo, L s
Kézvéds eszkoz mindkét  kézen  hasznilhato, | 1 EN 455 Gyermek & dru dtvételkor,

fert6zés gyantja esetén

rugalmas, 0,125 mm vastag, 23 cm

hosszu)
Labvédo eszkoz CipGvedt (gumirozott antisztatikus 1 Csak fertdzés gyanuja esetén
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A munkavallalékra haté fert6zés veszélyeztetések csokkentésére, illetve megel6zésére
sziikséges intézkedések tartalmat megismertem, és magamra nézve kotelezonek tartom

NEV: ALAIRAS: DATUM:
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